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Maria Tapajos, através do Decreto n° 010/2025-GAP/PMS, no uso de
suas atribuigdes legais.

CONSIDERANDO que a vigéncia da Portaria n° 236/2026-SEMSA
encerrou em 24 de outubro de 2026 e a necessidade de se dar
continuidade aos trabalhos de apuracdo ao Processo n° 002/2025 -
SEMSA;

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, com fulcro no art. 19 do Decreto n°®
366/2023, por 30 (trinta) dias o prazo para conclusao dos trabalhos da
Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar,
instituida pela Portaria n° 021/2025 - PGM, de 13 de junho de 2025,
publicada no Diério do Municipios do Estado do Para n® 3773, de 17
de junho de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
gerando seus efeitos a partir do dia 25 de outubro de 2026 a 23 de
novembro de 2026.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e vinte ¢ seis.

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 010/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Gledson Esmilly Sousa Bentes
Cédigo Identificador:05087BD0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
PORTARIA N°261/2026 — SEMSA

PORTARIA N° 261/2026 — SEMSA, DE 27 DE OUTUBRO DE
2026.

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO, Secretario
Municipal de Saude — SEMSA, nomeado pelo Exmo. Sr. Prefeito José
Maria Tapajos, através do Decreto n° 010/2025-GAP/PMS, no uso de
suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 194 da Lei Municipal n°
14.899, de 28 de janeiro de 1994, que dispde que a autoridade que
tiver ciéncia de qualquer irregularidade no servigo ptblico ¢ obrigada
a promover-lhe a apura¢do imediata por meios sumarios ou mediante
inquérito administrativo;

CONSIDERANDO o Oficio n® 2897/2026 — 8" PJ, por meio do qual
o Ministério Publico encaminha demanda relacionada ao atendimento
prestado a paciente Lea Cristina Cardoso da Silva, em 13 de julho de
2026, no Hospital Municipal de Santarém;

CONSIDERANDO os fatos relatados pelos familiares e as
informacdes apresentadas pela unidade hospitalar, que apontam a
necessidade de esclarecimentos adicionais acerca da evolug@o clinica
da paciente, das condutas assistenciais adotadas, dos procedimentos
relacionados a transfusdo sanguinea e das circunstancias que
antecederam a parada cardiorrespiratoria;

CONSIDERANDO o dever da Administragdo Publica de apurar fatos
que possam indicar falhas na prestagdo dos servicos publicos,
observadas a legalidade, a impessoalidade, a busca da verdade
material e a auséncia de prejulgamento dos agentes envolvidos;
CONSIDERANDO que os elementos reunidos demonstram a
necessidade de aprofundamento da apuragdo quanto a materialidade,
circunstancias e eventual autoria de possivel infragdo administrativa,
sem que a instauragdo do procedimento represente antecipagdo de
responsabilidade funcional;

CONSIDERANDO 0 Parecer Juridico n
360/2026/AJUR/SEMSA, que opinou pela instauracio de
SindicAncia Administrativa para apuracgio formal dos fatos;
CONSIDERANDO o artigo 177 da Lei Municipal n® 14.899/1994,
que dispde sobre as penalidades administrativas;

o

RESOLVE:

Art. 1°. INSTAURAR Sindicancia Administrativa para apurar os
fatos relacionados ao atendimento prestado a paciente LEA
CRISTINA CARDOSO DA SILVA, no Hospital Municipal de
Santarém, em 13 de julho de 2026, especialmente quanto a

tempestividade e a adequacdo das condutas médicas e de enfermagem,
as condigdes de acomodagdo e monitoramento clinico, aos
procedimentos relativos a prescricdo e a ndo realizagdo imediata da
transfusdo sanguinea, as decisdes relacionadas a transferéncia para o
Setor de Estabilizacdo Adulto e as circunstancias que antecederam a
parada cardiorrespiratoria, bem como a outros fatos diretamente
conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos, com a finalidade de
esclarecer a materialidade, as circunstincias ¢ eventual
responsabilidade administrativa.

Art. 2°. ENCAMINHAR os autos a Comissdo Permanente de
Sindicdncia Administrativa, instituida pela Portaria n® 265/2024 —
SEMSA, de 19 de novembro de 2024, publicada no Diario dos
Municipios do Estado do Para n® 3631, de 21 de novembro de 2024,
para conduzir a presente Sindicadncia Administrativa, que sera
tombada sob o n° 297/2026-SEMSA, competindo-lhe apurar os fatos
acima descritos e aqueles diretamente conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Paragrafo tnico. Deverdo integrar os autos da Sindicancia o Oficio
n°® 2897/2026 — 8* PJ, a documentagdo referente a Noticia de Fato SAJ
n® 01.2026.00027730-5, o Boletim de Ocorréncia n° 00168/2026, a
Comunicagdo Interna encaminhada pelo Hospital Municipal de
Santarém, o Parecer Juridico ¢ os demais documentos relacionados ao
atendimento, sem prejuizo da requisicdo de prontuario médico
integral, registros de enfermagem, prescri¢des, exames laboratoriais,
registros transfusionais, realizacdo de oitivas e outras diligéncias
necessarias ao esclarecimento dos fatos.

Art. 3°. A Comissdo Permanente de Sindicdncia Administrativa terd o
prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos, contados da ata
de instalagdo da Comissdo, podendo ser prorrogado por igual periodo,
na forma da regulamentagdo aplicavel.

Art. 4°. A Comissdo devera conduzir os trabalhos de forma objetiva e
imparcial, promovendo as diligéncias necessarias ao esclarecimento
dos fatos, assegurando a preservacdo dos documentos e das
informagdes protegidas por sigilo legal e apresentando, ao final,
relatorio conclusivo a autoridade competente, com indicagdo dos fatos
apurados e das providéncias administrativas eventualmente cabiveis.
Art. 5°. A instauragdo da presente Sindicancia possui carater
investigativo e ndo implica prejulgamento ou atribuigdo antecipada de
responsabilidade aos profissionais envolvidos.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e vinte e seis.

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO
Secretario Municipal de Satude
Dec. n° 010/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Gledson Esmilly Sousa Bentes
Cdédigo Identificador:08EE94A2

SECRETARIA MUNIIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
AVISO DE LICITACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMTRAS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 009/2026-SEMTRAS

Objeto: Contratagdo de empresa para a aquisicio de RELOGIOS
DE PONTO ELETRONICO BIOMETRICO, LICENCA E
SOFTWARE PARA CONTROLE DOS REGISTROS E
FORNECIMENTO DE BOBINAS TERMICAS PARA OS
RELOGIOS DE PONTO, com a finalidade de suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social.  Publicagdo do Edital no endereco eletronico:
www.santarem.pa.gov.br ¢ www.portaldecompraspublicas.com.br.
Abertura das propostas: 19/11/2026 as 09h00min.
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ELIS SILVA REBELO FREITAS
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTRAS
Decreto n° 333/2026 — GAP/PMS
Publicado por:
Cléaudia Regina Queiroz Reis
Cédigo Identificador:1133388A

SECRETARIA MUNIIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
AVISO DE LICITACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMTRAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 010/2026-SEMTRAS

Objeto: Contratacio de empresa especializada em locacio de
veiculos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Trabalho e Assisténcia Social. Publicagdo do Edital no enderego
eletronico: Wwww.santarem.pa.gov.br e
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Abertura das propostas: 25/11/2026 as 09h00min.

PRISCILA GESSI SANTOS DA SILVA
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Claudia Regina Queiroz Reis
Cédigo Identificador:39500B69

SECRETARIA MUNIIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
AVISO DE SUSPENSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMTRAS

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 008/2026 — SEMTRAS

A Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social —
SEMTRAS, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento na
Lei n® 14.133/2021, torna publico aos interessados que o Pregdo
Eletronico SRP n°® 008/2026, cujo objeto ¢ a Aquisi¢io de itens
destinados a composicdo de Kits de Auxilio Natalidade (Enxoval),
para atendimento de familias em situacdo de vulnerabilidade
social acompanhadas pela Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social — SEMTRAS, por meio dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social —- CRAS, Programa Crianca Feliz
— PCF e demais unidades socioassistenciais do municipio de
Santarém/PA, fica temporariamente SUSPENSO. A suspensdo
decorre da necessidade reandlise e possivel retificagdo das pecas
processuais.

Santarém/PA, 28 de outubro de 2026.

ELIS SILVIA REBELO FREITAS
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTRAS
Decreto n° 333/2026-GAP/PMS
Publicado por:
Claudia Regina Queiroz Reis
Cédigo Identificador:FO3B0A40

SECRETARIA MUNIIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 136/2026 —- GAB/SEMTRAS

INSTAURA A SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA N° 006/2026 — SEMTRAS,
DELIMITA SEU OBJETO E DESIGNA
COMPOSICAO ESPECIFICA DA COMISSAO
PERMANENTE DE SINDICANCIA PARA A
CONDUCAO DOS TRABALHOS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente as previstas no art. 198 da Lei Municipal n°
14.899/1994,

CONSIDERANDO o dever de apuragdo das irregularidades
funcionais previsto no art. 194 da Lei Municipal n°® 14.899/1994 ¢ as
disposi¢des do Decreto Municipal n® 366/2023-GAP/PMS;
CONSIDERANDO o Memorando n° 37.756/2026, encaminhado pela
Casa de Acolhimento Reviver — C.A.R. ¢ pela Divisdo Especializada
de Proteg¢do Social Especial — PSE, acompanhado do Relatorio de
Ocorréncia Administrativa n° 002/2026;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n°® 115/2026—PJ/SEMTRAS e
o Despacho GAB/SEMTRAS de 27 de outubro de 2026, que,
respectivamente, recomendaram ¢ determinaram a instauragdo de
sindicancia para esclarecimento dos fatos, sem antecipacdo de
responsabilidade disciplinar;

CONSIDERANDO a Portaria n° 120/2026-GAB/SEMTRAS, de 15
de setembro de 2026, que instituiu a Comissdo Permanente de

Sindicdncia — CPS/SEMTRAS e previu a atribuicdo dos
procedimentos mediante portaria especifica;
RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR a SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°
006/2026 — SEMTRAS, de natureza apuratoria, para esclarecer, com
imparcialidade, os fatos referentes a conduta funcional do servidor
C.P.S. matricula n® 50355, ocupante do cargo de agente Operacional
de Seguranga, lotado na Casa de Acolhimento Municipal de Santarém,
constantes do Memorando n° 37.756/2026 e respectivos documentos
instrutdrios.

Art. 2° A apuragdo terd por objeto, especificamente:

I — Possivel ocorréncia de contato corporal inadequado e sem
consentimento, atribuido ao agente operacional de seguranga Cleber
Pimentel de Sousa em relagdo a cuidadora Amanda Santos Marques,
nas dependéncias da Casa de Acolhimento Reviver, devendo ser
esclarecidas as circunstancias concretas do episédio;

I — Eventual tratamento desrespeitoso ou incompativel com o dever
de urbanidade, em razdo da alegada elevagdo do tom de voz e das
manifestacdes verbais dirigidas a cuidadora apds sua reclamacdo
sobre o contato fisico relatado;

I — possivel ocorréncia de nova abordagem fisica sem
consentimento, consistente no alegado toque no brago da cuidadora
quando esta se dirigia ao portdo de saida da unidade, devendo ser
apuradas a dindmica, as circunstancias e o contexto do episédio;

IV — Eventual reitera¢do de comportamentos desrespeitosos no
ambiente de trabalho, conforme referéncias a episodios anteriores
constantes do relatdrio, cuja existéncia, materialidade e pertinéncia
deverdo ser verificadas mediante registros formais, documentos e
outros elementos objetivos;

V — Esclarecimento das circunstancias da reacdo da cuidadora, que,
segundo o relatorio, teria langado refrigerante sobre a camisa do
agente, com apuracdo imparcial dos fatos e de eventual
responsabilidade funcional, conforme o vinculo juridico de cada
envolvido e a legislacdo aplicavel; e

VI — coleta E analise dos depoimentos dos trabalhadores indicados
como possiveis testemunhas, especialmente Casio Pinto Monteiro,
Manuel Gaspar Oliveira dos Santos ¢ Wendell Luiz Costa da Silva, a
fim de esclarecer a sequéncia dos acontecimentos, identificar os fatos
efetivamente presenciados e confrontar as versdes apresentadas pelos
envolvidos.

§ 1° A instrugdo devera verificar a materialidade, as circunstancias, a
eventual habitualidade, a gravidade e a autoria das condutas descritas,
sem presungio de veracidade das imputagdes.

Art. 3° Os fatos descritos poderdo, em tese, guardar relagdo com os
deveres funcionais previstos no art. 137, incisos IV e XI, da Lei
Municipal n°® 14.899/1994, referentes a urbanidade e a cooperacio
entre colegas de trabalho. A apuracdo deverd esclarecer as
circunstancias dos fatos narrados e a eventual responsabilidade dos
envolvidos, sem tipificagdo definitiva ou juizo antecipado de culpa.
Art. 4° Determino que seja realizado o remanejamento preventivo do
servidor Cleber Pimentel de Sousa, matricula n° 50355, para outra
unidade ou local de exercicio, durante o periodo de apuragdo dos
fatos, caso a medida se mostre necessaria e proporcional & preservacio
da tranquilidade do ambiente institucional, sem carater punitivo ou
antecipacdo de juizo quanto a sua responsabilidade, observadas a
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