DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA (DFD)

1. IDENTIFICAGAO DO SETOR REQUISITANTE E RESPONSAVEL

Setor requisitante: Comissao Especial para acompanhamento da aplicacao dos recursos
oriundos do Precatorio referente ao processo n°® 00010962-63.2004.4.01.3400.

Responsavel pela demanda: Daniella Holanda de Aguiar Chaar.

Funcao: Membro da Comissao Especial para acompanhamento da aplicagao dos recursos
oriundos do Precatério referente ao processo n® 00010962-63.2004.4.01.3400.

2. OBJETO

Contratacao de empresa para prestacdo do servico de manutencao e suporte continuado aos
servigos ja realizados anteriormente e novos levantamentos de dados e elaboragao de
algoritmo de calculo para divisdo dos valores a serem rateados para os profissionais que
exerceram fungodes relacionadas ao magistério, no periodo de janeiro de 1999 a dezembro de
2006.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Secretaria Municipal de Educacao - SEMED tem por objetivo cumprir o Termo de Acordo
n.00003/2022/CRNNS/PRUIR/PGU/AGU celebrado no bojo do processo judicial n® 0010962-
63.2004.4.01.3400, que tramitou na 212 Vara Federal Civel da Secao Judiciaria do Distrito
Federal, celebrado entre a Uniao, através da Advocacia-Geral da Unido e o Municipio de
Santarém - Para, cujo objeto é o pagamento de verbas do FUNDEF - Fundo de Manutencao e
DESENVOLVIMENTO do Ensino Fundamental e de Valorizagédo do Magistério relacionada a
diferenca de repasse quanto ao valor minimo anual por aluno - VMAA entre os exercicios de
1999 a 2006. No acordo foi estabelecido que o repasse das verbas seria feito da seguinte
forma: 40% no primeiro ano, 30% no segundo e 30% no terceiro ano e que 60% do valor total
repassado deve ser rateado entre os profissionais do magistério que atuaram no periodo
entre 1999 a 2006. Para realizar o rateio de forma isondmica e justa é necessario a
identificacdo dos profissionais que tem direito a participacao no rateio, bem como a criagao
de uma equacao matematica.



Dito isto, importante destacar que na década de noventa e inicio dos anos 2000 o Municipio
de Santarém nao possuia um banco de dados informatizado e confidvel, onde fossem
armazenadas informacoes acerca dos profissionais do magistério, o que dificulta a
identificagao dos profissionais que possuem direito a participar do rateio, bem como a
formulacdo de uma equagao que possibilitasse a distribuicao dos valores de maneira justa
aqueles que de fato tinham direito a participar do rateio.

Diante da deficiéncia de informacoes precisas para realizagcao da divisdo dos valores, surgiu
a necessidade de contratagao de empresa que no periodo de 1999 a 2006 realizava a gestao
do sistema de folha de pagamento, para prestacao do servigo de levantamento de dados e
elaboracao de algoritmo de célculo para o rateio dos valores entre os profissionais do
magistério, tendo em vista, que o valor deve ser calculado, através de um fator matematico
individualizado, de acordo com os proventos recebidos més a més por cada servidor no
periodo acima destacado. Cumpre observar que nao se trata de servico comum dentro da
rotina da Administracao Publica e que exige expertise da empresa contratada.

4. DESCRIGAO E QUANTIDADE

Quantidade

Item | Especificagao Ref.
(meses)

Servigos de manutencgéao e suporte continuado aos
servigcos ja realizados anteriormente e novos

levantamentos de dados e elaboragao de algoritmo de SERVIC
1 calculo para divisdo dos valores a serem rateados para o 12 meses
os profissionais que exerceram fungdes relacionadas ao
magistério, no periodo de janeiro de 1999 a dezembro de

2006.

4.1 - ETAPAS DO SERVICO

v/ Manutencéo de portal para consultas e encaminhamentos de pagamentos das
parcelas ja calculadas e rateadas para os servidores com direito a recebimentos;

v' Acesso aos backups de folhas de pagamento do periodo de janeiro de 1999 a
dezembro/2006, sob a supervisdo da equipe de Tl da Prefeitura de Santarém, guardia
dessas informacdes em seu Datacenter para novos levantamentos;



Filtro de todos os cadastros, proventos e descontos langados nos contra cheques dos
servidores relacionados ao Grupo Magistério, com critérios pré-definidos pela
Secretaria de Educacao;

Aplicar nas informacaoes filtradas, algoritmo de célculo para obtencéao de fator
matematico individualizado dos novos créditos, de acordo com os proventos
recebidos por cada servidor no periodo levantado;

Manter portal para disponibilizar informagdes levantadas e gerar Memoaria de Calculo
para cada servidor que atenda os critérios do filtro, demonstrando passo a passo
como se obteve o fator matematico, visando transparéncia e clareza;

Disponibilizar para a Secretaria de Educacgao ferramentas de busca para selecionar
qualquer servidor, utilizando matricula e CPF, para obtengédo da memoaria de calculo;

Disponibilizar para cada servidor, através de autenticagao por senha, suas
informacgoes individualizadas e memdria de calculo;

Disponibilizar para a Secretaria de Educacéao relatérios gerenciais para
acompanhamento do processo de individualizacao e calculo.



v' Manter em ambiente tecnolégico seguro, sob a supervisdo da Secretaria de
Educacao, todas as informacdes levantadas e geradas com suporte e
manutengao até 31/05/2025.

v Treinar os servidores da Secretaria de Educacgéo para utilizagéo dos
sistemas e portais desenvolvidos;

v" Todo a metodologia de céalculo, desenvolvimento de softwares e portais e
disponibilizacdo de dados em ambiente seguro de internet ocorrerdo por
conta de nossa empresa.

5. PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

O prazo para a execugao do contrato sera de 12(doze) meses, a partir da
assinatura de sua assinatura.

6. OBSERVAGOES GERAIS

Santarém, 14 de maio de 2025.

DANIELLA Assinado de forma
HOLANDADE | e ACUIAR
AGUIAR CHAAR:79620370244
CHAAR:796203702 pados: 2025.06.12
44 09:17:58 -03'00'

DANIELLA HOLANDA DE AGUIAR CHAAR

Membro da Comissao
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