PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTABEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
CONCORRENCIA N° 002/2023-SEMAD
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2023-SEMED

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 153/2022-SEMSA

TIPO: TECNICA E PRECO

A presente licitacdo tem como objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTAC}AO DE SERVICOS DE ORGANIZA(}AO, PLANEJAMENTO E
REALIZA(;AO DE CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS,
DE NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR, DO QUADRO DE PESSOAL DE
SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTAREM, ESTADO DO PARA, conforme condicgdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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Obtivemos através do acesso a pagina www.santarem.pa.gov.br. nesta data, cépia do instrumento
convocatério da licitagéo acima identificada.
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Senhor Licitante,

Visando comunicacdo futura entre esta Prefeitura e sua empresa, solicitamos a Vossa Senhoria
preencher o recibo de retirada do Edital e remeter a Comissdo Especial de Licitagdo pelo e-mail:
licitacdo.semgof@santarem.pa.gov.br .

A ndo remessa do recibo exime a Prefeitura Municipal de Santarém da responsabilidade de
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comunicacao por meio de fax ou e-mail de eventuais esclarecimentos e retificacdes corridas no
instrumento convocatdrio, bem como de quaisquer informacdes adicionais, ndo cabendo
posteriormente qualquer reclamacéo.

EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA (SRP) N°002/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2023-SEMED
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 153/2022-SEMSA

A Prefeitura Municipal de Santarém, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, através do
Presidente da Comisséo Especial de Licitacdo, designado pela Portaria n°. 002/2023-SEMAD de 06
de janeiro de 2023, torna publico a todos os interessados, que fara realizar licitacédo, para REGISTRO
DE PRECOS, na modalidade de CONCORRENCIA PUBLICA, do tipo TECNICA E PRECO, tudo de
conformidade com as regras estipuladas nos termos do, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

A sessdéo publica ocorrera na data, horario e endere¢o abaixo indicado far-se-& a abertura da Sesséo
Publica da Concorréncia Publica

DATA DA SESSAO: 14/03/2023
HORARIO: 9h30 (horéario de Brasilia/DF)

LOCAL: Auditério do CIAM, Av. Adriano Pimentel, n® 296 — Centro, CEP: 68.005-550

1. DO OBJETO:

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE SERVICOS DE ORGANIZAQAO, PLANEJAMENTO E
REALIZA(;AO DE CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS, DE
NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR, DO QUADRO DE PESSOAL DE SERVIDORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SANTAREM, ESTADO DO PARA, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos, que juntamente com outros documentos a seguir
discriminados, passam afazer parte integrante deste edital independente de transcri¢cao e/ou traslado.

1.2. A licitante devera examinar atentamente este Edital, juntamente com 0s seus anexos:
ANEXOI - Termo de Referéncia
ANEXO II - Minutado Contrato

ANEXO IIl — Modelo de auto declaracao de visita técnica
ANEXO IV — Modelo de Proposta de Precos
1.3. O edital, bem como as pegas que o integram, encontram-se disponiveis aos interessados

para consulta e aquisicdo, no e-mail: licitacao@santarem.pa.gov.br, no site: www.santarem.pa.gov.br
e na sala da Coordenacédo de Licitagcdes e Contratos — CLC — sito a Avenida Dr. Anisio Chaves 853 -
Aeroporto Velho — Santarém PA, no horéario de 08h: 00min as 12h: 00min horas, de segunda a sexta-
feira, podendo ser retirado mediante o fornecimento por parte do interessado de midia digital tipo pen
drive para recebimento do edital e demais documentos anexos.

14. As informagbes e os esclarecimentos complementares sobre este Edital e seus anexos
poderéo ser solicitados a Comissdo Especial de Licitacdes pelos interessados por escrito, através
do e-mail: licitacao@santarem.pa.gov.br, ou diretamente na sala da Coordenadoria de LicitacBes e
Contratos — CLC — Avenida Anisio Chaves, 853 - Aeroporto Velho — Santarém PA, no horario de 08h:
00min as12h: 00min horas, de segunda a sexta-feira, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data da
sessao inicial informada no preambulo deste Edital; cabendo a Comisséao responder por escrito, 0s
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esclarecimentos solicitados, até 02 (dois) dias Uteis antes da data da secdo inicial da licitacao
indicada no preambulo deste Edital.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DO CREDENCIAMENTO:

2.1. Respeitadas as demais condic6es normativas e as constantes deste Edital, podera participar
desta licitacdo, qualquer empresa legalmente estabelecida no pais, que atenda as exigéncias deste
Edital, e que tenha adquirido os documentos de licitac&o.

2.2. Nao podera participar da presente Concorréncia Publica:
a) Consorcio de empresas, sob nenhuma forma;
b) Empresa declarada inidbnea de acordo com o previsto no inciso IV, do artigo 87, bem como o

artigo 88, ambos da Lei Federal 8.666/93, e que nao tenha suaidoneidade restabelecida até a data de
apresentacao da proposta;

c) Os LICITANTES que estiverem enquadrados, no que couberem, ao disposto no artigo 9°,
seus incisos e paragrafos, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas posteriores atualizac¢des;

d) Empresa que ja tenha algum tipo de penalidade dentre as previstas no artigo 87, da Lei
Federal 8.666/93, aplicadas pela Prefeitura Municipal de Santarém - PA ou por qualquer érgao publico;
e) Empresa em processo de faléncia ou recuperacéo judicial;

f) Empresa que represente mais de um LICITANTE;

a) Empresa cujos diretores; responsaveis legais ou técnicos; membros de conselhos técnico,

consultivo, deliberativo ou administrativo; ou scios, sejam membros ou servidores da esferamunicipal da
Prefeitura Municipal de Santarém - PA;

h) Cooperativas;

i) Pessoa fisica ou juridica que tenha sido indicada, nesta mesma licitacdo como subcontratado
de outro LICITANTE.

2.3. No presente feito licitatério somente podera se manifestar, em nome do LICITANTE, a pessoa

por ele credenciada. O credenciamento devera constar a seguinte documentacao:

a) Procuragdo publica ou particular, estda com firma reconhecida, com poderes para exercer
direitos e assumir obrigag6es em nome do LICITANTE e praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, acompanhada de contrato social ou estatuto da sociedade validos, a fim de que seja verificada
a legitimidade do outorgante para a outorga de poderes;

b) Sendo o LICITANTE representado por sécio, proprietario ou assemelhado, devera ser
apresentado o contrato social ou estatuto da sociedade, no qual estejam expressos seus poderes para
exercerem direitos e assumir obrigagbes em decorréncia de tal investidura;

c) Identidade do representante do LICITANTE que esteja credenciado na sessao;

d) Os documentos citados acima poderéo ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia, autenticada por Cartério competente ou por membro da Comissao de LicitagBes, ou
publicacdo em 6rgao da imprensa oficial.

d-1) Os documentos previstos nas condi¢des anteriores somente serdo autenticados a partir do
original;

d-2) A licitante que optar pela autenticagéo junto a Comissédo Especial de Licitagéo, devera
fazer até as 12:00 hs do ultimo dia Gtil que anteceder o certame.

e) O contrato social ou estatuto da sociedade, validos e em vigor, dever&o vir acompanhados de
todas as suas alteracdes, quando a sua Ultima alteracdo ndo constar no minimo as seguintes
informacdes:

e-1) Sécios ou representantes atuais;
e-2) Objeto social da empresa,;
e-3) Endereco da sede; e
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e-4) Responsavel(is) pela administracéo da sociedade;

2.4, Na auséncia de representacdo explicita, a empresa ndo sera inabilitada, mas nao podera
fazer manifestacdo de qualquer espécie ou natureza nas sessoes da licitagao.

2.5. Nos casos de suspensao e reabertura das sessdes plblicas em outras datas, o LICITANTE
podera credenciar novo representante, na impossibilidade da presenca do primeiro credenciado,
atendidastodas as exigéncias do item 2.3.

2.6. A empresa devera apresentar um Unico CNPJ, nao podendo filial ou subsidiaria substituir
matriz, quando esta for a licitante e vice-versa.

2.7. N&o serdo aceitas PROPOSTAS COMERCIAIS, PROPOSTA TECNICA ou DOCUMENTOS
DE HABILITACAO PRELIMINAR enviadas por via postal ou outro meio eletrénico.

3. DO PRAZO E CONDICOES PARA A ASSINATURA DO CONTRATO:

3.1. O LICITANTE Adjudicado terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, depois de regular notificacéo
pela Prefeitura Municipal de Santarém - PA, para comparecer a sede da mesma e assinar o contrato
administrativo de execuc¢éo dos servi¢os, sob pena de, ndo o fazendo, decair do direito a contratacéo,
sem prejuizo das sangdes previstasnoart. 81, da Lei Federaln® 8.666/93.

3.2 A recusa injustificada do LICITANTE adjudicado em assinar o contrato, caracterizara o
descumprimento total das obrigagcdes assumidas, sujeitando-se a perda da garantia apresentada, a
titulo de multanos termos doartigo 87 da Lei Federal n°8.666/93, sem prejuizodas demais sanc¢fes
previstas em lei.

4. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1. A CONTRATADA sera remunerada Unica e exclusivamente através da totalidade dos valores das
taxasde inscricio pagas pelos candidatos inscritos, conforme valores registrados.

4.2. Os recursos financeiros previstos para o pagamento dos servicos licitados sera unicamente o
valor apurado com a taxa de inscricdes que serdo pagos pelos candidatos, através de boletos
bancéarios, em conta especifica para o concurso em nome da Prefeitura Municipal de Santarém - PA,
aberta para tal finalidade;

4.3. A Contratada arcar4d com todas as despesas dos inscritos, inclusive com as despesas
bancérias a titulo de taxa de recebimento do boleto bancario e com as despesas decorrentes da
participagdo de candidatos com isen¢éo de inscricdo, ndo cabendo nenhuma reclamacdo ou
cobranca extra por parte da contratada.

5. DA HABILITACAO:

5.1. Os LICITANTES deverdo entregar, na data e na forma prevista neste Edital, sua
documentacdo de habilitagdo, em envelope opaco, indevasséavel, rubricado, contendo em sua parte
externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°. 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - PA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
COMISSAO ESPECIALDELICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2023 - SEMAD
RAZAO SOCIAL COMPLETA DO LICITANTE / CNPJ

5.2. OsLICITANTES deveréo apresentar os documentos relacionados abaixo, em copia, autenticada
por Cartério competente ou por membro da Comissédo de LicitagGes, ou publicacdo em 6érgao da
imprensa oficial ou ainda através de sistema informatizado passivo(s) de consulta quanto a veracidade,
ou quando por lei exigida.

a) Os documentos previstos nas condicBes anteriores somente serdo autenticados a partir do
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original, ndo serdo autenticados pela Comissdo de Licitacgdo documentos em coépia simples
acompanhados de coOpia autenticada para conferéncia;

b) A licitante que optar pela autenticacdo junto a Comissao Especial de Licitacdo, devera
fazer até as 12:00 horas do ultimo dia util que anteceder o certame.

5.3. Recomenda-se que a documentacéo contida no ENVELOPE, deva estar numerada
sequencialmente, da primeira a Gltima folha, de modo a refletir o seu nimero exato.

5.4. Aeventualfaltadenumeracdoe/ouduplicidade denumeracdoouaindaafaltadarubricanasfolhas,
serd supridapelorepresentante credenciado, nasesséo de aberturadorespectivo ENVELOPE n°. 01,
nostermosdo presente Edital, vedada a inabilitacédo por este motivo.

5.5. O ENVELOPE n°. 01 devera conter todos os documentos relacionados a seguir:
5.5.1. Documentos para Habilitagao Juridica:

a) No caso de empresério individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada —
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

C) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicac&o dos seus administradores;

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: Declaracgdo firmada por contador
com firma reconhecida de que se enquadra como microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte
(EPP) juntamente com a certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢cdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,
nos termos do artigo 8° da Instru¢do Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de
Registro do Comércio — DNRC;

f) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

g) Cédula de identidade dos responséveis legais indicados no ato constitutivo, estatuto ou
contrato social da empresa;

h) Procuragdo por instrumento publico ou particular, em original ou coOpia autenticada,
comprovando a delegacdo de poderes para assinatura e rubrica dos documentos integrantes da
habilitacdo preliminar e propostas, quando estas ndo forem assinadas por seus responsaveis legais
indicados no ato constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa;

i) Juntamente com a documentacdo referente a Habilitagdo Juridica, os LICITANTES
deverdo apresentar declaracdo em papel timbrado e assinada pelo representante legal da empresa,
contendo o seguinte:

i.1) Que aceita todas as condicdes constantes deste Edital e seus anexos, que fardo parte
integrante do contrato, independentemente de sua transcri¢ao;

i.2) Quenédofoideclaradainiddnea perante os Poderes Publicos Federal, Estadual e Municipal;
i.3) Que inexistem fatos supervenientes impeditivos a sua habilitagdo, nos termos do art. 32, §

2° da Lei n° 8.666/93, sendo 0 caso;

i.4) Que ndo possui entre os dirigentes, gerentes e sécios, pessoa com mandato eletivo, ou que
seja servidor da administragao publica federal, estadual ou municipal;

i.5) Que possui estrutura e condicdes para executar os servi¢cos ora licitados, em conformidade
com os prazos e exigéncias do Edital e seus anexos e que 0s executara de acordo com as especificacdes
técnicas constantes dos anexos deste Edital;
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i.6) Que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menorde dezesseisanosparafinsdodispostonoincisoVdoart.27dalei8.666/93,de 21dejunhode 1993,
acrescido pela Leino 9.854, de 27 de outubro de 1.999;

i.7) Que se compromete a dispor, para emprego imediato, dos equipamentos necessarios a
execucdo dos servigos contratados, e que 0s mesmos encontram-se em condi¢cdes adequadas de
utilizagao;

i.8) Que a qualquer momento e por necessidade na execucdo dos servicos fara a alocacédo de
qualquer tipo de equipamento compativel com a natureza dos servicos a serem executados por
solicitacao da SEMAD, sem 6nus de mobilizacao para este, ainda que, ndo previsto, em prazo compativel
com anecessidade que motivou a solicitacao;

i.9) Que executara os servicos de acordo com cronograma fisico-financeiro aprovado;

i.10) Que se compromete a estar instalado e pronto para a execuc¢ao dos servicos no prazo maximo
de 10 (dez) dias corridos, a partir da data de recebimento da Ordem de Servico, sob pena da configuracéo
dahipotese disposta no inciso IV do art. 78 da Lei 8666/93;

i.11) Que reconhece o direito da Administracéo Publica paralisar ou suspender a execu¢édo dos
servigos na forma dalei.

5.5.2. Documentos relativos aRegularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente atodos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

C) Provade regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 e
Certiddo Negativa de Débitos do Ministério do Trabalho, conforme artigo 5°, paragrafo Unico, da
Portaria MTE n° 1421, de 12 de setembro de 2014;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual/municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;
9) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante.
5.5.3. Documentos relativos a Qualificagdo Econdmico-Financeira:

a) Balancgo Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do ultimo Exercicio Social (DRE), do ultimo
exercicio social, jA exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta
Comercial competente, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedado a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da apresentacao da proposta;

a.l) Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e demonstra¢des contabeis
assim apresentados:

a.1.1) Sociedades regidas pela Lei r? 6.404/76 (sociedade anénima — S/A): Balancos publicados em
Diéario Oficial ou publicados em jornal de grande circulagcao ou por fotocépia registrada ou autenticada
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

a.1.2) Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): por fotocopia do livro Diério, inclusive
com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede
ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente ou por fotocopia do Balanco e das
S ——
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Demonstracdes Contdbeis devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou
domicilio dalicitante.

a.1.3) Sociedade criada no exercicio em curso: fotocépia do Balango de Abertura e Balango Intermediario,
devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante, ficando
isenta da comprovacgéo do item a seguir.

b) A comprovacao da boa situagéo financeira da licitante também devera ser demonstrada pela
obtencéo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores ou
iguais a 01 (um), resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo, em papel timbrado da licitante, por
qualquer processo de impressao, devidamente assinado por Contador, sendo que as formulas deverdo
estar devidamente aplicadas em memorial de célculos juntado ao balanco.

b.1) Apuracao dos indices:
b.1.1) indice de Liquidez Geral (ILG) n&o inferior a 1,00 (um inteiro) obtido pela formula:
ILG=AC+RLP>1,00 PC +ELP
b.1.2) indice de Liquidez Corrente (ILC) n&o inferior a 1,00 obtida pela férmula:
ILC=Ativo Circulante>1,50 Passivo Circulante
b.1.3) indice de Endividamento Geral (IEG), ndo superior a 0,50 obtida pela férmula:
IEG=PassivoCirculante +ExigivelalLongoPrazo < 0,50 Ativo Total

Onde AT= Ativo Circulante+Ativo Realizavel a Longo Prazo + Ativo Permanente e PE =Passivo
Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

c) Certidao de Regularidade Profissional, conforme Resolucdo CFC n° 1.402/2012, do contador
responsavel pelo Balanco Patrimonial e Indices Contabeis, dentro do prazo de validade;

d) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, ou Liquidagdo Judicial, conforme o
caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade
previsto na prépria certiddo, ou, na omissao desta, expedida a menos de 30 (trinta) dias antes da data
da abertura dos envelopes dedocumentacéo;

5.5.4. Documentacéo relativa a Qualificacdo Técnica:

a) Registro Cadastral da empresa prestadora de servicos e também do Responsavel
Técnico no Conselho Regional de Administracéo;

b) Atestados de Capacidade Técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em papel que identifigue o(s) mesmo (s), assinados, datados e os signatarios devidamente
identificados, que comprove que a empresa possui aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto da licitagdo, conforme segue:

b.1) Apresentar Certiddo de Acervo Técnico registrada ou averbada pelo Conselho Regional de
Administracdo - CRA, devidamente acompanhada de seus respectivos atestados de capacidade
técnica, em que seja atestado que a licitante realizou trabalhos de sele¢édo de pessoal. Os trabalhos
deverdo manter a média aritmética de 10.000 (dez mil) candidatos inscritos;

b.2) Apresentar Certiddes de Acervo Técnico registrada ou averbada pelo CRA, devidamente
acompanhadas de seus respectivos atestados de capacidade técnica, em que o Responsavel
Técnico tenha sido citado nominalmente nos trabalhos mencionados. Os referidos deverdo manter a
média aritmética de 10.000 (dez mil) candidatos inscritos;

b.3) Apresentar atestado(s) emitido por tomador do servico de sele¢do publica, em que comprove
experiéncia da equipe técnica, bem como diversidade de conhecimento abrangendo pelo menos 6
grandes areas do conhecimento para portadores de titulagdo em stricto-sensu;

c) Atestado de Capacidade Técnica expedido por pessoa juridica de direito privado devera constar
firma reconhecida em cartério.

c.1) N&o seréo aceitos protocolos e nem documentos com prazo de validade vencido.
5.5.4.1. Termo de Vistoria
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a) Atestado de visita passado pela Coordenadoria Executiva de Administracdo — CEAD da
Prefeitura de Santarém, em nome da licitante, de que, por intermédio de seu preposto, visitou 0s
locais objeto da concesséo, tomando conhecimento de todos 0s aspectos que possam influir direta ou
indiretamente no negdcio, até cinco dias antes da abertura do certame.

a.l) Para visita, a licitante devera procurar a Sra. Katiane Costa Sa Coordenadora de Executiva de
Administracéo — CEAD pelo e-mail cead@santarem.pa.gov.br.

a.2) Para a vistoria, o representante da licitante devera estar devidamente identificado, mediante
apresentacdo de documento de identidade, devera apresentar registro profissional no Conselho
Regional do Para (CRA-PA) em plena validade, comprovando a sua capacitacédo técnica, e devera
apresentar termo de representacao ou procuracao emitido por responsavel na empresa licitante que
autorize a realizar a vistoria em nome da empresa.

a.3) O vistoriador ndo podera representar mais de uma empresa licitante.

b) a empresa licitante, a seu critério, podera declinar da visita, sendo, neste caso, necessario
apresentar declaragdo assumindo, incondicionalmente, a RESPONSABILIDADE de executar a
atividade objeto da licitacdo, em conformidade com todas as condi¢cdes e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos (Anexo ).

5.6. Seréa considerada como valida pelo prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da respectiva
emissao, a certiddo que ndo apresentar prazo de validade, exceto se houver previsdo de prazo diverso
estabelecido em lei ou pelo 6rgdo emissor do documento, devendo o LICITANTE apresentar juntamente
comacertidao copiadareferidalegislacéo.

5.7. Toda a documentagéo de Habilitacdo de 6rgéos publicos, cuja validade expire-se no periodo de
greve dos referidos 6rgéos, terd sua validade admitida conforme instrugédo do préprio 6érgdo emitente,
ou, na sua omissdo deverdo ter sua condicdo de regularidade comprovada no ato de eventual
contratacdo, devendo, ainda, o LICITANTE, apresentar declaracdo de que na data da abertura da
licitacdo encontra-se em situacao regular perante o 6rgéo publico a que se refere a certidao vencida.

5.8. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdes de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

5.9. Toda documentagdo apresentada deverd ser correspondente a um tnico CNPJ, salvo no caso
de tributos e contribuigBes das filiais quando, a empresa estiver autorizada a centraliza-los em sua
matriz ou sede. Os documentos comprovando tal centralizacdo deverdo ser fornecidos pelo(s) 6rgao(s)
competente(s), constando da documentacao apresentada.

5.10. As empresas licitantes deverdo apresentar as seguintes certidbes/declaracdes negativas,
expedidas pelos Orgéos abaixo, como documentos complementares de habilitaco:

5.10.1 Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis );

5.10.2. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php)

5.10.3. Lista de Inidéneos (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQO), mantida
pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

6. DAPROPOSTATECNICA(ENVELOPEN°02):

6.5. OsLICITANTES deverao entregar suaProposta Técnica, atravésde envelope opaco, indevassavele
rubricado, contendoem suaparte externa a seguinteinscricdo:

ENVELOPE N°. 02— PROPOSTA TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - PA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
COMISSAOESPECIALDELICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2023 - SEMAD
RAZAO SOCIAL COMPLETA DO LICITANTE / CNPJ

6.6. Apropostatécnicadeveraserapresentadaem umavia, em papeltimbrado da licitante ou identificada
sob qualquer forma de impresséo, indicando o nimero da licitacdo e devera ser devidamente datada,
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numeradas, rubricadas e assinada na Ultima folha, pelo representante legal da proponente,
devidamente identificado;

6.7. Proposta técnica ser4 pontuada de acordo com a experiéncia da licitante em executar selegéo
publica; seu tempo de atuacao no mercado; qualifcagcdo dos membros de sua banca examinadora; e
estrutura de seguranga e informatizagdo, em um total de no maximo 70 (setenta) pontos:

A)

B)

C)

D)

Experiéncia na realizacéo de selecdo publica. Cada trabalho realizado valera 0,75 (setenta e cinco
décimos) ponto, até a pontuagdo maxima de 15 (quinze) pontos;

a.l) a ser comprovada através de atestados de capacidade técnica expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em papel que identifigue o(s) mesmo(s), assinados,
datados e os signatarios devidamente identificados. Os referidos atestados dever&do constar
de registro na entidade profissional competente, bem como manter a média aritmética de
10.000 (dez mil) candidatos.

Experiéncia da empresa em aplicacéo de provas para entes publicos distintos simultaneamente,
até a pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos;

b.1) A pontuacdo sera da seguinte forma:
» Desclassificado: Ndo apresentar nenhum atestado.
* 4 pontos: Apresentar 2 trabalhos simultaneos.
* 6 pontos: Apresentar 3 trabalhos simultaneos.
+ 8 pontos: Apresentar 4 trabalhos simultaneos.
» 10 pontos: Apresentar 5 trabalhos simultaneos.

b.2) a ser comprovada mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s)
pelo(s) demandante(s) do(s) servico(s) que comprove(m) experiéncia na realizacdo de
selecdo publica, cujas provas foram aplicadas para instituicbes distintas de forma
simultanea, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, este Ultimo com
firma reconhecida em cartério; e/ou homologagdo de resultado em imprensa oficial,
acompanhado de cronograma de execucdo publicado a época em sitio proprio da
organizadora ou em imprensa oficial.

Experiéncia da empresa em tempo de atuacdo no marcado, com a devida comprovacdo de
execucao de servicos de selecdo publica no periodo de atuacéo, até a pontuacdo méxima de 10
(dez) pontos;

c.1) comprovacdo mediante apresentacdo de atestado de capacidade técnica cuja firma do
signatario esteja reconhecida em cartério competente, o qual determinara o tempo de
experiéncia da licitante em realizacao de sele¢do publica, a ser pontuado da seguinte forma:

e 2 pontos: Atestado que comprove de 1 a 7 anos de atuagéo;
e 6 pontos: Atestado que comprove de 8 a 14 anos de atuacao;
e 10 pontos: Atestado que comprove de 15 ou mais anos de atuacgéo.

Experiéncia da Equipe Técnica, até a pontuacdo maxima de 15 (quinze) pontos. Para efeito de
avaliacdo deverao ser apresentados no maximo 20 (profissionais).

d.1) Comprovada através de no maximo trés atestados de capacidade técnica emitido pelo
tomador do servico devidamente registrado na entidade competente, nestes 0 nome do
componente da equipe técnica deve ser mencionado.

d.2) Devera ainda ser acostado certificado de titulacdo, contrato com a licitante e declaracdo em
gue o profissional afirme pertencer ao quadro da organizadora (ambos com firma dos
signatarios reconhecida em cartério).

Ponto por trabalho realizado:

e Doutores 0,5 (meio ponto)
o Mestres 0,25 (vinte cinco décimos)
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e Especialistas 0,1 (um décimo)

E) Estrutura de Seguranca, até a pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos, a ser avaliada da seguinte
forma:

e.1l) Comprovagédo de estrutura de seguranca inviolavel (sala cofre), revestida por liga metalica

ndo inferior a 1 mm, que comporte todo o material a ser usado no certame, sendo
recomendavel espaco com volume minimo de 18 m?2, a ser demonstrada . Os elementos
guantitativos e qualitativos do referido ambiente devera constar em documento emitido por
profissional registrado no conselho competente — CREA, atendendo ainda ao disposto no
Art. 3° da Resolucédo n° 1.025, de 30 de outubro de 2009 sancionada pelo Conselho Federal
de Engenharia e Agronomia - CONFEA.

e.2) A restricdo do acesso a area de reproducdo dos cadernos de questbes, portando

equipamento eletrbnico, deveré ocorrer por meio de equipamento autbnomo, semelhante ao
utilizado em aeroportos, que possibilite deteccdo de metais/eletrdbnicos em diversas zonas
de deteccdo de forma simultanea.

A pontuacédo serd conforme a seguir:

Desclassificado: Ndo apresentar documentos.

3 pontos: Apresentacdo de termo de confidencialidade, com firma reconhecida em cartorio,
firmado entre a contratada e todos os envolvidos com o0s processos de reproducao,
ensalamento, empacotamento e armazenamento das provas.

6 pontos: Termo de confidencialidade, com firma reconhecida em cartério, firmado entre a
contratada e todos os envolvidos com o0s processos de reproducdo, ensalamento,
empacotamento e armazenamento das provas. Contrato com terceiros que comprove ter a
disposicdo da empresa local seguro com acesso restrito para a guarda dos cadernos de
prova. Sem prejuizo as comprovacdes de posse por parte do terceirizado.

10 pontos: Comprovacéo de instalacdo do referido aparato na sede da licitante e nota fiscal
do equipamento de detec¢do de metais, acompanhado de fotografias deste instalado.

F) Estrutura de Informatizacdo, até a pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos.

f.1) A estrutura de informatizacéo: (estrutura minima)

Apresentar estrutura tecnoldgica a ser utilizada na execuc¢do do objeto, devendo a posse ser
comprovada através de nota fiscal do equipamento, documento que devera acompanhar
contrato de locacdo caso a licitante ndo possua 0 equipamento — pontuagcdo minima 5,0
pontos, pontuacdo maxima 10 pontos:

f.1.1) Desclassificado: Nao apresentar detalhamento da estrutura tecnolégica:

f.1.2) Pontuacgéo por equipamento locado:

v' Impressora off-set ou laser capaz de produzir 3 (trés) cadernos de 15 (quinze)
paginas por minuto 1,5 ponto).

v’ Leitora 6tica de cartGes respostas com capacidade minima para 2500 leituras por
hora e Sistema de Classificacdo de candidatos (1,5 ponto).

v' Computador com arquitetura de servidor (que suporte funcionamento ininterrupto),
equipado com HD de no minimo 1 terabyte, processador de 3 GHz, 8G de memdria
RAM, com sistema operacional apropriado para servidor (configuracdo comprovavel
através de print das configuragfes do sistema operacional) (2,0 Pontos).

f.1.3) Pontuacgéo para cada equipamento cuja propriedade for comprovada pela licitante:
v' Impressora off-set ou laser capaz de produzir 3 (trés) cadernos de 15 (quinze)
paginas por minuto (3,0 Pontos).

Coordenacdo de Licitagao e Contratos - CLC
Avenida Dr. Anisio Chaves, 853 - Aeroporto Velho, Santarém — PA
E-mail: |licitacao@santarem.pa.gov.br




11

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTABEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

v' Kit para Leitura de cartdes A4: Scanner, programa OCR especializado em captura
de respostas, codigo de barras etc; sistema de classificacdo de candidatos (3,0
Pontos).

v' Computador com arquitetura de servidor (que suporte funcionamento ininterrupto),
equipado com HD de no minimo 1 terabyte, processador de 3 GHz, 8G de memodria
RAM, com sistema operacional apropriado para servidor (configuragdo comprovavel
através de print das configuracdes do sistema operacional) (4,0 Pontos).

7. DAPROPOSTA COMERCIAL:

7.5. Os LICITANTES deverao entregar, na data e na forma prevista neste Edital, sua documentacéo
de habilitacdo, em envelope opaco, indevassavel, rubricado, e, caso entendam necessario, contendo
em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE 3- PROPOSTA COMERCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - PA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
COMISSAOESPECIALDELICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2023 - SEMAD
RAZAO SOCIAL COMPLETA DO LICITANTE / CNPJ

7.6. Recomenda-se que a documentagdo contida no ENVELOPE N°. 03, devera estar numerada
sequencialmente, da primeira a Gltima folha, de modo a refletir o seu nUmero exato.

7.7. Aeventualfaltadenumeracdoe/ouduplicidade denumeracdoouaindaafaltadarubricanasfolhas,
sera suprida pelo representante credenciado, na sesséo de abertura do respectivo ENVELOPE N°. 03,
nostermos do presente Edital, vedada a desclassificacéo por este motivo.

7.8. A proposta devera ser apresentada de forma mecanizada ou equivalente, em papel timbrado da
empresa ou identificada com nome e sua razdo social, em lingua portuguesa, salvo as expressdes
técnicas de uso comum, sem emenda ou rasura, devidamente rubricada, carimbada, datada e assinada
de conformidade com a planilha de servigos e pregos.

7.9. A validade da proposta serd de 60(sessenta) dias a contar da data de recebimento dos
envelopes.

7.10. A(s) proponente(s) devera (40) apresentar apenas uma proposta;

7.11. N&o serdo aceitas, nem levadas em consideracdo, propostas encaminhadas por
telexogramas, telegramas, radiogramas, aerogramas, correio eletrénico ou face- simile;

7.12. Em hipétese alguma, serdo consideradas as propostas apresentadas apés a data e horario
aprazado, mesmo se remetidas ou expedidas antes da data da abertura desta Licitacdo, bem como, as
que contrariarem os demais requisitos deste Edital;

7.13. O preco do servico devera incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer deslocamentos, impostos, taxas, contribuices ou obrigacdes trabalhistas,
fiscal e previdenciario a que estiver sujeito, e demais custos que incidam, direta ou indiretamente, na
prestacdo do servico a serem executados.

7.14. A proposta comercial deve ser apresentada em porcentagem de desconto sobre as taxas de
inscri¢es do referido concurso;

7.15. A Nota de Preco (NP) sera obtida da seguinte forma:

8. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO PROCEDIMENTO:

8.5. No dia, local e horarios indicados na apresentacdo deste Edital, a Comissdo Especial de

Licitacdo examinara o conteldo dos envelopes “Documentagao de Habilitacdo”, “Proposta Técnica” e
“Proposta Comercial”, sucessivamente, que serao rubricadas pela Comissao e pelos proponentes ou
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seus representantes, podendo a sessédo ser suspensa paraanalise em reservado da Comissao;

8.1.1. Adocumentacéo de habilitacédo técnica e proposta técnica sera analisada por Comisséo Especial
designada pela SEMAD.

8.6. O preposto do Licitante, para que possa em nome dela manifestar-se, devera apresentar
credencial especifica que sera entranhada no Processo;

8.7. ApOs a entrega dos envelopes nao serdo admitidas alegagOes de erro de cotagéo dos precos ou
nas demais clausulas ofertadas, bem como na Documentacao apresentada;

8.8. Dessa fase serd lavrada ata circunstanciada a respeito, que devera ser assinada pela
Comissdo e pelos presentes, devendo toda e qualquer declaracdo constar obrigatoriamente da
mesma;

8.9. Apés a fase de habilitacdo ndo sera admitida desisténcia da proposta, salvo por motivo justo,
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao;

8.10. Os envelopes “Proposta Técnica” e “Proposta Comercial” das proponentes inabilitadas ficardo a
disposicéo dos licitantes pelo prazo de até 10(dez) dias, junto a Comisséo, que as devolvera formalmente.

9. DOS CRITERIOS PARA O JULGAMENTO DA PROPOSTAS TECNICAS E DE PRECO:

9.5. As propostas serdo classificadas de acordo com a pontuacdo adquirida pela licitante nos
indices técnicos consideradas classificadas e a nota atribuida as propostas de precos.

9.1.1. Julgamento das Propostas Técnicas:

9.1.1.1.A pontuacéo total da proposta técnica sera obtida através do somatério dos pontos obtidos
nos subitens de A a F do item 6.7. deste edital, mediante aplicagcdo da seguinte férmula:

Célculo da Pontuacao Técnica (PT):
PT = ("A")+("B")+("C")+("D")+("E")+("F").

9.2. Julgamento das Propostas:

9.2.1. As propostas de preco serdo avaliadas de acordo com os precos ofertados pelos licitantes,
sendo atribuida a Nota de Preco em funcéo da seguinte férmula, onde se alcancard uma NOTA DE
PRECOdezeroatrinta:

NP= ((MPx10)/P) x 3
Onde:
NP = Nota Preco

MP = Menor preco das Propostas Financeiras apresentadas - (Taxa Nivel fundamental + taxa nivel
médio + taxa nivel superior) /3

P = Preco da Proposta Financeira da Licitante Analisada - (Taxa Nivel fundamental + taxa nivel médio +
taxa nivel superior) /3

9.3. Serdo desclassificadas propostas que apresentem precos acima do estipulado pela
administragdo publica, ou manifestamente inexequiveis, sendo considerado ainda inexequivel valores
que nao estejam de acordo com o limite estabelecido pelo Art. 48, § 1, inc. Il, "b" da Lei de LicitacBes
- Lei 8666/93.

10. DOS CRITERIOS PARA O JULGAMENTO DO VENCEDOR DO CERTAME:

10.2. Seréa considerada vencedora a licitante que atender a todas as condi¢des do Termo de
Referéncia e do Edital de Licitacdo e obtiver a maior pontuacéo apurada pela NOTA Final definida,
conforme abaixo:

NOTA FINAL = NOTA TECNICA + NOTA DE PRECO

10.3. A classificagao sera por ordem decrescente do maior nimero de pontos apurados na NOTA
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FINAL, de acordo com os critérios previstos neste Termo de Referéncia e no Edital de Licitacao.

10.4. Havendo empate, sera considerada a maior pontuagéo técnica como critério de desempate, e
se ainda assim persistir o0 empate, o desempate se dara através de sorteio, em ato publico, nos
termos do art. 45, § 2° da Lei Federal n°® 8.666/93.

11. DOS RECURSOS:

11.2. Os LICITANTES, nas diversas fases da licitagdo, poder&o utilizar- se dos recursos previstos
no art. 109, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores atualiza¢gbes, os quais deverdo ser dirigidos ao
Secretario Municipal de Administragdo, através da Comissédo Especial de Licitagdo, a qual podera, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua deciséo, ou, nesse prazo, fazé-los subir a apreciacdo da
Autoridade destinatéaria, devidamente informados;

11.2.1. Osrecursos deverdo ser protocolados diretamente na sala de licitagées no prédio da Prefeitura
Municipal de Santarém - PA, no horario de 08h: 00min as12h: 00min horas, de segunda a sexta-feira;

11.2.2. Nao serdo aceitos quaisquer recursos apresentados em desacordo com a Lei Federal n°.
8.666/93 e suas posteriores atualizagfes, bem como em relag&o aos requisitos formais inerentes ao ato;

11.2.3. Os recursos referentes a habilitacdo e ao julgamento das propostas comerciais terdo efeito
suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente, e presentes as razdes de interesse
publico, atribuiraos demais recursos, eficacia suspensiva.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

12.2. A Comissao Especial de Licitacdo fara aadjudicacdo ao primeiro classificado ap6s a concluséo
dos trabalhos de classificacdo das propostas;

12.1.1. Caberdao Secretario Municipal de Administracéo, adecisdo dehomologar a licitagdo;

12.3. Para aHomologacao, a empresa devera manter sua regularidade de suas Certiddes de regularidade
fiscal e trabalhistas;

12.4. Da habilitagcdo ou inabilitagdo, classificacdo, adjudicagdo e homologacdo, dar-se-a
conhecimento aos licitantes através de publicagao no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para,
casondosejaproferidaadecisdoemsessao publica.

13. DOS PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

13.2. A Adjudicataria e detentora da Ata de Registro de Precos sera convocada para, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data da convocacdo, assinar o Termo de contrato, conforme minuta
constantedoAnexol,atendidas as seguintesexigéncias;

13.3. O prazo para assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, quando solicitado por escrito, durante seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administracao;

13.4. Havendo recusa da adjudicataria em assinar 0 contrato no prazo estabelecido ou no caso de
desatendimento as exigéncias previstas no paragrafo primeiro é facultado a Administracdo convocar
as licitantes remanescentes, respeitada a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual e condi¢bes,
sem prejuizo da penalidade prevista;

13.5. As alteracBes contratuais obedeceréo ao disposto na lei Federal n° 8.666/93;

13.6. O Edital e seus anexos, a Proposta Técnica e a Proposta Comercial da CONTRATADA farédo
parte integrante do contrato a ser lavrado, independentemente de transcri¢éo e/ou traslado.

14. DO FORO:

14.2. Fica eleito o foro da Comarca de Santarém - PA, para dirimir quaisquer ddvidas oriundas desta
licitagdo, vedada expressamente a eleicdo de qualquer outro.

Santarém — PA, 24 de janeiro de 2023.

ROBERTO CESAR LAVOR DOS SANTOS
Presidente CEL
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2023-SEMED
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 153/2022-SEMSA

1. OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS, DE NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E
SUPERIOR, DO QUADRO DE PESSOAL DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTAREM, ESTADO
DO PARA, conforme condic¢ées, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. JUSTIFICATIVA

3.1 A Constituicdo Federal imp8e como regra geral a obrigatoriedade da investidura em cargo e
emprego publico ser realizada mediante concurso publico, de provas ou de provas e titulos.

O procedimento administrativo foi discutido e pensado objetivando o atendimento de todas o
regramento legal, culminando com o resultado do termo de referéncia para que seja realizado o
processo licitatdrio.

No caso em analise, 0 que se pretende contratar € pessoa juridica especializada na prestagéo de
servicos de organizacdo, planejamento e realizagcdo de concurso publico, considerando a
necessidade da Administragdo Publica Municipal em fazer um novo concurso publico para provimento
de cargos efetivos do seu quadro de pessoal, bem como em razdo do compromisso firmado nos
autos da Acéo Civil Publica n° 0003484-78.2015.8.14.0051.

Diante das necessidades apresentadas, justifica-se a abertura de licitacdo para contratacdo de
pessoa juridica especializada na prestacao de servigos de organizacao, planejamento e realizagcdo de
concurso publico para o provimento de cargos efetivos, de nivel fundamental, médio e superior, do
quadro de pessoal de servidores do municipio de Santarém, Estado do Para.

A aquisicdo do objeto sera realizada através de licitagdo na modalidade Concorréncia, ficando sob a
responsabilidade da Coordenadoria de Licitacbes e Contratos, da Secretaria Municipal de
Administracdo - SEMAD, a realizagédo do certame.

3. DA ESPECIFICAGAO DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

3.1. O concurso publico destina-se ao provimento de cargos efetivos do quadro de servidores, vagos
do Municipio de Santarém, Estado do Para.

4. DETALHAMENTO DO OBJETO

LOTE 01
VAGAS
~ QUAT. OFERTADAS V. UNIT
ITEM ESPECIFICACAO ESTIMADA DE y x V. TOTAL
CANDIDADOS INSCRIGAC
SEMED| SEMSA
Prestagdo de servicos de
organizacdo, planejamento e
realizacdo de concurso
publico para o provimento de L
11 cargos  efetivos, de  nivel 10.000 500 80,00 800.000,00
fundamental, do quadro de
pessoal de servidores do
Municipio de Santarém, Estado
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LOTE 01

VAGAS

QUAT. OFERTADAS
ITEM ESPECIFICACAO ESTIMADA DE
CANDIDADOS

V. UNIT.
INSCRICAO

V. TOTAL
SEMED| SEMSA

do Para.

Prestacdo de servicos de
organizacdo, planejamento e
realizagao de concurso
publico para o provimento de
cargos efetivos, de nivel médio,
do quadro de pessoal de
servidores do Municipio de
Santarém,Estado do Para.

1.2 5.000 399 133 80,00 400.000,00

Prestagdo de servicos de
organizacdo, planejamento e
realizacdo de concurso publico
para o provimento de cargos
efetivos, de nivel superior, do
quadro de pessoal de servidores
do Municipio de
Santarém,Estado do Para.

13 10.000 554 179 100,00 1.000.000,00

TOTAL GERAL R$ 2.200.000,00

VAGAS OFERTADAS

NIVEL SEMED SEMSA TOTAL

Nivel Superior 1 - até 15 graduagBes 554 179 733

Nivel Médio Administrativo | 1 — Conhecimento Geral 397 08 405

Nivel Médio Especializado | 1 - até 15 areas de especializagéo 02 125 532

Nivel Fundamental 500 500

5. DOS VENCIMENTOS MENSAIS, DA JORNADA DE TRABALHO

5.1. A jornada de trabalho dos servidores observa o disposto na Lei n°® 14.899/1994 (Regime Juridico
Unico dos Servidores Civis do Municipio de Santarém, Estado do Pard) e na Lei n° 17.246/2002 e
suas alteracgdes.

6. DO VALOR DO PRECO DE INSCRICAO
6.1. Os valores dos precos da inscri¢cdo serdo os ofertados pelo vencedor do certame licitatorio.

7. DA ESTIMATIVA DE CANDIDATOS

7.1. Estima-se um contingente de aproximadamente 25.000 (vinte cinco mil) candidatos concorrendo
no concurso publico, podendo o quantitativo final, apurado no encerramento das inscricbes, ser
superior ou inferior a essa estimativa.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO
8.1 A selecdo para os cargos descritos neste Termo de Referéncia, sera feita conforme quadro a
sequir:

NC ITENS

NIVEL ETAPA PROVAS MINIMO

CARATER
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Conhecimentos Gerais 30 L,
. - - — Eliminatério e
Superior Unica Conhecimentos Especificos 40 A
- - - classificatério
Discursiva (Redacao) 01
Nivel Médio Unica Conhecimentos Gerais 30 Eliminatério e
Administrativo Conhecimentos Especificos 40 classificatdrio
Nivel Médio Unica Conhecimentos Gerais 30 Eliminatério e
Especializado Conhecimentos Especificos 40 classificatdrio
Nivel Fundamental Unica Conhecimentos Gerais 30 Ellmmqtorl,o.e
classificatério

9. DAS DISCIPLINAS E CONTEUDOS DAS PROVAS

9.1. Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribuicdes dos
empregos.

9.2. Observar legislagdes ou normas vigentes, jurisprudéncias, doutrinas, tendéncias.

9.3. Nao utilizar legisla¢cdes com entrada em vigor apos a data de publicacdo do Edital de abertura do
concurso publico.

9.4. Ser adequado ao numero de questbes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil dos cargos

9.5. Ser apresentado no edital de abertura por disciplina, com tépico e subitens

10.ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E PRODUTOS

10.1 Cabera a pessoa juridica contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva
consecucao do objeto explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais
incidentes e das disposi¢cfes que se seguem:

10.2 Dos editais e da divulgacéo

10.2.1 A instituicdo contratada para realizar o concurso publico devera elaborar e submeter a
aprovacao prévia da SEMAD, quando aplicavel, os editais e comunicados referentes:

a) a abertura das inscricoes;

b) & convocacdo para as provas objetivas, avaliagdo fisica, avaliacdo psicologica e curso de
formacéo;

c) adivulgacéo dos gabaritos preliminar e definitivo;

d) ao resultado final das provas objetivas;

e) a convocagdo para inspe¢do médica dos candidatos com deficiéncia;

f) a convocacdo dos candidatos inscritos na condi¢do de pretos ou pardos que serdo submetidos
a avaliagdo da comissdo organizadora.

f) adivulgacdo dos resultados da avaliacéo dos recursos; e

g) ao resultado final, em duas listas, contendo a primeira a pontuacao de todos os candidatos aptos a
serem nomeados, inclusive dos candidatos com deficiéncia e os que se declararem pretos ou
pardos, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos, sempre pela ordem decrescente da nota
obtida. Ambas as listas deverdo conter, no minimo, informag6es de numero de inscricdo, nome
completo do candidato, cargo ao qual foi habilitado, classificagdo, nota final e se concorreu como
pessoa com deficiéncia e dado sobre o tipo de deficiéncia alegado pelo candidato, bem como se
concorreu na condicdo de preto ou pardo

10.2.2 A instituicdo contratada devera ainda providenciar as préprias custas:

10.2.2.1A publicacéo do extrato do edital, obrigatoriamente em jornal de grande circulacdo local e,
optativamente, no ambito nacional, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, contados
da data de inicio das inscri¢des.

10.2.2.2A publicagdo, em sua pagina na internet, de todos os editais e comunicados referidos no
subitem 10.2.1;

10.2.2.3A divulgagdo, obrigatoriamente, no sistema braille, dos editais de sele¢cdo, bem como os
respectivos gabaritos das provas realizadas, conforme os termos da Lei N° 7.601, de 9 de marco de
2012; e

10.2.2.4A republicacdo de quaisquer dos editais e comunicados previstos no subitem 2.1.1, em caso
de incorrecdo que comprometa o entendimento e as diretrizes essenciais para a realizacdo do
concurso.

10.3 Das inscricdes

10.3.1 As inscrigdes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de, no minimo, 30
S ——
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(trinta) dias e realizadas por intermédio da internet, na pagina da instituicdo contratada, disponivel 24
(vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscricdo.

10.3.2 O valor da taxa de inscricdo devera ser depositado pelo candidato, em favor da Secretaria
Municipal de Administragdo — SEMAD (Prefeitura Municipal de Santarém) em conta especifica
criada para este fim, até a data do respectivo vencimento, mediante boleto de pagamento, em
gualquer estabelecimento da rede bancéria.

10.3.2.10 total arrecadado serd destinado a Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD
(Prefeitura Municipal de Santarém) em conta especifica criada para este fim, para remuneracdo da
empresa contratada para organiza¢ao 0 concurso.

10.3.2.2 O valor repassado a contratada como forma de pagamento de acordo com o cronograma
constante do item 16 deste Termo de Referéncia, serd o valor firmado no instrumento contratual,
observado a quantidade total de inscritos no certame.

10.3.2.3. A emissdo do boleto devera ser de responsabilidade da contratada, assim como o
pagamento de eventuais taxas bancarias, previsto no item 10.15, observado o item 10.3.2. quanto ao
beneficiario da taxa de inscrigéo;

10.3.2.4. O custo das isencdes sera de responsabilidade da contratada, nos termos do item 11.8;
10.3.3 Na&o haverd isencdo, total ou parcial, do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0(S)
candidato(s) que for Pessoa com deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual n°
6.988, de 2 de Julho de 2007 e ao cidaddo que, amparado pelo Decreto Federal n°® 6.593/2008,
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -CADUNICO e que for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007.

10.3.3.1A andlise dos pedidos de isencdo é de responsabilidade da contratada, que encaminhara a
SEMAD relatério detalhado no prazo de 5 (cinco) dias corridos apés o encerramento das inscri¢des.
10.3.4 A contratada devera fazer constar no edital do concurso publico, que o valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo no caso de
cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administragdo Publica ou anulagdo nos
termos descritos no subitem 11.11 deste Termo de Referéncia.

10.3.5 As inscri¢cdes observardo as disposi¢Bes a seguir:

a) no ato da inscri¢do, o candidato deverd indicar em campo préprio a op¢éo pelo cargo (identificado
por codigo) e a regido administrativa ao qual concorrera e apresentar declaragdo de que:

a.1) a formalizacdo da inscricdo implicara sua aceitacdo a todas as regras e condi¢des
estabelecidas no edital de abertura de inscricéo; e

a.2) os dados ou informacdes e eventuais documentos que fornecer serdo considerados de sua
inteira responsabilidade;

b) a inscricAo de candidatos portadores de deficiéncia ou necessidades especiais, bem como o0s
pretos ou pardos, obedecera aos mesmos procedimentos descritos nos itens anteriores;

b.1) no ato da inscri¢éo, se for o caso, o candidato devera declarar que é portador de deficiéncia
ou necessidades especiais, que esta ciente das atribuicbes do cargo para o qual pretende se
inscrever e que, se vier a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho dessas atribui¢cdes
para fins de habilitagdo no estdgio probatério, nos termos da legislacéo vigente;

b.2) o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais podera solicitar, por escrito, no ato da
inscricdo, condicdes especiais para a realiza¢do das provas, conforme previsto nos 88 1° e 2° do art.
40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; e

b.3) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

10.3.6 Aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais serd reservado o percentual
minimo de 10% (dez por cento) dos candidatos nomeados e, em caso de resultado de nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

10.3.6.1. Caso a aplicag&o do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

10.3.6.2 O primeiro candidato que concorreu na condicdo de PcD, classificado no concurso publico,
sera nomeado ap6s a quinta nomeacdo para ocupar a vaga do cargo efetivo ao qual concorreu,
enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 10 (dez) nomeacdes de candidatos
aprovados para vagas de livre concorréncia, a partir da vigésima vaga (20, 30, 40, 50...) observado o
percentual minimo estabelecido no item 10.3.6.

10.3.7 As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais que néo
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forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou por ndo enquadramento
como deficiente, conforme critérios deste edital, serdo preenchidas pelos demais candidatos
habilitados com estritaobservancia da ordem classificatoria.

10.3.8 Os candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais participardo em igualdade de
condicbes com os demais, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacado, aos horarios e locais de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

10.3.9 Conforme previsto na Lei n°. 12.990/2014, de 09.06.2017, e na Resolu¢do n°. 170, de 13 de
junho de 2017, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou
raca utilizada pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, sera reservado o
percentual minimo de 20% (vinte por cento) das vagas dos candidatos nomeados.

10.3.9.1. A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso
Publico for igual ou superior a 3 (trés).

10.3.9.2. Caso a aplicagédo do percentual de que trata o item anterior resulte em ndmero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de frag&o igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuindo para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

10.3.9.3. Os candidatos pretos e pardos deverdo assim, se autodeclarar no momento da inscricdo no
certame, presumindo-se verdadeiras as informacdes, sem prejuizo da apuracdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hip6tese de constatacdo de declaracédo falsa.
10.3.9.4. O primeiro candidato que concorreu na condicéo de preto ou pardo, classificado noconcurso
publico, serd nomeado apls a terceira homeacdo para ocupar a vaga do cargo efetivo ao qual
concorreu, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas, de
candidatos aprovados para vagas de livre concorréncia.

10.3.10 - As vagas reservadas aos candidatos pretos ou pardos que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no concurso ou por ndo enquadramento como preto ou pardo, perante a
Comissdo Organizadora do concurso, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados com
estrita observancia da ordem classificatéria, observado no que couber as vagas reservadas a
candidatos portadores de necessidade especiais.

10.3.11 Os candidatos pretos ou pardos participardo em igualdade de condicbes com os demais, no
que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacéo, aos horarios e locais
de aplicacao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

10.3.12 Os candidatos pretos ou pardos, concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso, ndo sendo possivel preencher as vagas reservadas aos candidatos negros, com o0s
candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecidas para ampla concorréncia.
10.3.13 Além das vagas ofertadas no item 10.3.9, os candidatos pretos ou pardos poderdo optar por
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

10.3.14 O candidato preto ou pardo, classificado tanto na vaga a eles destinadas quanto as
reservadas as pessoas com deficiéncia, quando convocados concomitantemente, deverdo manifestar
opcédo por uma delas. Nado havendo manifestacdo os candidatos serdo nomeados dentro das vagas
destinadas aos pretos ou pardos.

10.3.15 Em caso de desisténcia do candidato preto ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga
ser& preenchida pelo candidato preto ou pardo posteriormente classificado.

10.3.16 Em caso de exoneragdo do candidato nhomeado na vaga reservada ao preto ou pardo, a
vaga sera preenchida pelo candidato de ampla concorréncia.

10.4 Da producgao de materiais necessarios ainscri¢ao

10.4.1 A instituicdo contratada devera colocar a disposicdo na sua pagina da internet, com opcao
para impresséo, o edital de abertura de inscricdo, as instru¢cdes para o recolhimento da taxa de
inscrigdo por meio de boleto bancério, com a opgao de preenchimento on-line, e o recibo de inscri¢éo.
10.5 Do cadastramento dos candidatos

10.5.1 A instituicdo contratada devera:

10.5.1.1 Compor o cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informa¢fes constantes nas
inscricdes realizadas exclusivamente por meio eletrénico.

10.5.1.1.1 O cadastro a que se refere o item anterior devera conter, obrigatoriamente e no minimo,
0 nome, a identidade, o CPF, o telefone, o endereco e o e-mail do candidato e garantir ao candidato
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transgénero o desejo de ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas.

10.5.1.2 Elaborar as listas dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo o numero de
inscricdo, o nome do candidato, o nimero do documento de identidade, o cargo, o horéario e o local
onde fard as provas.

10.5.1.2.1 As listas referidas no subitem anterior, elaboradas em meio magnético, deverdo ser
remetidas a Comissdo Organizadora do Concurso Publico em até 5 (cinco) dias corridos, contados do
encerramento das inscri¢coes.

10.5.1.3 Encaminhar, anexas as listas de que trata o subitem 10.5.1.2, as seguintes informacdes
estatisticas, graficamente organizadas: nimero de candidatos inscritos por vaga de cada cargo e de
inscritos com deficiéncia ou necessidades especiais e inscritos como pretos ou pardos, por cargo ao
qual concorrerao.

10.5.1.4 Receber, durante o processo seletivo, as alteracdes de endereco informadas pelos
candidatos e, apés o encerramento do certame, orienta-los e divulgar em sua pagina de internet, para
que encaminhem as alteracdes a Coordenadoria Executiva de Administragdo — CEAD da Prefeitura
de Santarém, através do e-mail cead@santarem.pa.gov.br

10.5.1.5- E imprescindivel que o candidato mantenha atualizados o seu e-mail, endereco e o nimero
de seu telefone, a fim de viabilizar os contatos necessarios.

10.6 Do atendimento aos candidatos

10.6.1 A instituicdo contratada devera:

10.6.1.1Colocar a disposicdo dos candidatos equipe de atendimento, devidamente treinada, para
orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail ou telefone, sem quaisquer 6nus para
os candidatos e sem que isso implique acréscimos aos pre¢os contratados.

10.6.1.2Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil, a fim de
garantir a participacéo destes nas etapas relacionadas a consulta.

10.6.1.3Encaminhar a todos os candidatos inscritos, por meio eletrénico, ou pelos Correios, quando
ndo informado o endereco eletrbnico, o cartdo de convocacdo para a realizacdo das provas,
contendo: nome, nimero do documento de identidade, local e endere¢co da realizagdo das provas,
namero de inscricdo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a pessoas com
deficiéncia) e cargo ao qual o candidato concorre.

10.6.1.4Colocar a disposicdo em sua pagina na Internet, em link préprio, consulta ao local de provas
por nome, numero de inscricdo e/ou CPF do candidato, permitindo-lhe obter informag8es idénticas as
contidas no cartdo de que trata o subitem 10.6.1.3 deste Termo de Referéncia.

10.7. Das provas objetivas e discursiva

10.7.1. As provas objetivas e aprova discursiva (redacdo) serdo realizadas na data estabelecida no
cronograma de atividades previsto no item 16 deste Termo de Referéncia.

Paragrafo Gnico. O horario de realizacdo das provas objetivas e aprova discursiva (redacéo)
observard o horario local de Santarém - PA, a ser expressamente informado no Edital de
Homologacdo das Inscricbes e de Divulgacdo dos Locais e Horario da prova objetiva e aprova
discursiva (redacéo), e podera ser realizada em qualquer um dos turnos, manha e/ou tarde.

10.7 2 A contratada devera elaborar e especificar os contetidos das provas de conhecimentos gerais
e especificos, devendo levar em consideragdo o detalhamento da atribuicdo do cargo a ser
apresentado pela SEMAD, conforme disp8e o subitem 9 deste Termo de Referéncia.

10.7.3 A contratada devera elaborar provas especiais para candidatos com deficiéncia indicada no
formulario de inscrigao, conforme alinea “b.2” do subitem 10.3.5 deste Termo de Referéncia, assim
como disponibilizar os meios e instrumentos para que o candidato realize a prova do concurso.

10.7.4 As provas objetivas deverdo conter questdes inéditas de mudltipla escolha e devem ser
elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensao, aplicagdo, analise e sintese,
privilegiando a reflexdo sobre a memorizacéo e a qualidade sobre a quantidade.

10.7.5 Os membros das bancas a que se refere o subitem 10.9.1 devem elaborar as questbes de
forma isolada, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a
ser aplicado.

10.7.6 As questBes elaboradas deverdo ser submetidas a uma banca de revisdo com a mesma
gualificagdo descrita no subitem 10.9.1 deste Termo de Referéncia, composta por profissionais
distintos da banca de elaboracao, para verificacdo da correta formulacao das questdes, assegurando
gue nenhum dos profissionais obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

10.7.7 A instituicao contratada devera comparar, por sistema de processamento computadorizado,
os gabaritos fornecidos pela banca de elaboracdo com os gabaritos da banca de reviséo, e, em caso
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de divergéncias, a banca de elaboracéo devera reformular a questéo.

10.7.8 As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o embaralhamento aleatério
das questdes por sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 4
(quatro) tipos de provas, com 0s respectivos gabaritos diversificados para o cargo.

10.7.8.1A contratada demonstrara previamente a Comissao do Concurso Publico o sistema utilizado
para processar o embaralhamento das questBes, assim como o0 sistema de processamento
computadorizado referido no subitem 10.7.7 e os critérios estabelecidos no subitem 10.7.9.

10.7.9 O cartdo de resposta das questdes das provas objetivas deverdo ser personalizados e
identificados por meio de mecanismo de seguranca, a ser estabelecido pela instituicdo contratada.
10.7 6.10 O cartdo de resposta das provas objetivas devera ser adequado ao sistema de correcéo e
avaliacdo por meio de leitora 6tica e sistema de processamento de dados.

10.7.11 O preenchimento das questfes no cartdo de respostas das provas objetivas e da folha de
resposta da aprova discursiva (redacéo) sera feito, obrigatoriamente, a tinta indelével, ndo sendo
permitida a identificacdo do candidato.

10.7.12 O caderno de questdes, o cartdo de respostas das provas objetivas e a folha de resposta da
aprova discursiva (redacdo) deverdo ser produzidos em impressoras de alto desempenho que
garantam a qualidade da impresséo e a legibilidade dos produtos, utilizando, no corpo do texto, uma
fonte do tamanho de, no minimo, 11 (onze) pontos.

10.7.13 O caderno de questbes devera conter espaco préprio para rascunho.

10.7.14 A prova discursiva (redacao) sera aplicada a todos os candidatos inscritos, e seréo corrigidas
somente as provas dos candidatos habilitados.

10.7.15 A correcao da prova discursiva devera abranger o contetido e o uso do idioma.

10.7.16 A prova discursiva (redacdo) sera realizada em formulario proprio, personalizado e
identificado por meio de mecanismo de seguranca, obrigatoriamente a tinta indelével, exigindo-se, no
minimo, 30 (trinta) e, no méximo, 50 (cinquenta) linhas de redacéo.

10.7.17 Devera ser retirada da prova discursiva a identificagdo pessoal do candidato por qualquer
meio, & exce¢do do mecanismo de seguranca previsto no subitem 10.7.16.

10.7.18 O tema da prova discursiva sera definido pela instituicdo contratada, devendo recair sobre
assunto da atualidade relacionado a Cidade de Santarém.

10.7.19 O caderno de questdes e a folha de resposta deveréo conter todas as instru¢fes necessarias
a realizacdo das provas.

10.7.20 O caderno de questdes devera ser produzido, conferido e impresso em quantidade suficiente
as necessidades do concurso publico, e os seus exemplares deverdo ser montados e acondicionados
em embalagem lacrada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas ao dia da realizagao
do concurso.

10.7.21 Todo o material impresso deve ser produzido em parque grafico, préprio ou locado, com
acesso restrito a equipe da instituicdo contratada, a ser verificado pela comissdo organizadora do
concurso publico, conforme previsto no subitem 10.14.2.

10.7.21.1 E permitido & instituicdo contratada a subcontratacéo de servicos de producéo, impressao,
manuseio, separagao e envelopamento do material grafico do concurso publico.

10.7.22 Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da instituicdo contratada na
data estabelecida no cronograma de atividades, a ser definido na forma prevista no item 20 deste
Termo de Referéncia.

10.7.23 As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos terdo carater habilitatério
e classificatorio e serdo avaliadas, cada uma, na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

10.7.24 Os candidatos ndo habilitados a classificacdo nas provas objetivas serdo excluidos do
concurso.

10.7.25 Ocorrendo igualdade da NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO entre 2 (dois) ou mais
candidatos, o desempate far-se-4 pela aplicagdo sucessiva dos critérios seguintes em favor do
candidato que:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27,
paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);

b) pertencer ao servigo publico do Municipio;

c) pertencer ao servi¢co publico de qualquer ente da Federagdo, com maior tempo de servigo publico
no Municipio, contado em anos, meses e dias até a data de publicidade do edital do concurso
publico;

d) possui maior idade (82° do Art. 10 da lei n® 5.810/94)
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e) obtiver maior nota final nas provas objetivas.

10.8 Dos locais de aplicacéo das provas

10.8.1. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada a boa acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para
pessoas com deficiéncia, e sinalizacdo para orientar a movimentacdo dos candidatos no dia das
provas.

10.8.2. Os locais indicados para a aplicacdo das provas devem, antes de confirmados junto aos
candidatos, ser submetidos a comissdo de concurso publico, com endere¢co completo de cada local,
para avaliacdo e emissdo de parecer quanto ao aspecto de localizacéo e facil acesso, considerando-
se a utilizacdo de transporte coletivo pelos candidatos, sendo facultado a SEMAD recusar um ou
mais locais indicados e solicitar nova indicacao.

10.8.3 Os locais indicados devem ser estabelecimentos de ensino localizados, obrigatoriamente, no
Municipio de Santarém -PA.

10.8.4 Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos,
iluminacdo e ventilacdo adequada, assegurando-se a acessibilidade naqueles onde as pessoas com
deficiéncia estejam designadas para realiza¢do da prova.

10.8.5 Em cada local de prova deve haver pelo menos uma sala especifica para lactantes.

10.8.5.1A candidata lactante, com lactente de até seis meses, serd oportunizado o direito de
amamentacdo em espaco adequado, conforme os termos da Lei Estadual n° 7.613, de 2 de abril de
2012, devendo solicitar através de requerimento, o atendimento especial para tal fim, observado o
seguinte:

a) O requerimento juntamente com cépia da certiddo de nascimento devera ser encaminhado via
SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento para a Coordenadoria Executiva de
Administracdo — CEAD da Prefeitura de Santarém, sito Av. Dr. Anysio Chaves, 853-B,
Aeroporto Velho — CEP: 68.030-290 e/ou através do e-mail cead@santarem.pa.gov.br;

b) No dia da realizacdo das provas a candidata deverd levar acompanhante (adulto) que ficara em
sala reservada durante a feitura da prova e que seré responsavel pela guarda da crian¢a;

¢) A lactante tera o direito de proceder a amamentacado a cada intervalo de duas horas, por até trinta
minutos, podendo ausentar-se da sala de prova acompanhada de uma fiscal;

d) O tempo despendido pela amamentacdo sera compensado durante a realizacdo das provas em
igual periodo;

e) Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal;

f) A candidata que nao levar acompanhante néo realizara as provas.

10.9. Do pessoal

10.9.1 As bancas examinadoras, para a elaboracdo e correcdo das provas, deverdo ser compostas
por profissionais de notério saber, especializados nas areas de conhecimento exigidas, de
preferéncia professores Mestres ou Doutores, de ilibada reputagéo.

10.9.2. A SEMAD dever4 acatar o critério tradicional da isencdo e confidencialidade de constituicao
das bancas, para garantir a seguranca e o sigilo da selecdo dos membros destas.

10.9.3. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso,
a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declarar que ndo tem conhecimento da
participagdo de parentes no certame, inclusive até o terceiro grau em linha reta e colateral,
consanguineo e afim, e que ndo possui qualquer vinculo profissional com instituicbes que oferegam
cursos preparatérios para concursos.

10.9.4. A instituicdo contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente que
garanta o atendimento aos candidatos em cada etapa do certame, conforme previsto nos
subitens 10.6.1.1 e 10.6.1.2 deste Termo de Referéncia.

10.9.5. A instituicdo contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na
aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a
identificacdo dos candidatos.

10.9.6. A SEMAD reserva-se o direito de exigir a comprovacdo dos treinamentos referidos nos
subitens 10.9.4 e 10.9.5 ou acompanhar a sua realizac¢éo, se for o caso.

10.9.7. A instituicdo contratada devera colocar a disposicdo equipe para aplicacdo das provas
objetivas, composta de pelo menos 1 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos, sendo, no minimo, 2
(dois) por sala; 2 (dois) fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro, munidos de detector de
metal, para cada grupo de até 300 (trezentos) candidatos; 3 (trés) fiscais encarregados do
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recebimento de aparelhos eletrénicos, para até 700 (setecentos) candidatos; 2 (dois) fiscais
equipados com detector de metal, para cada 700 (setecentos) candidatos; 1 (um) médico para cada
local de prova; 4 (quatro) serventes para cada local de prova; pelo menos 2 (dois) segurancas por
local de prova; 1 (um) representante da instituicio contratada por local de prova, para coordenar a
aplicacéo das provas do concurso publico.

10.9.8. Dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do concurso, para fins
de elaboragédo de editais, comunicados, instru¢gdes aos candidatos, analise de recursos e demais
documentos necessarios.

10.10. Da pericia médica dos candidatos portadores de deficiéncia ou necessidades especiais
10.10.1. Antes da homologacédo do resultado final do concurso, o candidato que tenha declarado ser
portador de deficiéncia ou necessidades especiais serd encaminhado a uma junta médica para
realizacdo de pericia, a fim de ser avaliada a compatibilidade da deficiéncia ou das necessidades
especiais com o0 cargo a que concorre, sendo permitido a comissdo de concurso publico programar a
realizacdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta os requerer para elaboracdo do
préprio laudo.

10.10.1.1. A junta médica poderé ter assisténcia de outros profissionais integrantes da carreira
almejada pelo candidato, bem como de profissionais do quadro do Departamento Médico do
Municipio de Santarém - PA.

10.10.1.2. O candidato com deficiéncia ou necessidades especiais deverd comparecer a pericia
médica munido de laudo circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia ou
necessidades especiais, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

10.10.2. A pessoa portadora de deficiéncia ou necessidades especiais participara do concurso
publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das
provas, & avaliacé@o, aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida dos demais candidatos.

10.10.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas pela Lei n°® 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Brasileira de
Incluséo, art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n®
5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de laV a
seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Sele¢cdo Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes” e no § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista):

| - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de func¢des proprias do cargo ao qual o candidato concorre;

Il - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Otica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,03 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo 6tica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condicdes anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagcdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacbes associadas a duas ou mais areas de
habilidade adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal,

¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e
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h) trabalho; e

V -deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

10.10.4. Caso a deficiéncia alegada ndo seja atestada pela junta de especialistas, a opcdo de
concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia serd desconsiderada, passando, entdo,o
candidato a participar da ampla concorréncia.

10.10.5. O custo das pericias médicas sera de responsabilidade da contratada, nos termos do item
11.8;

10.11. Da Comisséo Organizadora para avaliacdo da condicdo de pretos e pardos

10.11.1. Os candidatos classificados, que tiverem se autodeclarado negros, serdo convocados, por
meio de Edital especifico, para confirmar tal opcdo, mediante a assinatura de declaracdo nesse
sentido, perante a Comissdo Organizadora do concurso, que avaliara o candidato primordialmente
com base no fenétipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informacdes que auxiliem a andlise
acerca de sua condicao de pessoa negra.

10.11.2. A SEMAD e a organizadora do Concurso, eximem-se das despesas com viagens e
estadados candidatos convocados pela Comissao de que trata este item.

10.11.3. O candidato que se autodeclarou preto ou pardo ndo deverd ser considerado enquadrado
na referida condi¢cdo quando:

10.11.3.1. N&o comparecer a entrevista,

10.11.3.2. nao assinar a declaracéo;

10.11.3.3. por maioria dos integrantes da Comissdo considerarem que o candidato ndo atendeu
acondicao de pessoa negra;

10.11.4. O candidato ndo enquadrado na condi¢do de negro sera comunicado por meio de decisao
fundamentada da Comisséao.

10.11.5. O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro seja indeferido poderd interpor
recurso, em prazo e forma a serem definidos pela Comisséo.

10.11.6. Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato seré eliminado do concurso e se houver
sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua nomeacéo, apds procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.
10.11.7. A comisséo designada para a verificacdo da veracidade da autodeclaracdo devera ter seus
membros distribuidos por género e cor.

10.11.8. O ndo enquadramento do candidato na condi¢cdo de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se enquadrou
nos quesitos cor ou raca, utilizados pelo (IBGE), que definem a raca negra.

10.11.9. A Administracéo sera responsavel pela apuracéo, por meio da Comissédo Organizadora do
Concurso da condi¢do autodeclara de preto e pardo;

10.12. Dos recursos

10.10.1 A contratada devera dispor, durante a validade do concurso publico, de profissionais
legalmente habilitados para receber, analisar e prestar informagdes quanto aos eventuais recursos
administrativos e ag¢fes judiciais ajuizadas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas).

10.12.2 A interposicéo de recursos dar-se-4 por meio de formulario proprio, disponivel na pagina da
instituicdo contratada na internet, com o preenchimento e envio on-line a contratada mediante recibo.
10.12.3 Sera admitido recurso quanto:

a) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

b) ao resultado provisério da prova discursiva;

c) ao resultado da pericia médica das pessoas com deficiéncia.

d) ando inclusdo do nome na lista de candidatos inscritos como negros;

10.12.4 As demais orientacdes serdo definidas pela instituicdo contratada em conjunto com a SEMAD
e constarao nos respectivos editais.

10.12.5 N&o serdo conhecidos os recursos coletivos e também aqueles que ndo atenderem as formas
e aos prazos determinados neste Edital.

10.13. Dos resultados

10.13.1. A contratada devera encaminhar diretamente a SEMAD, as listagens de candidatos, com os
resultados das provas, em duas vias impressas e em meio magnético compativel com a plataforma
Windows, no prazo estabelecido no cronograma previsto no item 16 deste Termo de Referéncia e
conforme discriminado a seguir:

a) habilitados em ordem alfabética, por cargo contendo: nimero de inscricdo, nome, ndmero do
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CPFe classificacdo do candidato;

b) habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;

) inscritos, em ordem alfabética, contendo nimero de inscricdo, nome, nimero do cpf, notas das
provas, total de pontos, cargo e classificacdo do candidato;

d) portadores de deficiéncia ou necessidades especiais habilitados, em ordem alfabética, por cargo,
contendo nimero de inscrigdo, nome, numero do cpf, classificagcdo do candidato e tipo de deficiéncia
nos moldes do item 10.10.3;

e) portadores de deficiéncia ou necessidades especiais habilitados, em ordem classificatoria, por
cargo, contendo namero de inscricdo, nome, nimero do documento de identidade, classificacdo do
candidato e tipo de deficiéncia nos moldes do item 10.10.3;

f) Candidatos negros habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo nimero de inscri¢éo,
nome, nimero do CPF, classificacdo do candidato dentro das vagas destinadas a esses candidatos,
apos a avaliacdo da Comisséo Organizadora para avaliacdo da condicdo de pretos e pardos;

g) Candidatos negros habilitados, em ordem classificatéria, por cargo, contendo nimero de inscricao,
nome, nimero do documento de identidade, classificacdo do candidato dentro das vagas destinadas
a esses candidatos, ap0s a avaliacdo da Comissdo Organizadora para avaliacdo da condicdo de
pretos e pardos;

h) candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail; e

i) estatistica dos candidatos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

10.13.2. A instituicdo contratada deverd colocar a disposicdo na sua pagina da internet todos os
resultados dos candidatos, com busca por nome e/ou CPF.

10.14. Dos mecanismos de seguranca

10.14.1 A contratada devera atender todas as exigéncias de seguranca e sigilo contidas no presente
Termo de Referéncia, em face das especificidades do objeto da contratacéo.

10.14.2 Em caso de locagdo de parque grafico para os servicos de impressdao do material do
concurso publico, de forma alguma havera isencdo de responsabilidade da contratada quanto a esses
servicos, bem como aos requisitos de seguranga estabelecidos no subitem

10.14.3 A contratada devera apresentar, em data a ser fixada no cronograma a que se refere o item
16 deste Termo de Referéncia, projeto de seguranca do local de impressao do material do concurso
publico, em parque gréfico, préprio ou locado, de total responsabilidade da instituicdo contratada,
indicando as condicbes de seguranca para producdo, impressdo, manuseio, separacdo e
envelopamento do material grafico do concurso publico.

10.14.4 E de responsabilidade da instituicdo contratada a adoc&o de critérios rigorosos de seguranca
para o software/programa de diagramacdo das provas que envolvem, no processo de
desenvolvimento, a juncdo entre texto, ilustragbes vetoriais e imagens, adequando estética e
tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

10.14.5 Por se tratar de processo de impressao sigilosa, a contratada devera transferir para o parque
gréfico, préprio ou locado, o material do concurso publico em meios magnéticos/Opticos, em alta
definicdo, com marcas de corte (sangria), contendo a arte finalnecesséria para a producédo grafica de
cada um dos materiais a serem impressos.

10.14.6 O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressdo do material do concurso
publico deverd ser totalmente monitorado por circuito de cémeras filmadoras com gravacao
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 (vinte e quatro) horas, com detector de
metais e revista nos momentos de entrada e saida dessas areas.

10.14.7 A contratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnologicos no local de
impresséo do material do concurso publico:

10.14.7.1 Sistema de comunicagédo com radios portateis, legalizados conforme legislagéo vigente, em
todos os postos de vigilancia;

10.14.8 Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacao, impressdo e acabamento do
local de impressdo do material do concurso publico os funcionarios da instituicdo contratada, que
deverdo ser cadastrados no sistema de controle de acesso as areas restritas, aos quais serao
concedidos cracha especial.

10.14.9 O procedimento de pré-impressao e aprovacdo das provas impressas em parque grafico
préprio ou locado ficard exclusivamente a cargo da instituicdo contratada.

10.14.10 Apds a producgédo e aprovagdo das provas impressas, todos os arquivos eletrénicos deverao
ser apagados das memorias dos equipamentos.

10.14.11 As midias utilizadas para a elaboracdo das provas devem ser mantidas em compartimento
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fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por vigilancia fisica 24 (vinte
e quatro) horas.

10.14.12 As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para impressao e
acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a area reservada
a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverdo estar concentrados em espacos
fisicos segregados, com protecéo integral de acesso e totalmente monitorados por circuito de
cameras filmadoras (CFTV) com gravagao ininterrupta por 24 (vinte e quatro) horas.

10.14.13 A visualizacdo do contetido das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada
exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizacédo seja indispensavel
para a impressao das provas.

10.14.14 Todo material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos impressores,
refiles, grampeamento, ajustes de qualidade e acabamento, e no decorrer da producéo das provas,
deve ser segregado, lacrado e mantido sob guarda, em local monitorado (CFTV), até a realizacao das
provas, quando entdo poderd ser tratado como rejeito de produgdo normalmente.

10.14.15 Os funciondrios responsaveis pela producdo, impressdo, manuseio, separacdo e
envelopamento do material grafico do concurso publico devem adotar uniforme diferenciado, sem
bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

10.14.16 Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico
opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir
abertura involuntaria sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra devera ser aposta uma etiqueta
de seguranca com numeracdo sequencial. Os envelopes devem ser guardados em ambiente seguro
da instituicdo contratada, com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis da aplicacdo das provas.

10.14.17 Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiqueta
autoadesiva contendo as informacgdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala,
endereco de destino, cidade, CEP, etc.

10.14.18 O material de aplicacdo das provas deverd estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte aos locais das provas, devendo os
envelopes de que trata o subitem 10.14.16 ser abertos na presenc¢a dos candidatos, mediante termo
de abertura, no momento da aplicagdo das provas e contar com a assinatura de dois candidatos-
testemunhas voluntéarios.

10.14.18.1 A contratada devera garantir a seguranca no transporte dos malotes até o local de
aplicacdo das provas.

10.14.19 Devera ser proibido, nas salas em que serdo aplicadas as provas, 0 acesso de candidatos
portando qualquer tipo de equipamento eletrbnico.

10.14.20 Além do estipulado neste Termo de Referéncia, a instituicdo contratada devera dispor de
todos 0s meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do
concurso publico, desde a elaboracdo das questdes das provas até a homologacgéo dos resultados
finais do concurso.

10.14.21 A SEMAD poderé realizar diligéncia na fase de aceitacdo da proposta, para verificar a
capacidade técnico-operacional da empresa, especialmente quanto ao especificado no subitem 10.14
deste Termo de Referéncia.

10.15. Do deslocamento, transporte, postagem, taxa bancaria, encargos, impostos e outros
10.15.1 A contratada, para realizar o concurso publico, arcara com todas as despesas relativas ao
deslocamento do pessoal de apoio, a coordenacdo e fiscalizagdo, ao transporte de todo o material do
concurso, a postagem de comunicados, a taxas bancérias, bem como a encargos e impostos e outras
despesas.

11.DIREITOS E OBRIGAQOES DA CONTRATADA

Além das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, devera a instituicdo contratada:

111 Iniciar os servicos contratados mediante a realizacdo da reunido inicial em até 5 (cinco)
diascorridos apés a data de publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial.

11.2 A contratada devera apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da reunido inicial:

11.2.1 Cronograma de atividades, a ser submetido a apreciacdo da SEMAD, no qual estejam
discriminados todos 0s prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas;

11.2.2 Planejamento preliminar, a ser submetido & apreciacdo da SEMAD, discriminando e
detalhando todos os procedimentos a serem adotados, especialmente quanto:

a) aelaboragédo do edital do concurso e demais editais, bem como das notas de divulgagéo;
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b) ainscricdo de candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia;

c) ao cadastramento dos candidatos;

d) a selecéo dos profissionais que comporao a banca examinadora;

e) aos critérios para elaboragéo dos contelidos e questdes das provas;

f) a confeccéo do caderno de provas e da folha de respostas;

g) areproducdo do material;

h) alogistica para a aplicacédo das provas;

i) aos locais das provas, com base no que é descrito no subitem 10.8 deste Termo de Referéncia;

i) aaplicacdo das provas;

k) aos métodos de seguranca a serem empregados na elaboracdo das provas, a identificacdo
doscandidatos e a aplicacdo das provas;

I) ao treinamento dos profissionais;

m) a avaliacdo das provas;

n) & divulgagdo dos resultados das provas;

0) ao encaminhamento de recursos;

p) a apreciacdo dos recursos;

q) a pericia médica dos candidatos com deficiéncia;

r) aos servi¢os de informacéo e apoio aos candidatos; e

s) aos servicos de informacdo & comisséo do concurso.

11.3  Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas) no esclarecimento de duavidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando
disponiveis para tanto: profissionais capacitados, linha telefénica, correio eletrénico (e-mail), fac-
simile, internet, correspondéncia e outros.

11.4  Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacgéo,
direta ou indireta, por quaisquer meios, de informacdes que comprometam a sua realizacéo.

11.5 Apresentar a SEMAD, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma a que se refere o
subitem 11.2.1, as rela¢Bes de candidatos aprovados e classificados no concurso.

11.6  Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificacéo exigidas para a contratacéo.

11.7  Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execuc¢do irregular do contrato,
correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servicos em que se verificar vicios,
defeitos ou incorregdes durante ou apés sua prestacao.

11.8 Responder por quaisquer Onus, despesas e obrigacbes de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos
relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagédo
de empregodo pessoal que venha a ser contratado para a execucao de servigos incluidos no objeto
do contrato, e ainda, com os custos decorrentes de participagdo de candidatos isentos de pagamento
de taxa de inscrigdo.

11.9  Solicitar a prévia e expressa aprovacdo da SEMAD quanto aos procedimentos a serem
adotados e as caracteristicas do concurso publico, em todas as suas etapas.

11.10 Assegurar todas as condi¢8es para que a SEMAD fiscalize a execugdo do contrato por meio
de comisséo de fiscalizagdo.

11.11 Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulagdo do concurso publico,
arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo.

11.12. Sem que a isto limite suas garantias, a CONTRATADA tera os seguintes direitos:
11.12.1.Receber informacbes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento das condi¢cdes
estabelecidas neste instrumento;

11.12.2.Receber o atesto do recebimento do servigo contratado ap0s verificagdo das especificagoes;
11.12.3.Receber formalmente a notificacdo de ocorréncia de irregularidades que a fiscalizacao
identificar na execucao do Contrato, até para que possa a empresa proceder as correcdes;
11.12.4.Receber o0 pagamento nas condi¢des estabelecidas neste instrumento.

11.13. Responsabilizar-se pela sele¢do, treinamento e pagamento dos profissionais das bancas de
elaboracao, revisdo, correcao e recurso, assim como pela disponibilizacdo dos locais de realizacédo
de prova;

12.DIREITOS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE
12.1 Sem que a isto limite seus direitos, terd a SEMAD as seguintes garantias:
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12.1.1 Receber os servicos contratados de acordo com o que consta neste instrumento;

12.1.2 Rejeitar a prestacdo do servico em desacordo com as especificacBes exigidas neste
instrumento.

12.2  Sem que a isto limite sua responsabilidade, sera o Orgéo responséavel pelos seguintes itens:
12.2.1 Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA no prazo
estipulado, emitindo Nota de Empenho a crédito do fornecedor no valor correspondente aos servigos
contratados;

12.2.2 Proporcionar todas as facilidades, inclusive esclarecimentos atinentes ao objeto do Contrato,
para que a empresa possa cumprir as obrigacfes dentro das normas e condi¢cdes deste instrumento.
12.2.3 Promover, através de seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizacdo do servico
contratado, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, prazos de vigéncia e entregas, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando ao Orgdo por escrito as adverténcias e as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exilam medidas corretivas por parte desta,
indicando servidor com competéncia necesséria para proceder ao recebimento do servigo licitado e
atestar as Notas Fiscais apds a verificacdo das especificacdes, qualidade, quantidade e precos
pactuados, acompanhando e fiscalizando a perfeita execucdo do Contrato.

12.2.4 Cumprir e fazer cumprir o disposto neste instrumento.

13. DO PAGAMENTO

13.1 O pagamento sera efetuado pelo Ndcleo de Administracdo e Financas da SEMAD no prazo

maximo de 20 (vinte) dias corridos, em conta corrente bancaria do licitante vencedor por ele

fornecida, apos o recebimento definitivo do objeto contratado, mediante a apresentacdo da Nota

Fiscal devidamente atestada pelo FISCAL, os quais observardo a quantidade de candidatos

efetivamente inscritos e as especificacdes exigidas no Edital e no Termo de Referéncia e de acordo

com o cronograma abaixo:

a) 40% (quarenta por cento) ap0s o encerramento das inscricdes e a entrega das listas de

candidatos, conforme previsto no subitem 10.5.1.2, combinado com os subitens 10.5.1.2.1 e 10.5.1.3

deste Termo de Referéncia;

b) 20% (vinte por cento) apos a aplicacdo das provas objetivas;

¢) 20% (vinte por cento) apos o resultado definitivo das provas objetivas, o resultado provisério da

prova discursiva e a entrega dos relatérios indicados no subitem 10.14.1 deste Termo de

Referéncia;e

d) 20% (vinte por cento) apoés resultado definitivo.

13.2 O atesto da nota fiscal sera efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data
de sua apresentacao, pelo responsavel pela Fiscalizacao;

13.3 A nota fiscal que contiver erro sera devolvida a contratada para retificacdo e reapresentacao,
iniciando a contagem dos prazos fixados para 0 ATESTO a partir do recebimento da Nota Fiscal
corrigida.

13.4 A Contratada devera encaminhar, junto com a nota fiscal, os seguintes documentos:

13.4.1Certiddo conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uni&o;

13.4.2Certiddo negativa de débitos relativos as Contribuigbes Previdenciérias;

13.4.3Certificado de regularidade do FGTS — CRF;

13.4.4Certidao negativa de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

13.4.5Certiddo negativa de débitos com Fazenda Estadual;

13.4.6Certidao negativa de débitos com a Fazenda Municipal;

13.5 Ocorrendo erro no documento da cobranca, este sera devolvido e o pagamento sera sustado

para que a CONTRATADA tome medidas necessérias, passando o prazo para 0 pagamento a ser

contado a partir da data de reapresentacdo do mesmo.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

14.1 A CONTRATADA, nos contratos superiores a R$50.000,00, deverd prestar a garantia de
execucdo do contrato nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apés
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacédo, observados ainda os
seguintes requisitos:

14.1.1 A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do 6rgdo contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
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prestacdo de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-

garantia ou fianca bancaria;

14.1.1A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

14.1.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

14.1.2.2 Prejuizos diretos causados a Administragédo decorrentes de culpa ou dolo durante aexecugéo

do contrato;

14.1.2.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada;

14.2 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
no subitem 15.1.1.2 acima, observada a legislacéo que rege a matéria;

14.2.1A garantia em dinheiro devera ser efetuada em conta bancaria indicada pela Secretaria

Municipal de Administracdo — SEMAD, em favor do contratante;

14.2.2A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa

de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de

2% (dois por cento);

14.2.30 atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do

contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os

incisos | e Il do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

14.2.40 garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante

com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢des a contratada;

14.2.5A garantia sera considerada extinta:

14.2.5.1 Com a devolucéo da apdlice, carta-fian¢ca ou autorizagao para o levantamento de

importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da

Administracéo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do

contrato; e

14.2.5.2 Com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto no subitem acima, que

podera, independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

14.3 O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria;

14.4 O Contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir as imperfeicbes na execucédo do

Objeto deste contrato ou reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo do Contratado ou de

preposto seu ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigagcéo resultante ou decorrente de suas a¢des

ou omissoes.

14.5 O Contratado se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da garantia que

vier a ser utilizado pelo Contratante.

14.6 Em caso de acréscimo ao valor contratual, por meio de termo aditivo, o Contratado fica obrigado

a prestar garantia adicional de 5% sobre o valor acrescido;

14.7 A garantia prestada serd retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no

caso de rescisdo por culpa do Contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

14.8 A garantia serd restituida, automaticamente ou por solicitagdo, somente apods integral

cumprimento de todas as obriga¢Bes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de

prejuizos causados ao Contratante.

14.9 Em se tratando de modalidade fianca bancéria, deverd constar do instrumento a expressa

renlncia pelo fiador dos beneficios previstos nos arts. 827 e 835 do Cédigo Civil.

15 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO
15.1 Sera designado servidor para acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, nos termos
doart. 67 da Lei n°. 8.666/93.

16 DO CRONOGRAMA
16.1 O cronograma de realizagdo do concurso publico serd definido entre a SEMAD e a
instituicdocontratada, apds a celebracdo do contrato, obedecido o previsto no item 11.

17 DO PERIODO DE VIGENCIA E DA EXECUCAO

17.1 A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacdo do seu extrato
no Diéario Oficial dos Municipios do Estado do Par4, ndo podendo ser prorrogado salvo se ocorrer
gualguer um dos motivos do art. 57 §1°, da lei 8.666/93, que implique a prorrogagéo dos prazos de
execucao e, consequentemente, exija a prorrogacdo da vigéncia do contrato, observado o caput do
mesmo dispositivo legal.
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17.2 A execucdo do contrato dar-se-a dentro do seu periodo de vigéncia e tera como referéncia os
prazos contidos no cronograma apresentado pela contratada e aprovado pelo contratante, com
previsdo para conclusdo, em no maximo, 06 (seis) meses da data de inicio dos trabalhos.

18 DAS PENALIDADES

No caso de a contratada deixar de executar total ou parcialmente o objeto da contratagado, ficara
sujeita a aplicagdo das penalidades abaixo descritas, respeitado seu direito ao Contraditério e a
Ampla Defesa:

18.1 ADVERTENCIA

18.1.1Adverténcia pelo ndo cumprimento de obrigacBes assumidas, desde que ndo interfira na
execucao dos servicos ou na sua conclusédo e ndo traga prejuizos econdmicos e funcionais a este
Orgéo;

18.2 MULTA INDENIZATORIA

18.2.1De 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato a cada reincidéncia do motivo
determinante da aplicacdo da penalidade de adverténcia;

18.2.2De 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por deixar de entregar as
listas e relatérios nas formas previstas nos subitens 10.5.1.2, 10.5.1.3, 10.5.1.4 e 10.14.1 e
respectivas alineas deste Termo de Referéncia;

18.2.3De 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por descumprir
as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma oficial de realizagdo do concurso;
18.2.4De 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipéteses de inexecugdo
parcial do objeto;

18.2.5De 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipdteses de inexecugéo
total do objeto;

18.2.6De 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipéteses de
irregularidade na prestacdo dos servicos;

18.3 MULTA MORATORIA

18.3.1De 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso injustificado,
limitada sua aplicagdo até o méximo de 10 (dez) dias, caso a contratada néo inicie a execu¢édo dos
servicos nas condicdes avencadas, considerando como tal a realizacdo da reunido inicial prevista no
subitem 11.1 deste Termo de Referéncia. Apés o 10° (décimo) dia, os servigos poderdo, a critério da
Administracéo, ndo mais ser aceitos, configurando-se, nesta hip6tese, a inexecucéo total do contrato,
com as consequéncias previstas em lei, neste documento, no ato convocatério e no instrumento
contratual.

18.3.2De 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso de cada
evento, por deixar de publicar tempestivamente, na pagina da Instituicdo contratada na internet,
quaisquer dos eventos elencados no subitem 10.2.1 deste Termo de Referéncia;

18.3.3De 0,4% (quatro décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso, na
apresentacdo do cronograma e o planejamento no prazo previsto no subitem 11.2 deste Termo de
Referéncia;

18.3.4De 0,8% (oito décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de postergacdo da
publicacdo da homologac¢éo do resultado do concurso, por alterar qualquer fase do cronograma oficial
do concurso sem a anuéncia da SEMAD;

18.3.5De 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por item e por
ocorréncia/dia, por atrasar injustificadamente quaisquer dos itens do edital e dos seus anexos ndo
previstos nesta nos itens 14.2 e 14.3 deste Termo de Referéncia;

18.4 As multas sdo autbnomas e a aplicacdo de uma ndo exclui a outra;

18.5 O valor da multa sera descontado da garantia apresentada pela Contratada. Caso o valor da
multa seja superior a garantia referida, a diferenca serd cobrada administrativamente pela
Contratante, ou ainda judicialmente.

19 DAS DISPOSICOES GERAIS/INFORMACOES COMPLEMENTARES

19.1 O concurso publico ter4 validade de 2 (dois) anos, contados da data da homologacdo do
resultado final, publicado no Diario Oficial, podendo ser prorrogado por igual periodo.

19.2 As empresas licitantes; antes de apresentarem suas propostas; deverdo analisar toda a
documentacao referente a presente licitagdo; dirimindo oportunamente; todas as duvidas; de modo a
ndo incorrerem em omissfes que jamais poderdo ser alegadas em favor de eventuais pretensées de
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acréscimo dos precos propostos.

19.3 O presente Termo de referéncia foi elaborado conforme orientacdes da Atividade de Licitacdes
e Contratos.

19.4 O Contratado devera estar regularizado quanto a emissdo de nota fiscal de acordo com sua
legislacdo estadual;

19.5 O julgamento das propostas de precos apresentadas para o objeto deste Termo de Referéncia
sera realizado pelo critério de menor prego global.

19.6 O custo total estimado deste certame é de R$ 2.200.000,00 (dois milhdes e duzentos mil reais),
considerando um contingente estimado de 25.000 (vinte e cinco mil) candidatos inscritos, ao custo
unitario de R$ 80,00 (oitenta reais) para candidatos a vagas de ensino fundamental e médio e R$

100,00 (cem reais) para candidatos a cargos de nivel superior, nao isentos.

20 DECLARAGAO DO SOLICITANTE

20.1 Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n® 8.666/93, Lei n°, e

legislagc6es em vigor.

Data: _/ /2023

Solicitado por:

MARIA DE FATIMA MENDONCA DE
FREITAS
Chefe do Nucleo Técnico de Adm. e Finangas
Decreto N° 046/2021 — GAP/PMS

CELIZ CRISTIANE FERREIRA FERNANDES
Chefe do Nucleo Técnico de Adm. E Financgas
Decreto N° 526/2022 — GAP/PMS

MARA ALIANE SOUSA DA ROCHA BENTES
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos
Dec. N° 461/2022 — GAP/PMS

Data: _/ /2023

Autorizado por:

MARIA JOSE MAIA DA SILVA
Secretéria Municipal de Educacgéo
Decreto n° 005/2021-GAP/PMS

IRLAINE MARIA FIGUEIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Dec. N° 759/2022 — GAP/PMS

ROSALINA DO SOCORRO DA SILVA BENTES
Chefe do Nucleo de Desenvolvimento
Operacionalizacdo e Gerenciamento

Dec. N° 495/2021 — GAP/PMS
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ANEXO Il
MINUTA DO CONTRATO

INSTRUMENTO DE CONTRATO NOS TERMOS DA

CONCQRRENCIA N° ___, QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTAREM, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE E , COMO

ABAIXO MELHOR SE DECLARA:

Instrumento de Contrato de Prestacédo de Servigos, que entre si celebram, de um lado o Municipio de

Santarém através da SECRETARIA MUNICIPAL DE , pessoa juridica de
direito publico, com sede na , heste ato representada por sua titular a Sr2

, brasileira, , titular do RG n° e CPF n° ,
residente e domiciliada na , denominada simplesmente
CONTRATANTE, de outro o , portador do RG n° e CPF/MF
n° , residente e domiciliado , h° | Bairro , doravante

denominado CONTRATADO, na conformidade das Clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO JURIDICO

1.1. O presente Contrato decorre de licitagdo na modalidade Concorréncia n° -SEMAD, por
execucdo indireta, empreitada por preco global, no tipo menor preco, vinculada ao Processo
Administrativo n°. e tem como fundamento as Lei n° 8.666/1993, observadas as
alteracdes e demais regras de direito publico e privado aplicaveis a matéria que o subsidiarem.

1.2. Aos casos omissos serdo aplicadas as normas referidas no subitem anterior.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS, DE NIVEL
FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR, DO QUADRO DE PESSOAL DE SERVIDORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SANTAREM, ESTADO DO PARA, conforme disposicdes constantes neste
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Para atender as despesas do presente Contrato, a SEM__, valer-se-a de recursos orgcamentéarios
na funcdo programatica:

Dotacdo Orgcamentéria:

Elemento de Despesa:

Fonte:
CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DA QUANTIDADE E DAS ESPECIFICA(;C)ES
4.1. O valor global estimado do presente contrato € de R$ ......... G ), correspondente a

RS..... (....) por candidato efetivamente inscrito, exceto os candidatos isentos (conforme itens
8.10.2.2.3 e 11.2.14), conforme o disposto na proposta da Contratada, datada de .../.../[...., pela
execucao do objeto contratado.

LOTE 01

) QUAT.
ITEM ESPECIFICACAO ESTIMADA DE| __VAGAS b EIIg,

i V. TOTAL
CANDIDADOS | OFERTADAS| INSCRICAO

Prestagdo de servicos de organizacao,
planejamento erealizagdo de concurso
publico para o provimento de cargos
efetivos, de nivel fundamental, do
quadro de pessoal de servidores do
Municipio de Santarém,Estado do Para.

1.1
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LOTE 01

- QUAT.
ITEM ESPECIFICAGAO ESTIMADA DE| . _VAGAS V. UNIT.

X V. TOTAL
CANDIDADOS | OFERTADAS| INSCRICAO

Prestacdo de servicos de organizagéo,
planejamento e realizacdo de concurso
publico para o provimento de cargos
1.2 | efetivos, de nivel médio, do quadro de
pessoal de servidores do Municipio de
Santarém,Estado do Para.

Prestacdo de servicos de organizacao,
planejamento e realizagdo de concurso
publico para o provimento de cargos
efetivos, de nivel superior, do quadro de
pessoal de servidores do Municipio de
Santarém,Estado do Para.

13

TOTAL GERAL

Paragrafo primeiro — O valor global deste contrato € mera estimativa, sendo o pagamento de acordo
com a quantidade de candidatos efetivamente inscritos, exceto os candidatos isentos (conforme itens
8.10.2.2.3 e 11.2.14) ndo havendo gquantitativo minimo.

Paragrafo segundo — Em caso de acréscimos ou alteracdes previstos na clausula sexta, o valor
unitario do custo por candidato sera limitado ao consignado no item 4.1 deste instrumento.

Paragrafo terceiro — No valor estabelecido nesta clausula estdo incluidos todos os tributos,
contribuigbes fiscais e parafiscais previstos na legislacdo em vigor incidentes, direta ou indiretamente
e despesas de quaisquer natureza decorrentes da execucdo do presente contrato, sendo o valor fixo
e irreajustavel.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado pelo Nucleo de Administracdo e Finangcas da SEMAD no prazo
méaximo de 20 (vinte) dias corridos, em conta corrente bancéria do licitante vencedor por ele fornecida
(Banco: xxxxxx, Agéncia n°® xxxxx, Conta Corrente n° xxxx), apés o recebimento definitivo do objeto
contratado, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal devidamente atestada pelo FISCAL, os quais
observardo a quantidade de candidatos efetivamente inscritos e as especificacfes exigidas no Edital
e no Termo de Referéncia e de acordo com o cronograma abaixo:

a) 40% (quarenta por cento) apdés o encerramento das inscricdes e a entrega das listas de
candidatos, conforme previsto no subitem 8.10.4.1.2, combinado com os subitens 8.10.4.1.2.1 e
8.10.4.1.3 deste Termo de Referéncia;

b) 20% (vinte por cento) ap6s a aplicacdo das provas;

¢) 20% (vinte por cento) apds o resultado definitivo das provas objetivas, o resultado provisério da
prova discursiva e a entrega dos relatérios indicados no subitem 8.10.13.1 deste Termo de
Referéncia;e

d) 20% (vinte por cento) apés a homologacéo do concurso.

5.2. O atesto da nota fiscal serd efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data
de sua apresentacéo, pelo responséavel pela Fiscalizacao;

5.3 A nota fiscal que contiver erro sera devolvida a contratada para retificagdo e reapresentacao,
iniciando a contagem dos prazos fixados para o ATESTO a partir do recebimento da Nota Fiscal
corrigida.

5.4. A Contratada devera encaminhar, junto com a nota fiscal, os seguintes documentos:

5.4.1. Certiddo conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uniao;
5.4.2. Certid&do negativa de débitos relativos as Contribui¢cdes Previdenciarias;

5.4.3. Certificado de regularidade do FGTS — CRF;

5.4.4. Certiddo negativa de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

5.4.5. Certiddo negativa de débitos com Fazenda Estadual;

5.4.6. Certid&do negativa de débitos com a Fazenda Municipal;

5.5. Ocorrendo erro no documento da cobranca, este sera devolvido e 0 pagamento sera sustado
para que a CONTRATADA tome medidas necessérias, passando o prazo para 0 pagamento a ser
contado a partir da data de reapresentacdo do mesmo.
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CLAUSULA SEXTA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES E DEMAIS ALTERACOES

6.1. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, 0s acréscimos e
supressdes até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, referentes a
alteracdo quantitativa do objeto, nos termos do art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93, salvo a exce¢éo
prevista no 8§ 2° do referido artigo.

6.2. Este instrumento poderd ainda ser alterado, exceto no objeto, nos termos do atr. 65 da Lei
8.66/93 e com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

| - Unilateralmente pela Administrag&o:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacéo técnica aos
seus objetivos;

b) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigcéo
quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

Il - Por acordo das partes:

a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

b) quando necessaria a modificacdo do regime de execuc¢éo da obra ou servigco, bem como do modo
de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;
¢) quando necesséria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢cdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento, com relagdo
ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestacdo de fornecimento de bens ou
execucao de obra ou servico;

d) para restabelecer a relag@o que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado
e a retribuicio da administracdo para a justa remuneracdo da obra, servico ou fornecimento,
objetivando a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Do reajuste (reajustamento de precos efetuado pela aplicacdo de indices de precos oficiais
gerais, especificos, setoriais):

7.1.1. O valor proposto e contratado podera ser reajustado a cada periodo de 12 (doze) meses,
contados da data do inicio da vigéncia deste instrumento, conforme a variagdo do IGP-DI da
Fundagédo Getulio Vargas, mediante requerimento da empresa protocolizado a época de completar-se
cada periodo, sob pena de preclusao;

I. A data base para o célculo sera a data da proposta.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS E CONDI(;C)ES DE EXECUQAO E RECEBIMENTO

8.1. A execucao do objeto deste contrato devera obedecer o0s seguintes prazos;

8.1.1. Publicar o edital aprovado no prazo maximo de 40 (quarenta) dias, contados da data de
assinatura do contrato;

8.1.2. Garantir o periodo de inscricdo entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) dias apés a publicacdo do
edital;

8.1.3. Realizar as provas no prazo méaximo de 04 (quatro) meses, contados da data de assinatura do
contrato;

8.1.4. Entregar o resultado final no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
aplicacdo da prova.

8.2. Além das obrigacdes previstas neste instrumento, devera a instituicdo contratada:

8.2.1. Iniciar os servigos contratados mediante a realizagdo da reunido inicial em até 5 (cinco) dias
corridos apo6s a data de publicacao do extrato do contrato no Diario Oficial.

8.2.2. A contratada devera apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da reunido inicial:

8.2.2.1. Cronograma de atividades, a ser submetido a apreciacdo da SEMAD, no qual estejam
discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas;

8.2.2.2. Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da SEMAD, discriminando e
detalhando todos os procedimentos a serem adotados, especialmente quanto:

a) a elaboracédo do edital do concurso e demais editais, bem como das notas de divulgacéo;

b) a inscricdo de candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia;

c) ao cadastramento dos candidatos;

d) a selegdo dos profissionais que compordo a banca examinadora;

€) aos critérios para elaboracao dos contetdos e questdes das provas;
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f) a confeccdo do caderno de provas e da folha de respostas;

g) a reproducédo do material;

h) a logistica para a aplicacdo das provas;

i) aos locais das provas, com base no que é descrito no subitem 8.10.7 deste instrumento;

j) a aplicagdo das provas;

k) aos métodos de seguranca a serem empregados na elaboracéo das provas, a identificagdo dos
candidatos e a aplicagdo das provas;

[) ao treinamento dos profissionais a que se referem os subitens 8.10.8.4 e 8.10.8.5;

m) a avaliacdo das provas;

n) a divulgacao dos resultados das provas;

0) ao encaminhamento de recursos;

p) & apreciacdo dos recursos;

q) a pericia médica dos candidatos com deficiéncia;

r) aos servicos de informacéo e apoio aos candidatos; e

s) aos servicos de informacgéo a comissdo do concurso.

8.2.3. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas) no esclarecimento de dividas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis
para tanto: profissionais capacitados, linha telefénica, correio eletrdnico (e-mail), fac-simile, internet,
correspondéncia e outros.

8.2.4. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacao,
direta ou indireta, por quaisquer meios, de informagfes que comprometam a sua realizagao.

8.2.5. Apresentar a SEMAD, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma a que se refere o
subitem 8.2.2.1, as rela¢des de candidatos aprovados e classificados no concurso.

8.2.6. Dispor de todos 0s meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as
etapas do concurso publico, desde a elaboragdo das questdes das provas até a homologacéo dos
resultados finais do concurso.

8.3. Da especificacédo dos cargos a serem providos

8.3.1. O concurso publico destina-se ao provimento de cargos efetivos do quadro de servidores,
vagos ou de cargos a serem criados na Prefeitura de Santarém, conforme quantitativo no Anexo |
desde instrumento.

8.4. Da qualificac8o exigida para o cargo:

8.4.1. Nivel médio de escolaridade.

NIVEL VAGAS OFERTADAS
Nivel Superior 1 - até 15 graduacgdes
Nivel Médio Administrativo 1 — Conhecimento Geral
Nivel Médio de Fiscalizagdo 1 - até 9 areas de especializagdo
Nivel Médio Especializado 1 - até 15 areas de especializagéo

8.5. Do valor do preco de inscricdo

8.5.1. Os valores dos precos da inscri¢céo serdo os ofertados pelo vencedor do certame licitatorio.

8.6. Da estimativa de candidatos

8.6.1. Estima-se um contingente de aproximadamente 35.000 (trinta e cinco mil) candidatos
concorrendo no concurso publico, podendo o quantitativo final, apurado no encerramento das
inscricdes, ser superior ou inferior a essa estimativa.

8.7. Das descri¢cGes sumérias dos cargos e da respectiva escolaridade

8.7.1. A descricdo e especificacdo do cargo serdo oportunamente definidas pela Contratante junto a
Contratada,

8.8. Das etapas do concurso

8.8.1. A sele¢do para os cargos descritos neste contrato, serd feita em uma Unica etapa, a saber:

N° ITENS
NIVEL ETAPA PROVAS MINIMO CARATER
Superior Unica Conhecimentos Gerais 30 Eliminatério e
P Conhecimentos Especificos 40 classificatério
. - Conhecimentos Gerais 30 S
Nivel Médio - - — Eliminatério e
- . Unica Conhecimentos Especificos 40 A
Administrativo - - - classificatério
Discursiva (Redagéo) -

Nivel Médio de Unica Conhecimentos Gerais 30 Eliminatério e
Fiscalizacé@o Conhecimentos Especificos 40 classificatério
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Discursiva (Redacéo) -

Conhecimentos Gerais 30
Unica Conhecimentos Especificos 40
Discursiva (Redacéo) -

Eliminatério e
classificatério

Nivel Médio
Especializado

8.9. Das disciplinas e conteddo das provas

8.9.1. Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribuigbes dos
empregos.

8.9.2. Observar legislacdes ou normas vigentes, jurisprudéncias, doutrinas, tendéncias.

8.9.3. Nao utilizar legislag6es com entrada em vigor apés a data de publicagcdo do Edital de Abertura
do concurso publico.

8.9.4. Ser adequado ao numero de questdes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil dos cargos.

8.9.5. Ser apresentado no edital de abertura por disciplina, com tépico e subitens

8.10. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E PRODUTOS: Cabera a pessoa juridica contratada
realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva consecu¢do do objeto explicitado neste
instrumento, com a observancia das normas legais incidentes e das disposi¢fes que se seguem:
8.10.1. Dos editais e da divulgacéao

8.10.1.1. A instituicdo contratada para realizar o concurso publico deverd elaborar e submeter a
aprovacao prévia da SEMAD, quando aplicivel, os editais e comunicados referentes:

a) a abertura das inscricdes;

b) a convocacao para as provas objetivas e de aptidao fisica e psicolégica;

¢) a divulgacéo dos gabaritos preliminar e definitivo;

d) ao resultado final das provas objetivas;

€) a convocacao para inspe¢do médica dos candidatos com deficiéncia;

f) & convocacao dos candidatos inscritos na condi¢do de negros ou pardos que serdo submetidos a
avaliacdo da comisséo organizadora.

f) & divulgacéo dos resultados da avaliagdo dos recursos; e

g) ao resultado final, em duas listas, contendo a primeira a pontuacdo de todos os candidatos aptos a
serem nomeados, inclusive dos candidatos com deficiéncia e os que se declararem negros ou pardos,
e a segunda somente a pontuacdo destes Ultimos, sempre pela ordem decrescente da nota obtida.
Ambas as listas deverdo conter, no minimo, informac¢des de nimero de inscricdo, nome completo do
candidato, cargo ao qual foi habilitado, classificacdo, nota final e se concorreu como pessoa com
deficiéncia e dado sobre o tipo de deficiéncia alegado pelo candidato, bem como se concorreu na
condicao de negro ou pardo

8.10.1.2. A instituicao contratada devera ainda providenciar as préprias custas:

8.10.1.2.1. A publicagéo, no Diario Oficial, dos editais, comunicados ou convocagdes citadas no
subitem 8.10.1.1, na integra, de acordo com as regras exigidas pela Imprensa Oficial.

8.10.1.2.2. A publicagéo do extrato do edital, obrigatoriamente em jornal de grande circulacéo local e,
optativamente, no ambito nacional, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, contados
da data de inicio das inscri¢des.

8.10.1.2.3. A publicagdo, em sua péagina na internet, de todos os editais e comunicados referidos no
subitem 8.10.1.1;

8.10.1.2.4. A divulgagéo, obrigatoriamente, no sistema braille, dos editais de selecdo, bem como os
respectivos gabaritos das provas realizadas, conforme os termos da Lei N° 7.601, de 9 de marco de
2012; e

8.10.1.2.5. A republicacdo de quaisquer dos editais e comunicados previstos no subitem 8.10.1.1, em
caso de incorrecdo que comprometa o entendimento e as diretrizes essenciais para a realizacéo do
concurso.

8.10.2. Das inscricbes

8.10.2.1. As inscri¢des para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de, no minimo, 30
(trinta) dias e realizadas por intermédio da internet, na pagina da instituicdo contratada, disponivel 24
(vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢éo.

8.10.2.2. O valor da taxa de inscricdo devera ser depositado pelo candidato, em favor da Secretaria
Municipal de Administragdo — SEMAD (Prefeitura Municipal de Santarém) em conta especifica criada
para este fim, até a data do respectivo vencimento, mediante boleto de pagamento, em qualquer
estabelecimento da rede bancéria.
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8.10.2.2.1. O total arrecadado sera destinado a Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD
(Prefeitura Municipal de Santarém) em conta especifica criada para este fim, para remuneracéo da
empresa contratada para organiza¢cao o concurso.

8.10.2.2.2. O valor repassado a contratada como forma de pagamento de acordo com o cronograma
constante da Clausula Quinta, sera o valor firmado neste instrumento contratual, observado a
quantidade total de inscritos no certame.

8.10.2.2.3. A emissdo do boleto devera ser de responsabilidade da contratada, assim como o
pagamento de eventuais taxas bancarias, previsto no item 8.10.14, observado o item 8.10.2.2. quanto
ao beneficiario da taxa de inscricao;

8.10.2.2.4. O custo das isencbes serd de responsabilidade da contratada, nos termos do item
11.2.14;

8.10.2.3. Nao haveréa isencao, total ou parcial, do valor da taxa de inscricdo, exceto para o(s)
candidato(s) que for Pessoa com deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual n°
6.988, de 2 de Julho de 2007 e ao cidaddo que, amparado pelo Decreto Federal n° 6.593/2008,
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -CADUNICO e que for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/2007.

8.10.2.3.1. A andlise dos pedidos de isenc¢éo é de responsabilidade da contratada, que encaminhara
a SEMAD relatério detalhado no prazo de 5 (cinco) dias corridos apds o encerramento das inscri¢des.
8.10.2.4. A contratada devera fazer constar no edital do concurso publico, que o valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo no caso de
cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administragdo Publica ou anulagdo nos
termos descritos no subitem 10.2.17 deste instrumento.

8.10.2.5. As inscri¢cdes observardo as disposi¢des a seguir:

a) no ato da inscricdo, o candidato devera indicar em campo proprio a opgéo pelo cargo (identificado
por codigo) e a regido administrativa ao qual concorrera e apresentar declaragéo de que:

a.l) a formalizag&o da inscricdo implicard sua aceitacao a todas as regras e condi¢Bes estabelecidas
no edital de abertura de inscricdo; e

a.2) os dados ou informacBes e eventuais documentos que fornecer serdo considerados de sua
inteira responsabilidade;

b) a inscricdo de candidatos portadores de deficiéncia ou necessidades especiais, bem como o0s
negros ou pardos, obedecera aos mesmos procedimentos descritos nos itens anteriores;

b.1) no ato da inscrigdo, se for o caso, o candidato devera declarar que € portador de deficiéncia ou
necessidades especiais, que esta ciente das atribuigfes do cargo para o qual pretende se inscrever e
gue, se vier a exercé-lo, estara sujeito a avaliacao de desempenho dessas atribuicdes para fins de
habilitacdo no estagio probatorio, nos termos da legislacéo vigente;

b.2) o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais podera solicitar, por escrito, no ato da
inscricdo, condi¢cdes especiais para a realizacéo das provas, conforme previsto nos 88 1° e 2° do art.
40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; e

b.3) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

8.10.2.6. Aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais sera reservado o percentual
minimo de 10% (dez por cento) dos candidatos nomeados e, em caso de resultado de nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

8.10.2.6.1. Caso a aplicacao do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

8.10.2.6.2. O primeiro candidato que concorreu na condi¢éo de PcD, classificado no concurso publico,
serd nomeado ap0s a quinta nomeacgdo para ocupar a vaga do cargo efetivo ao qual concorreu,
enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 10 (dez) nomeacgbes de candidatos
aprovados para vagas de livre concorréncia, a partir da vigésima vaga (20, 30, 40, 50...) observado o
percentual minimo estabelecido no item 8.10.2.6.

8.10.2.7. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais que néo
forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou por nao enquadramento como
deficiente na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados com estrita
observancia da ordem classificatoria.

8.10.2.8. Os candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais participardo em igualdade de
condicbes com os demais, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
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aprovacao, aos horarios e locais de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

8.10.2.9. Conforme previsto na Lei n°. 12.990/2014, de 09.06.2017, e na Resolugéo n°. 170, de 13 de
junho de 2017, aos candidatos que se autodeclaraem negros ou pardos, conforme o quesito cor ou
racga utilizada pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, sera reservado o
percentual minimo de 20% (vinte por cento) das vagas dos candidatos nomeados por Regido
Administrativa.

8.10.2.9.1. A reserva de vagas sera aplicada quando o ndmero de vagas oferecidas no Concurso
Publico for igual ou superior a 3 (trés)..

8.10.2.9.2. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o item anterior resulte em niimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracéo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuindo para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8.10.2.9.3. Os candidatos negros e pardos deverdo assim, se autodeclarar no momento da inscri¢cao
no certame, presumindo-se verdadeiras as informacfes, sem prejuizo da apuracdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaracédo falsa.
8.10.2.9.4. O primeiro candidato que concorreu ha condicdo de negro ou pardo, classificado no
concurso publico, serd nomeado apds a terceira nomeacao para ocupar a vaga do cargo efetivo ao
qual concorreu, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas,
de candidatos aprovados para vagas de livre concorréncia.

8.10.2.10. As vagas reservadas aos candidatos negros ou pardos que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovagcdo no concurso ou por ndo enquadramento como negro ou pardo, perante a
Comissao Organizadora do concurso, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados com
estrita observancia da ordem classificatéria, observado no que couber as vagas reservadas a
candidatos portadores de necessidade especiais.

8.10.2.11. Os candidatos negros ou pardos participardo em igualdade de condicBes com os demais,
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacdo, aos horérios e
locais de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.10.2.12. Os candidatos negros ou pardos, concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso, ndo sendo possivel preencher as vagas reservadas a candidatos negros, com 0s
candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia.
8.10.2.13. Além das vagas ofertadas no item 8.10.2.9, os candidatos negros ou pardos poderdo optar
por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

8.10.2.14. O candidato negro ou pardo, classificado tanto na vaga a eles destinadas quanto as
reservadas as pessoas com deficiéncia, quando convocados concomitantemente, deverdo manifestar
opcédo por uma delas. Nado havendo manifestacdo os candidatos serdo nomeados dentro das vagas
destinadas aos negros ou pardos.

8.10.2.15. Em caso de desisténcia do candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado.

8.10.2.16. Em caso de exoneracdo do candidato nomeado na vaga reservada ao negro ou pardo, a
vaga sera preenchida pelo candidato de ampla concorréncia.

8.10.3. Da produc¢do de materiais necessérios a inscri¢éo

8.10.3.1. A instituicao contratada devera colocar a disposicao na sua pagina da internet, com opgao
para impresséo, o edital de abertura de inscri¢éo, as instru¢des para o recolhimento da taxa de
inscricdo por meio de boleto bancéario, com a op¢ao de preenchimento on-line, e o recibo de inscri¢ao.
8.10.4. Do cadastramento dos candidatos

8.10.4.1. A instituicao contratada devera:

8.10.4.1.1. Compor o cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informagdes constantes nas
inscri¢Bes realizadas exclusivamente por meio eletrénico.

8.10.4.1.1.1. O cadastro a que se refere o item anterior devera conter, obrigatoriamente e no minimo,
0 nome, a identidade, o CPF, o telefone, o endereco e o e-mail do candidato e garantir ao candidato
transgénero o desejo de ser tratado pelo nome social durante a realizagao das provas.

8.10.4.1.2. Elaborar as listas dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo o numero de
inscricdo, o nome do candidato, o nimero do documento de identidade, o cargo, o horario e o local
onde faréa as provas.
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8.10.4.1.2.1. As listas referidas no subitem anterior, elaboradas em meio magnético, deverdo ser
remetidas a Comissdo Organizadora do Concurso Publico em até 5 (cinco) dias corridos, contados do
encerramento das inscri¢des.

8.10.4.1.3. Encaminhar, anexas as listas de que trata o subitem 8.10.4.1.2.1., as seguintes
informacdes estatisticas, graficamente organizadas: nimero de candidatos inscritos por vaga de cada
cargo e Regido Administrativa e de inscritos com deficiéncia ou necessidades especiais e inscritos
como negros ou pardos, por cargo ao qual concorrerao.

8.10.4.1.4. Receber, durante o processo seletivo, as alteracBes de endereco informadas pelos
candidatos e, apés o encerramento do certame, orienta-los e divulgar em sua pagina de internet, para
que encaminhem as alteracées a Coordenadoria Executiva de Administracdo — CEAD da Prefeitura
de Santarém, através do e-mail cead@santarem.pa.gov.br.

8.10.4.1.5. E imprescindivel que o candidato mantenha atualizados o seu e-mail, endereco e o
namero de seu telefone, item 8.10.4.1.4, a fim de viabilizar os contatos necessarios.

8.10.5. Do atendimento aos candidatos

8.10.5.1. A instituicdo contratada devera:

8.10.5.1.1. Colocar a disposicao dos candidatos equipe de atendimento, devidamente treinada, para
orientd-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail ou telefone, sem quaisquer 6nus para
os candidatos e sem que isso implique acréscimos aos precos contratados.

8.10.5.1.2. Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil, a fim de
garantir a participacédo destes nas etapas relacionadas a consulta.

8.10.5.1.3. Encaminhar a todos os candidatos inscritos, por meio eletrdnico, ou pelos Correios,
guando nao informado o endereco eletrdnico, o cartdo de convocacdo para a realizacdo das provas,
contendo: nome, nimero do documento de identidade, local e endereco da realizacdo das provas,
namero de inscricdo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a pessoas com
deficiéncia) e cargo ao qual o candidato concorre.

8.10.5.1.4. Colocar a disposicdo em sua pagina na Internet, em link préprio, consulta ao local de
provas por nome, numero de inscricdo e/ou CPF do candidato, permitindo-lhe obter informacfes
idénticas as contidas no cartdo de que trata o subitem 8.10.5.1.3 deste instrumento.

8.10.6. Das provas objetivas e discursiva

8.10.6.1. As provas objetivas e prova discursiva (redagdo) serdo realizadas na data estabelecida no
cronograma de atividades previsto no item 8.10.15.1. deste instrumento.

8.10.6.1.1. O horério de realizacdo das provas objetivas e prova discursiva (redagao) observara o
horario local de Santarém/PA, a ser expressamente informado no Edital de Homologacdo das
Inscricdes e de Divulgacdo dos Locais e Horario da prova objetiva e prova discursiva (redacao), e
podera ser realizada em qualquer um dos turnos, manha e/ou tarde.

8.10.6.2. A contratada devera elaborar e especificar os conteldos das provas de conhecimentos
gerais e especificos, devendo levar em consideracdo o detalhamento da atribuicdo do cargo a ser
apresentado pela SEMAD, conforme dispde o subitem 8.9 deste instrumento.

8.10.6.3. A contratada devera elaborar provas especiais para candidatos com deficiéncia indicada no
formulario de inscricdo, conforme alinea “b.2” do subitem 8.10.2.5 deste instrumento, assim como
disponibilizar os meios e instrumentos para que o candidato realiza a prova do concurso.

8.10.6.4. As provas objetivas deverdo conter questBes inéditas de multipla escolha e devem ser
elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensédo, aplicacdo, analise e sintese,
privilegiando a reflexdo sobre a memorizagéo e a qualidade sobre a quantidade.

8.10.6.5. Os membros das bancas a que se refere o subitem 8.10.8.1 devem elaborar as questdes de
forma isolada, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetido global a
ser aplicado.

8.10.6.6. As questdes elaboradas deverdo ser submetidas a uma banca de revisdo com a mesma
qualificacdo descrita no subitem 8.10.8.1 deste instrumento, composta por profissionais distintos da
banca de elaboracdo, para verificacdo da correta formulacdo das questbes, assegurando que
nenhum dos profissionais obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado.

8.10.6.7. A instituicdo contratada deverd comparar, por sistema de processamento computadorizado,
0s gabaritos fornecidos pela banca de elaboracdo com os gabaritos da banca de revisdo, e, em caso
de divergéncias, a banca de elaboracao devera reformular a questéo.

8.10.6.8. As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o embaralhamento
aleatério das questdes por sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir, no
minimo, 4 (quatro) tipos de provas, com os respectivos gabaritos diversificados para o cargo.
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8.10.6.8.1. A contratada demonstrara previamente a Comissdo do Concurso Publico o sistema
utilizado para processar o embaralhamento das questfes, assim como o sistema de processamento
computadorizado referido no subitem 8.10.6.7 e os critérios estabelecidos no subitem 8.10.6.9.
8.10.6.9. O cartdo de resposta das questdes das provas objetivas deverdo ser personalizados e
identificados por meio de mecanismo de seguranca, a ser estabelecido pela instituicdo contratada.
8.10.6.10. O cartdo de resposta das provas objetivas devera ser adequado ao sistema de correcéo e
avaliacéo por meio de leitora Gtica e sistema de processamento de dados.

8.10.6.11. O preenchimento das questfes no cartdo de respostas das provas objetivas sera feito,
obrigatoriamente, a tinta indelével, ndo sendo permitida a identificacdo do candidato.

8.10.6.12. O caderno de questbes, o cartdo de respostas das provas objetivas deverdo ser
produzidos em impressoras de alto desempenho que garantam a qualidade da impresséo e a
legibilidade dos produtos, utilizando, no corpo do texto, uma fonte do tamanho de, no minimo, 11
(onze) pontos.

8.10.6.13. O caderno de questdes devera conter espaco proprio para rascunho.

8.10.6.14. A prova discursiva (redacdo) sera aplicada a todos os candidatos inscritos, e serdo
corrigidas somente as provas dos candidatos habilitados na forma do subitem 8.10.6.24.

8.10.6.15. A correcao da prova discursiva devera abranger o contetido e o uso do idioma.

8.10.6.16. A prova discursiva (redacé@o) serd realizada em formulério préprio, personalizado e
identificado por meio de mecanismo de seguranca, obrigatoriamente a tinta indelével, exigindo-se, no
minimo, 30 (trinta) e, no méximo, 50 (cinquenta) linhas de redacgéo.

8.10.6.17. Devera ser retirada da prova discursiva a identificacdo pessoal do candidato por qualquer
meio, a excegdo do mecanismo de seguranc¢a previsto no subitem 8.10.6.16.

8.10.6.18. O tema da prova discursiva sera definido pela instituicdo contratada, devendo recair sobre
assunto da atualidade relacionado a Cidade de Santarém - PA.

8.10.6.19. O caderno de questbes e a folha de resposta deverdo conter todas as instrucdes
necessarias a realiza¢do das provas.

8.10.6.20. O caderno de questBes devera ser produzido, conferido e impresso em quantidade
suficiente as necessidades do concurso publico, e os seus exemplares deverdo ser montados e
acondicionados em embalagem lacrada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas ao
dia da realiza¢éo do concurso.

8.10.6.21. Todo o material impresso deve ser produzido em parque gréafico, préprio ou locado, com
acesso restrito a equipe da instituicdo contratada, a ser verificado pela comissdo organizadora do
concurso publico.

8.10.6.21.1. E permitido & instituicdo contratada a subcontratacdo de servicos de producao,
impresséo, manuseio, separacao e envelopamento do material grafico do concurso publico.

8.10.6.22. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da instituicdo contratada
na data estabelecida no cronograma de atividades, a ser definido na forma prevista no item 8.10.15
deste instrumento.

8.10.6.23. As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos terdo carater
habilitatério e classificatério e serdo avaliadas, cada uma, na escala de O (zero) a 10 (dez).

8.10.6.24. Os candidatos ndo habilitados a classificacdo nas provas objetivas serdo excluidos do
concurso.

8.10.6.25. Ocorrendo igualdade da NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO entre 2 (dois) ou mais
candidatos, o desempate far-se-4 pela aplicacdo sucessiva dos critérios seguintes em favor do
candidato que:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27,
paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) pertencer ao servico publico Municipal;

¢) pertencer ao servico publico de qualquer ente da Federacdo, com maior tempo de servigo publico
no Estado do Para, contado em anos, meses e dias até a data de publicidade do edital do concurso
publico;

d) possui maior idade (§2° do Art. 10 da lei n® 5.810/94)

€) obtiver maior nota final nas provas objetivas.

8.10.7. Dos locais de aplicacdo das provas

8.10.7.1. Os locais de aplicacéo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada a boa acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para
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pessoas com deficiéncia, e sinalizacdo para orientar a movimentacdo dos candidatos no dia das
provas.

8.10.7.2. Os locais indicados para a aplicagdo das provas devem, antes de confirmados junto aos
candidatos, ser submetidos a comissdo de concurso publico, com endere¢co completo de cada local,
para avaliagdo e emissao de parecer quanto ao aspecto de localizagao e facil acesso, considerando-
se a utilizacéo de transporte coletivo pelos candidatos, sendo facultado a SEMAD recusar um ou mais
locais indicados e solicitar nova indicacao.

8.10.7.3. Os locais indicados devem ser estabelecimentos de ensino localizados, obrigatoriamente, no
Municipio de Santarém, Estado do Para.

8.10.7.4. Todos os locais deverao dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos,
iluminacao e ventilacdo adequada, assegurando-se a acessibilidade naqueles onde as pessoas com
deficiéncia estejam designadas para realizacdo da prova.

8.10.7.5. Em cada local de prova deve haver pelo menos uma sala especifica para lactantes.
8.10.7.5.1. A candidata lactante, com lactente de até seis meses, sera oportunizado o direito de
amamentacdo em espaco adequado, conforme os termos da Lei Estadual n° 7.613, de 2 de abril de
2012, devendo solicitar através de requerimento, o atendimento especial para tal fim, observado o
seguinte:

a) O requerimento juntamente com copia da certiddo de nascimento deverd ser encaminhado via
SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento para a Coordenadoria Executiva de
Administracdo — CEAD da Prefeitura de Santarém, sito Av. Dr. Anysio Chaves, 853-B, Aeroporto
Velho — CEP: 68.030-290 e/ou através do e-mail cead@santarem.pa.gov.br ;

b) No dia da realizagdo das provas a candidata deverd levar acompanhante (adulto) que ficard em
sala reservada durante a feitura da prova e que sera responsavel pela guarda da crianga;

¢) A lactante tera o direito de proceder a amamentagédo a cada intervalo de duas horas, por até trinta
minutos, podendo ausentar-se da sala de prova acompanhada de uma fiscal;

d) O tempo despendido pela amamentacdo serd compensado durante a realizagdo das provas em
igual periodo;

e) Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal,

f) A candidata que n&o levar acompanhante néo realizara as provas.

8.10.8. Do pessoal

8.10.8.1. As bancas examinadoras, para a elaboragéo e correcdo das provas, deverdo ser compostas
por profissionais de notdrio saber, especializados nas dareas de conhecimento exigidas, de
preferéncia professores Mestres ou Doutores, de ilibada reputacéo.

8.10.8.2. A SEMAD devera acatar o critério tradicional da isencao e confidencialidade de constituicdo
das bancas, para garantir a seguranca e o sigilo da selecdo dos membros destas.

8.10.8.3. Cada membro componente das bancas examinadoras e devera assinar termo de
compromisso, a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declarar que ndo tem
conhecimento da participacdo de parentes no certame, inclusive até o terceiro grau em linha reta e
colateral, consanguineo e afim, e que ndo possui qualquer vinculo profissional com instituicées que
oferecam cursos preparatdrios para concursos.

8.10.8.4. A instituicdo contratada devera selecionar e treinar profissionais em nimero suficiente que
garanta o atendimento aos candidatos em cada etapa do certame, conforme previsto nos subitens
8.10.5.1.1 e 8.10.5.1.2 deste Instrumento.

8.10.8.5. A instituicdo contratada deverd, ainda, selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na
aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a
identificacdo dos candidatos.

8.10.8.6. A SEMAD reserva-se o direito de exigir a comprovacdo dos treinamentos referidos nos
subitens 8.10.8.4 e 8.10.8.5 ou acompanhar a sua realiza¢ao, se for o caso.

8.10.8.7. A instituicdo contratada devera colocar a disposicdo equipe para aplicacdo das provas
objetivas, composta de pelo menos 1 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos, sendo, no minimo, 2
(dois) por sala; 2 (dois) fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro, munidos de detector de
metal, para cada grupo de até 300 (trezentos) candidatos; 3 (trés) fiscais encarregados do
recebimento de aparelhos eletrbnicos, para até 700 (setecentos) candidatos; 2 (dois) fiscais
equipados com detector de metal, para cada 700 (setecentos) candidatos; 1 (um) médico para cada
local de prova; 4 (quatro) serventes para cada local de prova; pelo menos 2 (dois) segurancas por

Coordenacdo de Licitagao e Contratos - CLC
Avenida Dr. Anisio Chaves, 853 - Aeroporto Velho, Santarém — PA
E-mail: |licitacao@santarem.pa.gov.br



mailto:cead@santarem.pa.gov.br

41

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTABEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

local de prova; 1 (um) representante da instituicdo contratada por local de prova, para coordenar a
aplicacdo das provas do concurso publico.

8.10.8.8. Dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do concurso, para
fins de elaboracao de editais, comunicados, instru¢gdes aos candidatos, analise de recursos e demais
documentos necessarios.

8.10.9. Da pericia médica dos candidatos portadores de deficiéncia ou necessidades especiais
8.10.9.1. Antes da homologacé&o do resultado final do concurso, o candidato que tenha declarado ser
portador de deficiéncia ou necessidades especiais sera encaminhado a uma junta médica para
realizacdo de pericia, a fim de ser avaliada a compatibilidade da deficiéncia ou das necessidades
especiais com o cargo a que concorre, sendo permitido a comissao de concurso publico programar a
realizacdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta os requerer para elaboracdo do
préprio laudo.

8.10.9.1.1. A junta médica podera ter assisténcia de outros profissionais integrantes da carreira
almejada pelo candidato, bem como de profissionais do quadro do Departamento Médico do
Municipio de Santarém - PA.

8.10.9.1.2. O candidato com deficiéncia ou necessidades especiais deverd comparecer a pericia
médica munido de laudo circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia ou
necessidades especiais, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provéavel causa da deficiéncia.

8.10.9.2. A pessoa portadora de deficiéncia ou necessidades especiais participard do concurso
publico em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das
provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgéo, ao horéario e local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida dos demais candidatos, observado o subitem 2.2.5, alinea “b.2”".

8.10.9.3. Sédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas pela Lei n° 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Brasileira de
Incluséo, art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de laV a
seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes” e no § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista):

| - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes préprias do cargo ao qual o candidato concorre;

Il - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Gtica; a baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,03 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo 6tica; 0os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢tes
anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidade adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizacao dos recursos da comunidade;

e) salde e seguranca,

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho; e

V - deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias.
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8.10.9.4. Caso a deficiéncia alegada ndo seja atestada pela junta de especialistas, a opcdo de
concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia sera desconsiderada, passando, entéo,
o candidato a participar da ampla concorréncia.

8.10.9.5. O custo das pericias médicas serd de responsabilidade da contrata, nos termos do item
11.2.14;

8.10.10. Da Comisséo Organizadora para avaliacdo da condicdo de negros e pardos

8.10.10.1. Os candidatos classificados, que tiverem se autodeclarado negros, serdo convocados, por
meio de Edital especifico, para confirmar tal op¢do, mediante a assinatura de declaracdo nesse
sentido, perante a Comissdo Organizadora do concurso, que avaliara o candidato primordialmente
com base no fenétipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informacdes que auxiliem a analise
acerca de sua condicdo de pessoa negra.

8.10.10.2. A SEMAD e a organizadora do Concurso, eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos convocados pela Comissao de que trata este item.

8.10.10.3. O candidato que se autodeclarou negro ou pardo nao devera ser considerado enquadrado
na referida condicdo quando:

8.10.10.3.1. Nao comparecer a entrevista;

8.10.10.3.2. ndo assinar a declaracéo;

8.10.10.3.3. por maioria dos integrantes da Comissao considerarem que o candidato ndo atendeu a
condicdo de pessoa negra;

8.10.10.4. O candidato ndo enquadrado na condi¢do de negro sera comunicado por meio de decisdo
fundamentada da Comisséo.

8.10.10.5. O candidato cujo enquadramento na condi¢do de negro seja indeferido podera interpor
recurso, em prazo e forma a serem definidos pela Comisséao.

8.10.10.6. Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato sera eliminado do concurso e se houver
sido nomeado, ficara sujeito & anulagcao da sua nomeacéao, apés procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢8es cabiveis.
8.10.10.7. A comisséo designada para a verificagdo da veracidade da autodeclaracdo devera ter seus
membros distribuidos por género e cor.

8.10.10.8. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se enquadrou
nos quesitos cor ou raga, utilizados pelo (IBGE), que definem a raca negra.

8.10.10.9. A Administracéo sera responsavel pela apuragéo, por meio da Comissao Organizadora do
Concurso, nos termos da Resolucdo 170/2017-CNMP, da condi¢do autodeclara de negros e pardos;
8.10.11. Dos recursos

8.10.11.1. contratada devera dispor, durante a validade do concurso publico, de profissionais
legalmente habilitados para receber, analisar e prestar informac¢fes quanto aos eventuais recursos
administrativos e ag¢@es judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas).

8.10.11.2. A interposicao de recursos dar-se-a por meio de formulério préprio, disponivel na pagina da
instituicdo contratada na internet, com o preenchimento e envio on-line & contratada mediante recibo.
8.10.11.3. Sera admitido recurso quanto:

a) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

b) ao resultado provisério da prova discursiva;

¢) ao resultado da pericia médica das pessoas com deficiéncia.

d) a ndo inclusdo do nome na lista de candidatos inscritos como negros;

8.10.11.4. As demais orientacbes serdo definidas pela instituicAo contratada em conjunto com a
SEMAD e constar&o nos respectivos editais.

8.10.11.5. N&o serdo conhecidos os recursos coletivos e também aqueles que ndo atenderem as
formas e aos prazos determinados neste instrumento.

8.10.12. Dos resultados

8.10.12.1. A contratada devera encaminhar diretamente a SEMAD, as listagens de candidatos, com
os resultados das provas, em duas vias impressas e em meio magnético compativel com a plataforma
Windows, no prazo estabelecido no cronograma previsto no item 8.10.15 deste instrumento e
conforme discriminado a seguir:

a) habilitados em ordem alfabética, por cargo: ndmero de inscricdo, nome, nimero do CPF e
classificacéo do candidato;

b) habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;
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¢) inscritos, em ordem alfabética, contendo niimero de inscricdo, nome, nimero do cpf, notas das
provas, total de pontos, cargo e classificacdo do candidato;

d) portadores de deficiéncia ou necessidades especiais habilitados, em ordem alfabética, por cargo,
contendo nimero de inscrigdo, nome, numero do cpf, classificacdo do candidato e tipo de deficiéncia
nos moldes do item 8.10.9.3;

e) portadores de deficiéncia ou necessidades especiais habilitados, em ordem classificatoria, por
cargo, contendo numero de inscricdo, nome, nimero do documento de identidade, classificacdo do
candidato e tipo de deficiéncia nos moldes do item 8.10.9.3;

f) Candidatos negros habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo niamero de inscricao,
nome, namero do cpf, classificacdo do candidato dentro das vagas destinadas a esses candidatos,
apos a avaliacao da Comissdo Organizadora para avaliacdo da condicao de negros e pardos;

g) Candidatos negros habilitados, em ordem classificatéria, por cargo, contendo niumero de inscri¢éao,
nome, nimero do documento de identidade, classificacdo do candidato dentro das vagas destinadas
a esses candidatos, apds a avaliagdo da Comissdo Organizadora para avaliagdo da condi¢do de
negros e pardos;

h) candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail; e

i) estatistica dos candidatos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

8.10.12.2. A instituicdo contratada devera colocar a disposicdo na sua pagina da internet todos os
resultados dos candidatos, com busca por nome e/ou CPF.

8.10.13. Dos mecanismos de seguranca

8.10.13.1. A contratada devera atender todas as exigéncias de seguranga e sigilo contidas no
presente instrumento, em face das especificidades do objeto da contratagéo.

8.10.13.2. Em caso de locacdo de parque grafico para os servigos de impressdo do material do
concurso publico, de forma alguma havera isen¢do de responsabilidade da contratada quanto a esses
servigcos, bem como aos requisitos de seguranca estabelecidos no subitem 8.10.13.

8.10.13.3. A contratada devera apresentar, em data a ser fixada no cronograma a que se refere o
item 8.10.15 deste instrumento, projeto de seguranca do local de impressdo do material do concurso
publico, em parque gréfico, préprio ou locado, de total responsabilidade da instituicdo contratada,
indicando as condigcbes de segurangca para producdo, impressdo, manuseio, separacdo e
envelopamento do material grafico do concurso publico, com referéncia aos recursos humanos
envolvidos no processo de seguranga, devendo alocar equipes de vigilantes de empresa de vigilancia
legalizada pela Policia Federal, conforme legislagdo vigente.

8.10.13.4. E de responsabilidade da instituicdo contratada a adocdo de critérios rigorosos de
seguranca para o software/programa de diagramacdo das provas que envolvem, no processo de
desenvolvimento, a junc@o entre texto, ilustracdes vetoriais e imagens, adequando estética e
tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

8.10.13.5. Por se tratar de processo de impressédo sigilosa, a contratada devera transferir para o
parque gréfico, préprio ou locado, o material do concurso publico em meios magnéticos/dpticos, com
arquivos criptografados em alta definicdo, com marcas de corte (sangria), contendo a arte final
necesséria para a producao grafica de cada um dos materiais a serem impressos.

8.10.13.6. O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressdao do material do concurso
publico deverd ser totalmente monitorado por circuito de cameras filmadoras com gravacédo
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 (vinte e quatro) horas, com detector de
metais e revista nos momentos de entrada e saida dessas areas.

8.10.13.7. A contratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnologicos no local de
impresséo do material do concurso publico:

8.10.13.7.1. Sistema de comunicagdo com radios portateis, legalizados conforme legislacéo vigente,
em todos os postos de vigilancia;

8.10.13.7.2. Sistema de controle de acesso informatizado em todos o0s acessos as areas de producdo
do material a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachas de identificacdo com fotografia e
dados atualizados;

8.10.13.7.3. Sistema de CFTV, com modo de gravacdo digital especifico (com qualidade HD)
dedicado a execucao dos servigos de impressao por todo o periodo do processo, devendo os HDs ser
preservados por 12 (doze) meses;

8.10.13.7.4. Sistema de backup (copias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas pelo
sistema de CFTV, dedicado a execucdo dos servigos de impressdao do material a ser utilizado no
concurso publico.
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8.10.13.8. Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacdo, impressao e acabamento do
local de impressdo do material do concurso publico os funcionarios da instituicdo contratada, que
deverdo ser cadastrados no sistema de controle de acesso as areas restritas, aos quais serédo
concedidos cracha especial e registro biométrico.

8.10.13.9. O procedimento de pré-impressédo e aprovagao das provas impressas em parque grafico
proprio ou locado ficara exclusivamente a cargo da instituicdo contratada.

8.10.13.10. Apo6s a producdo e aprovagdo das provas impressas, todos os arquivos eletrénicos
deverdo ser apagados das memoérias dos equipamentos.

8.10.13.11. As midias utilizadas para a elaboracdo das provas devem ser mantidas em
compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por vigilancia
fisica 24 (vinte e quatro) horas.

8.10.13.12. As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para impressao e
acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a area reservada
a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverdo estar concentrados em espacgos
fisicos segregados, com protecdo integral de acesso e totalmente monitorados por circuito de
cameras filmadoras (CFTV) com gravacédo ininterrupta por 24 (vinte e quatro) horas.

8.10.13.13. A visualizagdo do conteldo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada
exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizacdo seja indispensével
para a impresséo das provas.

8.10.13.14. Todo material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos impressores,
refiles, grampeamento, ajustes de qualidade e acabamento, e no decorrer da produgdo das provas,
deve ser segregado, lacrado e mantido sob guarda, em local monitorado (CFTV), até a realizacé@o das
provas, quando entdo podera ser tratado como rejeito de produgdo normalmente.

8.10.13.15. Os funciondrios responsaveis pela produgdo, impressdo, manuseio, separacdo e
envelopamento do material grafico do concurso publico devem adotar uniforme diferenciado, sem
bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

8.10.13.16. Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico
opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir
abertura involuntaria sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra devera ser aposta uma etiqueta
de seguranca com numeracdo sequencial. Os envelopes devem ser guardados em ambiente seguro
da instituicdo contratada, com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis da aplicacdo das provas.
8.10.13.17. Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiqueta
autoadesiva contendo as informacdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala,
endereco de destino, cidade, CEP, etc.

8.10.13.18. O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte aos locais das provas, devendo os
envelopes de que trata o subitem 8.10.13.16 ser abertos na presenca dos candidatos, mediante
termo de abertura, no momento da aplicacdo das provas e contar com a assinatura de dois
candidatos-testemunhas voluntarios.

8.10.13.18.1. A contratada devera garantir a seguranca no transporte dos malotes até o local de
aplicacdo das provas.

8.10.13.19. Devera ser proibido, nas salas em que serdo aplicadas as provas, o acesso de
candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletrénico.

8.10.13.19.1. A contratada dever4 manter, nos locais de aplicacdo de provas, equipamentos de
rastreamento de “cola eletrdnica”.

8.10.13.20. Além do estipulado neste instrumento, a instituicdo contratada devera dispor de todos os
meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas do concurso
publico, desde a elaboracdo das questfes das provas até a homologacédo dos resultados finais do
concurso.

8.10.14. Do deslocamento, transporte, postagem, taxa bancéria, encargos, impostos e outros
8.10.14.1. A contratada, para realizar o concurso publico, arcara com todas as despesas relativas ao
deslocamento do pessoal de apoio, a coordenacao e fiscalizacdo, ao transporte de todo o material do
concurso, a postagem de comunicados, a taxas bancérias, bem como a encargos e impostos e outras
despesas.

8.10.15. DO CRONOGRAMA

8.10.15.1. O cronograma de realizacdo do concurso publico sera definido entre a SEMAD e a
instituicdo contratada, apos a celebragéo do contrato, obedecido o previsto no item 3.

Coordenacdo de Licitagao e Contratos - CLC
Avenida Dr. Anisio Chaves, 853 - Aeroporto Velho, Santarém — PA
E-mail: |licitacao@santarem.pa.gov.br




45

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTABEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

8.11. O recebimento do objeto pela FISCALIZACAO se dara em duas etapas:

a) em carater provisorio, em até 05 (cinco) dias Uteis, ocasido em que sera verificada a condi¢éo
aparente do servico executado, acompanhada da assinatura dos servidores designados para esse
fim, em canhoto de fatura/nota fiscal.

b) definitivamente, em até 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento provisério, ocasidao em que
serd feita a avaliacdo da qualidade e verificagdo da adequacédo dos objetos licitados pelos servidores
designados para esse fim;

) os objetos licitados seréo recebidos e conferidos por servidores designados por esta Institui¢&o.
8.12. Na hipdtese de ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior que tenha o condao de motivar o
atraso na execucédo do objeto no prazo previsto, deve(m), a licitante vencedora submeter os fatos, por
escrito, a FISCALIZACAO da SEMAD, com as justificativas correspondentes, acompanhadas da
comprovacdo devida, para analise e decisdo, desde que dentro do prazo estabelecido para a
execugao.

8.13. Verificada a incompatibilidade do objeto ofertado com o exigido na licitacdo ou que apresentem
desconformidades com as exigéncias requisitadas no Edital e Termo de Referéncia, sera a licitante
vencedora obrigada a corrigi-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis contados da comunicacgéo,
no total ou em parte, sem qualquer 6nus para a Administragcdo, independentemente da aplicacdo das
penalidades cabiveis.

8.14. A ndo correcdo do servico no prazo estipulado pela FISCALIZACAO, sujeitara a licitante
vencedora em mora, cujo atraso computar-se-a desde o primeiro dia do vencimento do prazo.

8.15. O atestado de recebimento definitivo do objeto sera emitido pela FISCALIZACAO, designada
formalmente pela Administracéo;

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DA VIGENCIA E DA EXECUGAO DO CONTRATO

9.1. O presente Instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo do seu
extrato no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para, ndo podendo ser prorrogado, salvo se
ocorrer qualquer um dos motivos do art. 57 §1°, da lei 8.666/93, que implique a prorrogacédo dos
prazos de execugdo e, consequentemente, exija a prorroga¢édo da vigéncia do contrato, observado o
caput do mesmo dispositivo legal.

9.2. A execucdo do contrato dar-se-a dentro do seu periodo de vigéncia e tera como referéncia os
prazos contidos no cronograma apresentado pela contratada e aprovado pelo contratante, com
previsdo para conclusdo, em no méximo, 06 (seis) meses da data de inicio dos trabalhos.
CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Sem que a isto limite seus direitos, tera a SEMAD/PMS as seguintes garantias:

10.1.1. Receber os servi¢os contratados de acordo com o que consta neste instrumento;

10.1.2. Rejeitar a prestacdo do servico em desacordo com as especificagcbes exigidas neste
instrumento.

10.2. Sem que a isto limite sua responsabilidade, ser4 o Orgéo responséavel pelos seguintes itens:
10.2.1. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA no prazo
estipulado, emitindo Nota de Empenho a crédito do fornecedor no valor correspondente aos servigcos
contratados;

10.2.2. Proporcionar todas as facilidades, inclusive esclarecimentos atinentes ao objeto do Contrato,
para que a empresa possa cumprir as obrigacdes dentro das normas e condi¢c8es deste instrumento.
10.2.3. Promover, através de seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizacdo do servigo
contratado, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, prazos de vigéncia e entregas, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando ao Orgdo por escrito as adverténcias e as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta,
indicando servidor com competéncia necessaria para proceder ao recebimento do servico licitado e
atestar as Notas Fiscais ap6s a verificagcdo das especificacbes, qualidade, quantidade e precos
pactuados, acompanhando e fiscalizando a perfeita execucéo do Contrato.

10.2.4. Cumprir e fazer cumprir o disposto neste instrumento

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Sem que a isto limite suas garantias, a CONTRATADA tera os seguintes direitos:

11.1.1. Receber informacBes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento das condices
estabelecidas;

11.1.2. Receber o Atesto do recebimento do objeto contratado apés verificacdo das especificacdes;
11.1.3. Receber formalmente a notificacdo de ocorréncia de irregularidades que a fiscalizacdo
identificar na execucao do objeto licitado, até para que possa a empresa proceder corre¢oes;
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11.1.4. Receber o pagamento nas condicfes estabelecidas neste instrumento.

11.2. Sem que a isto limite sua responsabilidade, serd& a CONTRATADA responsavel pelos seguintes
itens:

11.2.1. Cumprir fielmente as obrigagbes assumidas conforme as especifica¢gbes utilizando-se de
todos os recursos materiais e humanos necessarios, executando o objeto, no prazo, no local e horéario
previstos neste instrumento, observando rigorosamente as exigéncias estabelecidas nas
especificacdes e na proposta de precos apresentada pela empresa;

11.2.2. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacdes assumidas, responsabilizando-se pelos danos causados diretamente a administracéo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, por ocasido da execucéo do objeto licitado, incluindo os
possiveis danos causados por transportadoras, sem qualquer énus ao contratante, ndo reduzindo ou
excluindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo ou acompanhamento da CONTRATANTE;

11.2.3. Ser responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execugdo, A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos neste
subitem ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento & SEMAD, nem podera onerar o objeto
desta contratacéo, razao pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a SEMAD.

11.2.4. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela SEMAD, durante o prazo de
fornecimento;

11.2.5. Credenciar, junto ao Orgdo, um representante para prestar os devidos esclarecimentos e
atender as reclamacgdes que porventura surgirem durante a execucao;

11.2.6. Manter durante todo o prazo de vigéncia da relacdo obrigacional com a Contratante a
regularidade com o fisco, com o sistema de seguridade social, com a legislacdo trabalhista, normas e
padrdes de protegcdo ao meio ambiente e cumprimento dos direitos da mulher, inclusive os que
protegem a maternidade, sob pena da rescisdo contratual, sem direito a indenizacdo conforme
preceitua o art. 28 84° da Constituicdo do Estado do Parg, assim como todas as leis e posturas
federais, estaduais e municipais, vigentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de
infracdes a que houver dado causa e todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
Pregéo que sejam compativeis com as obrigacdes a serem assumidas

11.2.7. Comunicar por escrito ao Orgéo, a qual cabera aceitar ou rejeitar as justificativas, quando por
problemas técnicos os prazos citados ndo puderem ser cumpridos;

11.2.8. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente, sem prévia e expressa
anuéncia da SEMAD;

11.2.9. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto desta
licitagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da entrega ou de materiais
empregados.

11.2.10. Executar o objeto rigorosamente de acordo com as especificagdes, obedecidos aos critérios
e padrdes de qualidade predeterminados, devidamente instalados e em condigbes de pleno
funcionamento.

11.2.11. Responsabilizar-se por quaisquer consequéncias oriundas de acidentes que possam vitimar
seus empregados, quando dos servi¢os atinentes ao objeto desta contratagao.

11.2.12. O CONTRATANTE néo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade
da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

11.2.13. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do
contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servicos em que se verificar
vicios, defeitos ou incorre¢des durante ou apds sua prestagao.

11.2.14. Responder por quaisquer Onus, despesas e obrigacdes de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos
relativos a alimentacéo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacao
de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execucdo de servi¢cos incluidos no objeto
do contrato, e ainda, com os custos decorrentes de participacdo de candidatos isentos de pagamento
de taxa de inscricao.

11.2.15. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo da SEMAD quanto aos procedimentos a serem
adotados e as caracteristicas do concurso publico, em todas as suas etapas.

11.2.16. Assegurar todas as condi¢Bes para que a SEMAD fiscalize a execuc¢do do contrato por meio
de comisséo de fiscalizagéo.
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11.2.17. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulacdo do concurso publico,
arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo.

11.2.18. Vedar a contratacdo das pessoas juridicas que tenham em seu quadro societario cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
membros ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungGes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagdo;

11.2.18.1. A vedacgdo do item 10.2.19 ndo se aplica as hip6teses nas quais a contratacdo seja
realizada por ramo da SEMAD diverso daquele ao qual pertence o membro ou servidor gerador da
incompatibilidade.

11.2.18.2. A vedacédo do item 10.2.19 se estende as contratacdes cujo procedimento licitatério tenha
sido deflagrado quando os membros e servidores geradores de incompatibilidade estavam no
exercicio dos respectivos cargos e funcdes, assim como as licitacBes iniciadas até 6 (seis) meses
apo6s a desincompatibilizacéo.

11.2.18.3. A contratacdo de empresa pertencente a parente de membro ou servidor ndo abrangido
pelas hipéteses expressas de nepotismo podera ser vedada pela SEMAD, quando, no caso concreto,
identificar risco potencial de contaminac&o do processo licitatério.

11.2.19. Responsabilizar-se pela selecao, treinamento e pagamento dos profissionais das bancas de
elaboracao, revisdo, corre¢do e recurso, assim como pela disponibilizacdo dos locais de realizacédo de
prova;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

No caso de a contratada deixar de executar total ou parcialmente o objeto da contratacdo, ficara
sujeita a aplicacdo das penalidades abaixo descritas, respeitado seu direito ao Contraditério e a
Ampla Defesa, que poderdo ser aplicadas mesmo apés o término da vigéncia contratual, desde que
seja em decorréncia de descumprimento de suas clausulas, considerando as obriga¢bes ultra-ativas
previstas.

13.1. ADVERTENCIA

13.1.1. Adverténcia pelo ndo cumprimento de obriga¢cdes assumidas, desde que ndo interfira na
execucao dos servigos ou na sua conclusdo e ndo traga sérios prejuizos econémicos e funcionais a
este Orgéo;

13.2. MULTA

13.2.1. MULTA INDENIZATORIA

motivo determinante da aplicacdo da penalidade de adverténcia

13.2.1.2. De 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por deixar de entregar as
listas e relatérios nas formas previstas nos subitens 8.10.4.1.2, 8.10.4.1.3, 8.10.4.1.4 e 8.10.13.1 e
respectivas alineas deste instrumento;

13.2.1.3. De 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por
descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma oficial de realizacdo
do concurso;

13.2.1.4. De 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipoteses de inexecugéo
parcial do objeto;

13.2.1.5. De 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipGteses de
inexecucao total do objeto;

13.2.1.6. De 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipéteses de
irregularidade na prestacéo dos servigos

13.2.2. MULTA MORATORIA

13.2.2.1. De 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso
injustificado, limitada sua aplicacdo até o maximo de 10 (dez) dias, caso a contratada ndo inicie a
execucao dos servicos nas condicbes avencadas, considerando como tal a realizacdo da reunido
inicial prevista no subitem 8.2.1 deste instrumento. Apds o 10° (décimo) dia, 0s servicos poderdo, a
critério da Administracdo, ndo mais ser aceitos, configurando-se, nesta hipétese, a inexecucao total
do contrato, com as consequéncias previstas em lei, neste documento, no ato convocatdrio e no
instrumento contratual.

13.2.2.2. De 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso de cada
evento, por deixar de publicar tempestivamente, na pagina da Instituicdo contratada na internet,
quaisquer dos eventos elencados no subitem 8.10.1.1 deste instrumento;
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13.2.2.3. De 0,4% (quatro décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso, na
apresentacao do cronograma e o planejamento no prazo previsto no subitem 8.2.2 deste instrumento;
13.2.2.4. De 0,8% (oito décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de postergagéo da
publicacdo da homologac¢é&o do resultado do concurso, por alterar qualquer fase do cronograma oficial
do concurso sem a anuéncia da SEMAD;

13.2.2.5. De 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por item e por
ocorréncia/dia, por atrasar injustificadamente quaisquer dos itens do contrato e dos seus anexos nao
previstos nesta nos itens 5.3 e 5.4 deste instrumento;

13.2.2.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia de execucdo acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o maximo de 2% (dois por cento);

13.2.3. As multas sdo autbnomas e a aplicacdo de uma ndo exclui a outra;

13.2.4. Havendo garantia apresentada pela empresa, o valor da multa sera descontado da mesma.
N&o havendo garantia ou caso o valor da multa seja superior a referida, a multa ou a diferenca sera
cobrada administrativamente pela Contratante, podendo ser descontado dos créditos devidos, ou
ainda judicialmente.

13.3. SUSPENSAO

13.3.1. Nos casos de inexecucdao total ou parcial ou irregularidade néo justificada e/ou néo aceita pela
administracdo e néo previstos no item 15.4.1 do edital, aplicar-se-a Suspensdo Temporéaria de
participar em licitagdo e impedimento de contratar com a SEMAD, pelo periodo de até 02 (dois) anos,
na seguinte graduacéo:

I. 1 (um) ano, nos casos de inexecuc¢éo parcial ndo justificada e/ou ndo aceita pela Administracéo ou
irregularidade na execucéo;

1. 2 (dois) anos, nos casos de inexecucéo total ndo justificada e/ou ndo aceita pela Administracéo.
13.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE

13.4.1. No caso de inexecucao do objeto que configure ilicito penal, serd declarada a inidoneidade da
Contratada para licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

14.1.1. Unilateralmente nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII, do Art. 78 da Lei n°.
8.666/93;

14.1.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da Licitagao;
14.1.3. Judicialmente, nos termos da Legislagdo Processual.

14.1.4. No caso de rescisdo Contratual, devidamente justificada nos autos do Processo, tera o
contratado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo, para apresentar o contraditério e
a ampla defesa.

14.2. A inexecucgdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZACAO

15.1. Sera designado servidor da SEMAD para representar a Administracdo no exercicio do dever de
acompanhar e fiscalizar a execucédo do presente contrato, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

16.1 A CONTRATADA, nos contratos superiores a R$50.000,00, deverd prestar a garantia de
execucdo do contrato nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apés
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacédo, observados ainda os
seguintes requisitos:

16.1.1. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do 6rgdo contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacao de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida puablica, seguro-
garantia ou fianga bancéria;

16.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

16.1.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

16.1.2.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;
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16.1.2.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;

16.1.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no subitem 16.1.1.2 acima, observada a legislacdo que rege a matéria;

16.1.4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em conta bancéria indicada pela Secretaria
Municipal de Administragdo— SEMAD, em favor do contratante;

16.1.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretarda a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o
maximo de 2% (dois por cento);

16.1.6. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

16.1.7. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢des a contratada;

16.1.8. A garantia sera considerada extinta:

16.1.8.1. Com a devolucao da apdlice, carta-fianca ou autorizagcéo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracéo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato; e

16.1.8.2. Com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto no subitem 15.1 acima,
que podera, independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.
16.1.9. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria;
16.1.10. O Contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir as imperfeicbes na execucao
do Objeto deste contrato ou reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo do Contratado ou de
preposto seu ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigagcéo resultante ou decorrente de suas agdes
ou omissodes.

16.1.11. O Contratado se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da garantia
quevier a ser utilizado pelo Contratante.

16.1.12. Em caso de acréscimo ao valor contratual, por meio de termo aditivo, o Contratado fica
obrigadoa prestar garantia adicional de 5% sobre o valor acrescido;

16.1.13. A garantia prestada serd retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar,
no caso de rescisdo por culpa do Contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

16.1.14. A garantia sera restituida, automaticamente ou por solicitacdo, somente apds integral
cumprimento de todas as obriga¢gBes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de
prejuizos causados ao Contratante.

16.1.15. Em se tratando de modalidade fianga bancéria, devera constar do instrumento a expressa
renlncia pelo fiador dos beneficios previstos nos arts. 827 e 835 do Cadigo Civil.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. A publicacdo do presente Instrumento em extrato, no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Pard, ficara a cargo do Contratante, no prazo e forma disposto na legislagéo pertinente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Justica Estadual do Para, Comarca de Santarém, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justos, contratados e de comum acordo, assinam o presente em duas vias de igual teor
e forma, que declaram haver lido, na presenca de duas testemunhas, para que possa produzir seus
efeitos legais.

Santarém, de de 2023.
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS: NOME: CPF: ClI: TESTEMUNHAS: NOME: CPF: CI:

Coordenacdo de Licitagao e Contratos - CLC
Avenida Dr. Anisio Chaves, 853 - Aeroporto Velho, Santarém — PA
E-mail: |licitacao@santarem.pa.gov.br
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ANEXO Il
MODELO DE AUTO DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

Concorréncia n° 002/2023-SEMAD
Processo Administrativo n° / -SEMAD
Objeto:

Prezados Senhores,

(nome), CNPJ: " sediada a

, através de seu representante legal o] senhor(a)

, , (qualificacéo), possuidor do CPF:

e RG: , doravante denominado Licitante, DECLARA, que assume incondicionalmente de
acordo com o item 5.5.4.1, alinea “b”, a RESPONSABILIDADE de executar a atividade objeto da
licitagdo, em conformidade com todas as condi¢fes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus

anexos.

Cidade, de de 2023.

FIRMA LICITANTE/CNPJ
ASSINATURA E IDENTIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE LEGAL

Coordenacdo de Licitagao e Contratos - CLC
Avenida Dr. Anisio Chaves, 853 - Aeroporto Velho, Santarém — PA
E-mail: licitacao@santarem.pa.qgov.br
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ANEXO IV
MODELO DE PROPSOTA DE PRECOS

Concorréncia n° 002/2023-SEMAD
Processo Administrativon® __ / -SEMAD
Objeto:
Prezados Senhores,
Apresentamos a V.S?, nossa proposta de precos para -

pelo preco global de R$ ( ), hos termos do Edital e seus Anexos.
LOTE 01
QUAT.
ITEM ESPECIFICACAO ESTIMADADE| /ASAS |N\§<:L;a'\|“QTAo V. TOTAL
CANDIDADOS
Prestacdo de servicos de organizacao,
planejamento e realizacdo de concurso
publico para o provimento de cargos efetivos,
11 de nivel médio, do quadro de pessoal de 20.000 473
servidores do Municipio de Santarém, Estado
do Para.
Prestacdo de servicos de organizacao,
planejamento e realizacdo de concurso
12 publico para o provimento de cargos efetivos, 15.000 163
) de nivel superior, do quadro de pessoal de ’
servidores do Municipio de Santarém,
Estado do Para.
TOTAL GERAL

O prazo de validade da proposta de precos é de 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data da abertura da licitac&o.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢Ges estabelecidas no Edital
e seus Anexos, bem como aceitamos todas as obrigacdes e responsabilidades especificadas no
Termo de Referéncia.

Declaramos que nos precos cotados estao incluidas todas as despesas que, direta ou
indiretamente, fazem parte do presente objeto, tais como gastos da empresa com suporte técnico e
administrativo, impostos, seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da
empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria e deduzidos os
descontos eventualmente concedidos.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemos a assinar o Contrato no
prazo determinado no documento de convocacgéao, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:
Razéo Social:

CNPJ/MF:
Endereco:
Tel./Fax: E-mail:

CEP:

Cidade: UF:

Banco: Agéncia: clc:

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:
Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:

CPF/MF: Cargo/Funcgéo:

RG n°: Expedido por:

Naturalidade: Nacionalidade:
Localidade,  de de

FIRMA LICITANTE/CNPJ
ASSINATURA E IDENTIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE LEGAL

Coordenacdo de Licitagao e Contratos - CLC
Avenida Dr. Anisio Chaves, 853 - Aeroporto Velho, Santarém — PA
E-mail: |licitacao@santarem.pa.gov.br




