PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E
SERVICOS PUBLICOS - SEMURB

C.N.P.J. (MF) N 2 05.182.233/0031-91 — Av. Bardo do Rio Branco, s/n — Aeroporto Velho — CEP: 68.005-310

Santarém - Para

ERRATA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2021- SEMURB/PMS,

PUBLICADO NO PORTAL TRANSPARENCIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM, NO

DIA 11 DE JUNHO DE 2021.

A Secretaria Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos — SEMURB, no uso de suas

atribuicdes legais, vem retificar o Edital do Processo Seletivo, para dele fazer constar as

alteracdes a seguir indicadas:

Onde se lé:

4. DOS CARGOS

CARGA
REQUISIT L ~
VAGAS CARGO M?I;JI:/IOCS)S HORARIA REMUNERACAO
SEMANAL
50 Agente de Limpeza Ensino 44h RS 1.100,00
CR* 20 Publica Fundamental
02 Agente Operacional de Ensino 12x36 RS 1.100,00
CR 02 Seguranca 'Pa.ltrlmonlal - Fundamental
Vigia completo
02 Agente Administrativo Ensino médio 44h RS 1.100,00
CRO5 completo
*Cadastro de reserva
Leia se:
4. DOS CARGOS
CARGA
REQUISIT § ~
VAGAS CARGO M?Itljllfllogs HORARIA REMUNERACAO
SEMANAL
46 Agente de Limpeza Ensino 44h RS 1.100,00
PcD* 04 Publica Fundamental
CR** 20
02 Agente Operacional de Ensino 12x36 RS 1.100,00
CR** 02 Seguranca -Pétrimonial - Fundamental
Vigia completo
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01 Agente Administrativo Ensino médio 44h RS 1.100,00
PcD* 01 completo
CR** 05

*Vagas Destinadas a Pessoas com Deficiéncia

**Cadastro de Reserva

Onde se lé:
12. DAS DISPOSIC@ES FINAIS
(...)

12.5 Em razdo da situacdo de emergéncia de saude publica ocasionada pela COVID-19, ndo
serdo aceitas inscricdes de pessoas que tenham idade maior ou igual a 60 (sessenta) anos,
estejam grdvidas ou sejam lactantes, pessoas com deficiéncia ou com comorbidade.

Leia-se:

(...)

12.5 Em razdo da situacdo de emergéncia de saude publica ocasionada pela COVID-19, ndo
serdo aceitas inscricdes de pessoas que tenham idade maior ou igual a 60 (sessenta) anos,
estejam grdvidas ou sejam lactantes.

12.5.1 Considerando o Decreto Federal n? 9.508/2018 e o art. 8, paragrafo Unico da Lei
Municipal n2 14.899/94, que dispdem sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais de Santarém, fica autorizado a inscricdo de pessoas com deficiéncia, considerando
os termos do Anexo IV.

(...)
Santarém, 17 de junho de 2021.

Assinado de forma digital por
JEAN MURILO JEAN MURILO MACHADO
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ANEXO IV
DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

| - DAS VAGAS

a)

b)

d)

e)

f)

g)

As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37, §12, do Decreto Federal n2 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, que regulamenta
a Lei n2 7.853/1989, e suas alteragdes e, nos termos do presente Edital, serd reservado o
percentual de 10% das vagas destinadas a fung¢dao de que trata este Edital, sendo 04
(quatro) vagas para o cargo Agente de Limpeza Publica e 01 (uma) vaga para o Cargo de

Agente Administrativo, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste

Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou func¢do

psicoldgica, fisioldgica ou anatémica, que gere incapacidade para o desempenho de

atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser humano, conforme previsto
em legislacdo pertinente.

Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia

participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais

candidatos, no que tange os critérios de avaliacdo e a todas as demais normas.

Os candidatos com deficiéncia, aprovados neste Processo Seletivo, terdo seus nomes

publicados em lista a parte e figurardao também em lista de classificacdo geral.

Os candidatos amparados pelo disposto nos itens 1.1 e 1.2 contidos neste Anexo IV, e que

declararem sua condicdo por ocasido da inscricdo, caso sejam convocados para

contratacdo, deverdo apresentar no ato da entrega da documentacdo, laudo médico

atualizado que o qualifique como deficiente e que mencione aptiddo do candidato a

funcdo a ser desempenhada, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com

as atribuicdes da funcao.

i. Sera eliminado deste Processo Seletivo o candidato que tiver sua deficiéncia avaliada
como incompativel com as atribui¢des do cargo, conforme constatado pelo laudo
apresentado ou auséncia do mesmo para comprovagao.

ii. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, serda desconsiderada a sua
classificacdo na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua
classificacdo na listagem da ampla concorréncia.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, as

vagas remanescentes serao preenchidas pelos demais aprovados, respeitada a ordem de

classificacao.

Apds a investidura na fungdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito

a concessao de readaptacdo ou remanejamento.

Il - DA INSCRIGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

a)

A inscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital,

bem como observando-se o que segue:

i. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as
penas da lei, declarar esta condicdo em campo especifico da Ficha de Inscricdo.

ii. O candidato que ndo declarar a deficiéncia ou deixar de apresentar o laudo médico
atualizado perderd a prerrogativa.
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