i PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

GABINETE DO PREFEITO

Av. Dr. Anysio Chaves n° 853 — Jardim Santarém - CEP 68030-360 — Santarém/PA
o E-mail: gap@santarem.pa.gov.br Fone (93) 2101-5114/5127

LEI N° 21.986, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO
PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO
INCISO IX DO ART. 37 DA CONSTITUIGAO
FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, Estado do Para, faz saber que a Camara Municipal
de Santarém, aprovou e ele faz sancionar a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidades temporarias de excepcional interesse publico, os
orgaos da Administracdo direta, autarquica e fundacional do Municipio de Santarém
poderdo efetuar contratagbes de pessoal por tempo determinado, nos termos do art.
37, inciso 1X, da Constituicao Federal, nas condigdes e nos prazos previstos nesta Lei.

Paragrafo unico. Para as contratagcbes a que se refere o caput, devera o Poder
Executivo diligenciar para que sejam observados critérios objetivos e impessoais de
recrutamento, além de dar ampla divulgacdo de todas as fases do processo de
selecao.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico aquela que, tendo duracdo determinada ou previsivel, ndo possa ser
satisfeita pela Administracdo Publica com os recursos de pessoal disponiveis no
momento de sua ocorréncia.

Paragrafo unico. Caracterizam-se como de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico as seguintes hipdteses:

| - assisténcia a situagdes de calamidade publica ou emergéncia que venham a ser
reconhecidas pelo Poder Publico;

Il - necessidade inadiavel de pessoal para o regular funcionamento das unidades de
prestacdo de servigos essenciais, notadamente unidades educacionais e de saude,
quando decorrente de fatos imprevisiveis ou, ainda que previsiveis, cujo momento de
ocorréncia ndo possa ser previamente conhecido pela Administracdo, e desde que
essa necessidade nao possa ser suprida pelo esforgo extraordinario dos demais
servidores lotados na mesma unidade e encarregados da mesma fungcdo ou por
remanejamento de pessoal;

Il - necessidade de docente substituto para suprir a falta de professor efetivo em razéo
de licengas médicas e outros afastamentos que a lei considere como de efetivo
exercicio, desde que essa necessidade nao possa ser suprida pelo esforgo
extraordinario dos demais servidores lotados na mesma unidade e encarregados da
mesma fungao ou por remanejamento de pessoal;

IV - admissao de profissional habilitado para atendimento a pessoas com deficiéncia,
nos termos da legislacdo, matriculadas regularmente na rede publica municipal de
ensino;
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V - obras e servigos especializados e de engenharia, quando forem exigidos, por
urgéncia do empreendimento ou convénio;

VI - atividades:

a) Destinadas ao desenvolvimento de programas, campanhas e projetos de natureza
temporaria, necessarias ao atendimento de convénios, cooperagdes ou instrumentos
congéneres, nos quais sejam parte quaisquer dos Poderes do Municipio de Santarém;
b) necessarias a implantagao de 6rgaos ou entidades ou de novas atribuicées definidas
para organizacdes existentes ou aquelas decorrentes de aumento transitério no volume
de trabalho que n&do possam ser atendidas por meio de extensdo de carga horaria de
servidores ocupantes de cargo efetivo;

c) preventivas temporarias com objetivo de conter situagdes de grave e iminente risco a
sociedade que possam ocasionar incidentes de calamidade publica ou danos e
infragbes ambientais ou a saude publica.

VII - afastamentos temporarios de servidores publicos previstos no Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais de Santarém:;

VIII - greve de servidores publicos, quando declarada ilegal pelo 6rgao judicial
competente;

IX - realizacdo de cadastramento de imdveis e pesquisas de natureza estatistica;

X - combate a emergéncias ambientais, quando declaradas pela autoridade municipal
competente.

Art. 3° A selecdo do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera realizada
mediante Processo Seletivo Simplificado sujeito a ampla divulgacgéao, inclusive através
do Diario Oficial, prescindindo de concurso publico, exceto nas situagdes descritas nos
incisos | e Il, ou, ainda nas situagbes em que a realizacdo da respectiva selegao
importar em prejuizo na consecugao das atividades ou servigos prestados pelo Poder
Publico.

Art. 4° As contratacbes de que trata esta Lei observardao a dotacdo orgcamentaria
vigente, bem como deverdo ser autorizados pelo Chefe do Poder Executivo, em
procedimento administrativo especifico, o qual contera despacho fundamentado do
Secretario Municipal responsavel pelas contratagdes, bem como justificativa acerca da
ocorréncia da situacao que legitima a contratagcao temporaria.

Art. 5° As contratagdes serdo formalizadas mediante Contrato Administrativo e poderao
ser realizadas pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, permitida uma unica
prorrogagao por igual periodo.

Paragrafo unico. Fica proibida nova contratacdo da mesma pessoa, ainda que para
outra funcédo, salvo se ja estiver decorrido 6 (seis) meses do término da contratagao
anterior.

Art. 6° O salario dos servidores contratados nos termos desta Lei ndo podera, em
hipétese alguma, ser superior Aquele pago ao servidor efetivo que exerga cargo
analogo no Quadro do Municipio.
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Art. 7° Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei, os arts. 47, 51, inciso |,
52 a 56, 57, incisos |, Il, alinea ‘c’, IVe V, 58 e 59, 61 a 65, 67 a 74, 75, inciso Il, 78, 84
a 86, 87, incisos | a 'V, §§ a° e 3°, 88, caput, 89 e 90, 93 a 99, 110 e 111, 115 e 116, 123
a 132,137 a 150, 177, incisos |, I, IV e V, 178 a 180, 182 a 184, 186 a 188, 190 e 191,
218, 219 e 221 da Lei Municipal n° 14.899/1994.

Paragrafo unico. As infracbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, na forma da legislagao vigente.

Art. 8° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizacgdes:

| - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do Poder Publico Municipal ou do contratado.

Il - pela extingdo ou conclusdo do programa, campanha ou projeto, definido pelo
contratante, nos casos definidos no inciso VII do art. 2°;

IV - em virtude de pratica ou cometimento de atos ou faltas graves pelo contratado;

V - pela cessagao da ocorréncia da situagao que legitima a contratagao temporaria.

Paragrafo unico. A extingdo do contrato a que faz referéncia o inciso IV sera efetivada
apo6s apuragao em processo de sindicancia, na forma estabelecida no paragrafo unico
do art. 7° desta Lei, salvo se o a falta estiver devidamente comprovada, ocasidao em
que a extingao do contrato ocorrera de imediato.

Art. 9° O tempo de servigo prestado em virtude de contratacdo nos termos desta Lei
sera contado para todos os efeitos.

Art. 10. O art. 214 da Lei Municipal n° 14.899/1994 passara a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 214. Para atender necessidades de excepcional interesse publico, de
conformidade com o Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, a
Administracdo Municipal podera admitir pessoal temporario, na forma da
legislagao municipal vigente.”

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario, em especial os §§ 1° 2° 3° e 4° do art. 214 da Lei Municipal n°
14.899/1994.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 20 de novembro de 2023.

FRANCISCO NELIO AGUIAR DA SILVA
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.com.br/famep) e
pagina oficial da Prefeitura Municipal de Santarém-PA
(www.santarem.pa.gov.br/Portal da Transparéncia).
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2022—CGM, 14 DE JUNHO DE 2022.

REVOGA A INSTRUCAO NORMATIVA N° 01, DE 18
DEZEMBRO DE 2020, E DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS
GERAIS PARA A CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO  ATRAVES DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE
SANTAREM-PA.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribuicdes que
lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 024/2021-GAP/PMS, pelo art.
70 da Constituicdo Federal de 1988 e pela Lei Municipal n°
18.480, de 03 de novembro de 2010;

CONSIDERANDO que h& em trédmite realizacgdo de Concurso Publico
para provimentos de cargos desta Administracdo Publica Direta
Municipal conforme cronograma estabelecido Jjudicialmente nos
termos da Acdo Civil Puablica n°® 0003484-78.2015.8.14.0051;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 8.745/1993, de 9 de dezembro
1993, dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporadria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicédo
Federal de 1988, e conforme art. 3° do mesmo diploma legal
estabelece que o recrutamento de pessoal a ser contratado seré
feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla
divulgacéao;

CONSIDERANDO a Resolucdo Administrativa n°® 18/2018, de 30 de
agosto de 2018, do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado
do Para, por meio da qual, entre outros aspectos, regulamenta os
atos de admissdo de pessoal e o regular envio das informacdes
via Sistema Integrado de Atos de Pessoal no objetivo apreciacédo
e registro pela Corte de Contas;

CONSIDERANDO o TAC n° 003/2019/MP/92PJ/STM firmado entre o
Ministério Publico do Estado do Paréa, através da 9%Promotoria de
Justica, e municipio de Santarém-PA em 5/12/2021, acerca da
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contratacdo de servidores tempordrios com estrita observancia

—

aos cargos criados por lei;

CONSIDERANDO o©s Principios Constitucionais da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia, previsto
no caput do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, aplicaveis
a Administracdo Publica;

RESOLVE:

CAPITULO I
Disposig¢des Preliminares

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa dispde sobre procedimentos
gerais a serem observados previa, concomitante e posterior a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado pelas Secretarias
Municipais da Administracdo Publica Municipal de Santarém, estas
que objetivem a contratacdo de pessoal por tempo determinado com
a finalidade de atender a necessidade temporadria de excepcional
interesse pUblico de que trata a Lei Federal n°® 8.745, de 9 de
dezembro de 1993 e a Lei Municipal n° 18.913, de 11 de abril e
2012.

Paragrafo Unico. As disposicdes desta Instrucdo Normativa também
se aplicam as contratagcdes tempordrias realizadas em carater de
substituicdo de servidores e/ou renovagcdo de servidores que se
encontravam no quadro de pessocal em exercicios financeiros
anteriores.

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa estabelece procedimentos gerais
para a contratacdo temporadria via Processo Seletivo Simplificado
em razdo de estar em andamento a deflagracdo de concurso publico
para provimento de cargos nesta Administracdo Publica Direta
Municipal, conforme cronograma estabelecido Jjudicialmente nos
termos da Acdo Civil Publica n° 0003484-78.2015.8.14.0051.

Art. 3° Para fins desta Instrucdo Normativa, considera-se
Contratacgao Tempordria contratacgao de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade de excepcional interesse
publico de que trata a Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

Art. 4° As contratacdes temporarias devem ser realizadas
mediante cardter excepcional interesse publico interesse publico
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a fim de ndo ocasionar a descontinuidade do servigco publico,
devendo ser precedidas do devido procedimento administrativo por
meio de Processo Seletivo, independente da motivacgdo; a titulo
de exemplo: novas contratacdes, substituicdes e/ou renovacdes
contratuais.

Paragrafo 1nico. As contratacgdes tempordrias poderdo @ ser
lavradas com o prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogadas por
igual periodo, quando verificado a excepcional necessidade e
interesse publico, nos termos do art. 1° da Lei Municipal n°
18.913/2012.

CAPITULO II
Do Procedimento Preliminar

Art. 5° A realizacdo de Processo Seletivo Simplificado devera
ser precedida de composicdo procedimental administrativo na
Unidade Gestora e posteriormente encaminhado pelo Ordenador de
Despesas a Controladoria Geral do Municipio na finalidade de
andlise técnica e posterior emissdo de Parecer.

Art. 6° O procedimento administrativo preliminar a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado deverd ser composto com 0s
seguintes atos administrativos:

I. Justificativa Técnica expondo a situacdo fatica qgue ensejou
a necessidade da contratacdo temporédria, correlacionada com
as hipbteses descritas em lei, devidamente comprovada por
meio documental; devendo ser assinado pela Chefia Imediata
e posterior encaminhamento ao Ordenador de Despesas;

IT. Atestado emitido pela Coordenadoria Executiva de
Administracdo - CEAD sobre o quantitativo de cargos
temporarios a serem contratados, na finalidade de

verificagcdo se h& vagas para o0s cargos solicitados pela
respectiva Secretaria Municipal conforme quantitativo
disciplinado em lei;

ITT. Parecer juridico com andlise de mérito quanto a legalidade
da contratacédo;

IV. Impacto Econdmico-Financeiro com andlise de conformidade
quanto aos indices de despesas de atos de pessoal
estabelecidos da Lei de Responsabilidade Fiscal;

V. Decisdo Administrativa do Ordenador de Despesas;
VI. Autorizacdo prévia e expressa do Chefe do Poder Executivo;
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VIT. ato designando os membros da comissdo/banca organizadora do

—

processo de selecédo com indicacéo da qualificacéo
profissional de seus membros e respectiva publicacédo;

Capitulo III
Do Processo Seletivo Simplificado

Art. 7° Apdbs a realizagdo do Procedimento Administrativo
Preliminar, o Processo Seletivo Simplificado podera ser
realizado junto ao Nuacleo de Gestdo de Tecnologia da Informacéo
- NGTI/SEFIN, este que dispde de infraestrutura capacitada para
o desenvolvimento e operacdo de sistema para realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado, wvez gque ndo had oneracdo vultuosa
para a Administracdo Publica Municipal com a operacionalizacédo
por érgdo que a ela integra (NGTI/SEFIN) .

I. O Nucleo de Gestdo em Tecnologia da Informacdo — NGTI/SEFIN
devera ser informado com antecedéncia no prazo de 10 (dez)
dias para desenvolvimento de sistema, os quais
posteriormente, serdo contados mais 10 (dez) dias para
testes de operacdes, modificacdes e publicacdo;

IT. A Unidade Gestora terd que fornecer edital com regramentos
e critérios claramente definidos;

IIT. Podera haver possivel aquisicéao de APIT
(ApplicationProgramming Interface) de consulta de CPFs, mas
caso necessario, sera informado pelo Nucleo de Gestdo da
Tecnologia da Informacédo;

IV. Atender e respeitar a agenda de Processos gerenciados pela
NGTI/SEFIN, devido calenddrio exclusivo objetivando um
procedimento por vez.

Art. 8° A abertura do processo de selecdo de pessoal devera
observancia ao seguinte:

I. O edital de abertura de selecdo de pessoal deverd conter no
minimo, o seguinte:

a) Identificacéo do cargo ou emprego publico, suas
atribuicdes, qualificacdo profissional exigida e valor da
remuneracao;
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Nas contratacdes para emprego publico, informacdo de que se
trata de contratacgdo para emprego publico;

A quantidade de vagas ofertadas e previsdo de Cadastro
Reserva, devendo este conter, no minimo, 1/3 do numero
total vagas;

O wvalor da taxa de inscricdo, a forma de pagamento e a
forma de comprovacdo dos requisitos necessarios para a
isencdo do valor da inscricdo, se for o caso;

Os 1locais e os procedimentos de inscricédo, estipulando
prazo razoavel para sua realizacdo e sua forma de
confirmacéo;

O contetdo programatico de cada prova e as datas em que
serdo aplicadas ou local para divulgacdo das datas e locais
de prova, se for o caso;

A composicdo da nota de cada prova ou andlise documental na
formacdo final do candidato, incluindo os critérios de
desempate;

Forma, prazo e demals requisitos para apresentacdo dos
recursos e forma de ciéncia dos resultados do julgamento;

A indicacdo do prazo de validade do certame e de eventual
possibilidade de prorrogacdo;

Caso haja selecdo por meio de andlise de curriculo ou prova
oral, demonstracdo de que foram respeitados <critérios
objetivos pré-estabelecidos e com ampla recorribilidade.

Comprovacdo de efetiva publicidade do edital em veiculo de
comunicacdo eficiente, de grande circulacdo na regido, bem
como no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Santarém-
PA, além da publicacdo no Didrio Oficial;

Demonstracdo de prévia dotagcdo orcamentdria para atender as
projecdes de despesas de pessocal e aos acréscimos dela
decorrentes no exercicio, nos casos cabiveis;

Estimativa de impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes
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relativamente ao aumento de despesa de pessoal, nos casos

—

cabiveis;

Declaracdo do Ordenador de Despesas de que o aumento com
pessoal tem adequacdo orcamentaria e financeira coma a Lei
Orcamentdria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual
e com a Lei de Diretrizes Orcamentédrias, inclusive com a
indicacdo do artigo da Lei de Diretrizes Orcamentdrias que
autoriza a realizacdo de processo de selecdo, nos casos
cabiveis;

Demonstragcdo da origem dos recursos para o custeio do
aumento da despesa de pessoal (Lei Complementar Federal n°
101/2000, arts. 16 e 17), nos casos cabilveis;

Paragrafo tUnico. Em caso de surgir a necessidade de republicacéo

do

edital, este ato deverd ser precedido de andlise de

legalidade pelo Setor Juridico da Pasta interessada.

Art.
TI.

IT.

IIT.

IV.

VI.

VII.

9° Os atos de admissdo deverdo observancia ao seguinte:
Edital de homologacdo das inscricdes, acompanhado de
publicacéo;

Edital de divulgacdo do resultado final do processo de
selecdo, acompanhado de publicacdo;

Homologagcdo do resultado final, com demonstracdo dos
critérios de desempate utilizados, acompanhado de
publicacéo;

Ato de nomeacdo do servidor, contendo referéncia ao
Processo Seletivo Simplificado correspondente, nome
completo e cargo para o qual estd sendo nomeado;

Para candidatos gque ndo atenderam a convocacdo, cobdépia do
ato de convocacdo, acompanhado da respectiva publicacédo e
informacdo acerca da pratica de meios alternativos de
convocacdo (telefonema, e-mail, carta, telegrama, etc.);
Justificativas para eventuais admissdes fora da ordem de
classificacdo (termos de desisténcia, pedido de final da
lista, ndo atendimento a convocacdo, ordem judicial, etc.);
Declaracdo do gestor responsavel de que os admitidos
apresentam declaracdo de qgue nao ocupam outro cargo ou
emprego publico em qualquer esfera do governo, bem como ndo
percebem beneficio proveniente de regime proéprio de
previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social
relativo a emprego publico (art. 37, §10 da CF), salvo se
tratar das excecgbdes previstas no art. 37, 1incisos XVI e
XVII, da CF, casos em que deve ser informada a funcdo e a
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remuneracdo do outro cargo, a carga hordria em cada vinculo
e 0s horéarios de trabalho em ambos e, no caso de percepcdo
de proventos de aposentadoria, especificacéo do
cargo/emprego que originou o beneficio previdenciario, com
atencdo aos limites remuneratdérios estipulados pelo inciso
XI do art. 37 da CF;

VIII. Declaracdo dos membros da banca/comissdo/é6rgdc organizador
de que ndo participaram do processo de selecdo como
candidatos, nem seus cbnjuges, companheiros (as) ou
parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau;

IX. caso o candidato tenha sido nomeado ou contratado nos trés
meses que antecedem o pleito eleitoral até a posse dos
eleitos, com fundamento no art. 73, V, da Lei Federal n°
9.504, de 30 de setembro de 1997 (Lei Eleitoral),
comprovacdo de que a admissdo tem amparo em alguma das
excegdes previstas nas alineas do referido dispositivo
legal.

CAPITULO IV
Disposic¢des finais e transitdrias

Art. 10 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposig¢gdes em contrario.

Art. 11 Revoga-se a instrucdo normativa n° 01, de 18 dezembro de
2020, da Controladoria Geral Interna do Municipio de Santarém.

Dé ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Controladora Geral do Municipio de Santarém, em 14
de junho de 2022.
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