PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

JUSTIFICATIVA GERAL

PROCESSO N.° 009/2025 - SEMAD
PREGAO ELETRONICO N.° 003/2025 - SEMAD

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CADASTRO
E TRANSMISSAO DE EVENTOS DO SST NO ESOCIAL, ATRAVES DE PREGAO
ELETRONICO.

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PROPOSTO:
CNPJ N.°

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CADASTRO E
TRANSMISSAO DE EVENTOS DO SST (SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO) NO
ESOCIAL (S-2210, S-2240) DE TODOS OS SERVIDORES DO QUADRO FUNCIONAL DO
MUNICIPIO DE SANTAREM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Avenida Anisio Chaves, n® 853, Bairro Aeroporto Velho, Santarém-
PA, inscrita no CNPJ n°® 05.182.233/0033-53, vem por meio desta apresentar justificativa para a
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo dos servicos de cadastro, organizacdo e
transmissédo de eventos de Salde e Seguranc¢a do Trabalho (SST), especificamente os eventos
S-2210 e S-2240, no sistema eSocial, abrangendo todos os servidores do quadro funcional da
Prefeitura Municipal de Santarém.

A necessidade desta contratacdo decorre do cumprimento das obriga¢gfes impostas pela
legislagédo federal, que determina o envio eletrdnico de informacdes relativas a salide e seguranca
dos trabalhadores publicos por meio da plataforma eSocial. Instituido pelo Decreto n® 8.373, de
11 de dezembro de 2014, o eSocial tem por finalidade unificar o envio das informacfes
trabalhistas, previdenciarias e fiscais, exigindo das administracBes publicas adaptacdes
operacionais e tecnoldgicas para assegurar a correta prestacdo de contas junto aos 6rgdos de
fiscalizac&o.

Com a edigdo da Portaria Conjunta RFB/MPS/MTE n° 13/2024, que define os critérios e
obrigacbes das entidades publicas no que se refere ao envio dos eventos de SST, tornou-se
obrigatdria, para os entes do Grupo 4 do eSocial — que compreende o0s 6rgdos da administracéo
direta, autarquias e fundacdes —, a transmissdo dos eventos S-2210 (Comunicagdo de Acidente
de Trabalho) e S-2240 (Condicbes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos). Tais eventos
devem ser enviados em conformidade com o manual do eSocial e sua omiss&do ou envio com

inconsisténcias pode gerar san¢des administrativas, prejuizos a gestédo previdenciaria e
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comprometimento da integridade dos registros funcionais dos servidores.

O Municipio de Santarém, consciente da importancia e da complexidade da matéria,
reconhece que a adequada transmissdo desses eventos exige conhecimentos técnicos
especificos, além de sistemas e profissionais capacitados nas areas de engenharia de seguranca
do trabalho, medicina do trabalho, legislacdo previdenciaria e normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego. A falta de um suporte técnico especializado pode acarretar
erros nos cadastros, perda de prazos, inconsisténcias nos dados e, por consequéncia,
responsabilizacdes administrativas e legais.

A empresa contratada serd responsavel por todos os servidores desta Prefeitura de
Santarém e Secretarias a ela vinculadas entre outras atribuicdes realizar o cadastro completo e
atualizacdo das informacdes de SST de todos os servidores; proceder a transmissédo dos eventos
S-2210 e S-2240 no sistema eSocial, conforme exigéncias legais; emitir e manter atualizados
documentos obrigatérios como o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e prestar assessoria e suporte
técnico continuo ao Departamento de Recursos Humanos e demais setores da Administracdo
Pdblica municipal no tocante as obriga¢cdes do eSocial relacionadas a SST.

A prestacdo deste servigco abrange todas as secretarias e fundos municipais da Prefeitura
de Santarém, sendo imprescindivel a continuidade e legalidade das atividades administrativas
relacionadas a gestdo de pessoal. A contratacdo sera realizada mediante processo licitatério na
modalidade Pregéo Eletrdnico, conduzido pela Coordenadoria de Licitagbes e Contratos da
Secretaria Municipal de Administracdo, assegurando isonomia, competitividade, eficiéncia e
economicidade ao processo.

Dessa forma, a contratacdo da empresa especializada € medida inadidvel e de natureza
estratégica, que visa garantir o fiel cumprimento das obrigaces legais, a protecdo a saude do

trabalhador, a seguranca juridica da Administragdo Publica e a transparéncia na gestao de dados

funcionais.
ORD. | ITEM DESCRICAO SECRETARIA | QUANT MODALIDADE
PGR - Programa de Gerenciamento
1 de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
2 LTCAT - Laudo Técnico das Valor tnico e Anual
Condi¢c6es Ambientais de Trabalho;
3 PPP ) Perfi Profissiografico Valor por demanda/desligamentos

Previdenciario;

Servigos de Assessoria em Saude e

1 Seguranca do Trabalho; SEMAD 278 Valor por demanda

Gestéo SST - Saude e Seguranca do

: Valor mensal
Trabalho no eSocial;

Valor por demanda/afastamento

6 Validacéo de atestado médico. P
médico

PCMSO - Programa de Controle

! Médico de Salide Ocupacional Valor dnico e Anual
8 ASO - Atestado de  Saulde vValor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
2 1 de Riscos / GRO - Gerenciamento de SEMG 470 Valor Unico e Anual

Riscos Ocupacionais;
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LTCAT - Laudo Técnico das
Condicdes Ambientais de Trabalho;
PPP - Perfil Profissiogréafico

Previdenciario;

Servicos de Assessoria em Salde e
Seguranca do Trabalho;

Gestdo SST - Saude e Seguranga do
Trabalho no eSocial;

Validacéo de atestado médico.

PCMSO - Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional

ASO - Atestado de
ocupacional

Saude

Valor Unico e Anual

Valor por demanda/desligamentos

Valor por demanda

Valor mensal

Valor por demanda/afastamento
médico

Valor Unico e Anual

Valor unitario

PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais;

LTCAT - Laudo Técnico das
Condicdes Ambientais de Trabalho;
PPP - Perfil Profissiogréafico

Previdenciario;

Servigos de Assessoria em Saude e

Valor Unico e Anual

Valor Unico e Anual

Valor por demanda/desligamentos

Valor por demanda

Seguranca do Trabalho; SEMSA 2883
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
. Valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validacéo de atestado médico. Valor por demqnda/afastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle Valor tnico e Anual
Médico de Salide Ocupacional
ASO - Atestado de Salde -
. Valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das Valor Gnico e Anual
Condicdes Ambientais de Trabalho;
PPP - - I.Derﬂl Profissiografico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
Servigos de Assessoria em Saude e Valor por demanda
Seguranca do Trabalho; SEMED 6510
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
o Valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validac&o de atestado médico. Valor por deme}nt_:la/afastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle .
Médico de SaﬂdegOcupacionaI Valor dnico e Anual
ASO - Atestado de Salde valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das Valor tnico e Anual
Condi¢c6es Ambientais de Trabalho;
PPP - - F?erﬁl Profissiogréfico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
Servicos de Assessoria em Saude e
Seguranca do Trabalho; SEFIN 89 Valor por demanda
Gestdo SST - Saude e Seguranga do valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validacéo de atestado médico. Valor por dema}n(_jalafastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle valor tnico e Anual
Médico de Salide Ocupacional
écsu?Jacio_nal Atestado de  Saude vValor unitario
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das Valor dnico e Anual
Condic6es Ambientais de Trabalho; SEMTRAS 387
PPP - Perfil Profissiografico

Previdenciario;

Servicos de Assessoria em Saude e
Seguranca do Trabalho;

Valor por demanda/desligamentos

Valor por demanda
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Gestéo SST - Saude e Seguranca do
Trabalho no eSocial;

Validag&o de atestado médico.

PCMSO - Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional

ASO - Atestado de Salde
ocupacional

Valor mensal

Valor por demanda/afastamento
médico

Valor Unico e Anual

Valor unitario

PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais;

LTCAT - Laudo Técnico das
Condicdes Ambientais de Trabalho;
PPP - Perfil Profissiogréafico

Previdenciario;

Servicos de Assessoria em Salde e

Valor Unico e Anual

Valor Unico e Anual

Valor por demanda/desligamentos

Valor por demanda

7 Seguranca do Trabalho; SEMAP 130
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
. Valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validacéo de atestado médico. Valor por dema’nQalafastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle Valor tnico e Anual
Médico de Saude Ocupacional
ASO - Atestado de Saude .
. Valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor Unico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das .
Condicdes Ambientais de Trabalho; Valor dnico e Anual
PPP - Perfil Profissiografico .
Previdencidrio: Valor por demanda/desligamentos
Servigos de Assessoria em Saude e Valor por demanda
8 Seguranca do Trabalho; SEMINFRA 168 P
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
o Valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validacdo de atestado médico. Valor por dema’n(_ja/afastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle Valor tnico e Anual
Médico de Saude Ocupacional
ASO - Atestado de Saulde .
. Valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das valor tnico e Anual
Condi¢g6es Ambientais de Trabalho;
PPP - I?erﬂl Profissiogréfico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
Servigos de Assessoria em Saude e Valor por demanda
9 Seguranca do Trabalho; SEMC 57 P
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
o Valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validacéo de atestado médico. Valor por dema}nt_:la/afastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle L
Médico de Salide Ocupacional Valor tnico e Anual
ASO - Atestado de Salde valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das Valor tnico e Anual
Condi¢c6es Ambientais de Trabalho;
PPP. L F.>erf|I Profissiografico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
10 Servicos de Assessoria em Saude e SEMMA 104

Seguranca do Trabalho;

Gestdo SST - Saude e Seguranga do
Trabalho no eSocial;

Validacéo de atestado médico.

PCMSO - Programa de Controle
Médico de Salide Ocupacional

Valor por demanda

Valor mensal

Valor por demanda/afastamento
médico

Valor Unico e Anual
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ASO - Atestado de Saude
ocupacional

Valor unitario

PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais;

LTCAT - Laudo Técnico das
Condicdes Ambientais de Trabalho;
PPP - Perfil Profissiografico

Previdenciario;

Servicos de Assessoria em Saude e

Valor Unico e Anual

Valor Unico e Anual

Valor por demanda/desligamentos

Valor por demanda

11 Seguranca do Trabalho; SMT 94
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
o Valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validag&o de atestado médico. Valor por dema’nQa/afastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle valor tnico e Anual
Médico de Saude Ocupacional
ASO - Atestado de Salde s
. Valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor Gnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das Valor tnico e Anual
Condi¢bes Ambientais de Trabalho;
PPP - - I?erﬁl Profissiografico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
Servicos de Assessoria em Salde e Valor por demanda
12 Seguranca do Trabalho; SEMTUR 32 P
Gestao SST - Sal_dee e Seguranca do valor mensal
Trabalho no eSocial;
s - Valor por demanda/afastamento
Validac&o de atestado médico. médico
PCMSO - Programa de Controle Valor tnico e Anual
Médico de Salde Ocupacional
ASO - Atestado de Saude -
. Valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das .
Condig6es Ambientais de Trabalho; Valor tnico e Anual
PPP - Perfil Profissiografico .
Previdencidrio: Valor por demanda/desligamentos
Servigos de Assessoria em Salde e Valor por demanda
13 Seguranca do Trabalho; SEMDEC 21 P
Gestdo SST - Saude e Seguranca do
o Valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validac&o de atestado médico. Valor por deme}ngIa/afastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle Valor tnico e Anual
Médico de Saude Ocupacional
ASO - Atestado de Salde .
. Valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
LTCAT - Laudo Técnico das valor tnico e Anual
Condig6es Ambientais de Trabalho;
pPP - F.>erf|l Profissiografico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
Servicos de Assessoria em Saude e
14 Seguranca do Trabalho; SEHAB 50 Valor por demanda
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
S Valor mensal
Trabalho no eSocial;
Validacéo de atestado médico. Valor por demqnda/afastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle L
Médico de Salide Ocupacional Valor tnico e Anual
ASO - Atestado de Salde valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
15 de Riscos / GRO - Gerenciamento de SEMURB 197 Valor Unico e Anual

Riscos Ocupacionais;
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5 LTCAT - Laudo Técnico das valor Gnico e Anual
Condicdes Ambientais de Trabalho;
3 pPP - - I.Den‘ll Profissiografico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
4 Servicos de Assessoria em Salde e Valor por demanda
Seguranca do Trabalho; P
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
5 . Valor mensal
Trabalho no eSocial;
6 Validacéo de atestado médico. Valor por dema’nQalafastamento
médico
7 PCMSO - Programa de Controle valor tnico e Anual
Médico de Saude Ocupacional
ASO - Atestado de Salde s
8 . Valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
1 de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor Gnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
5 LTCAT - Laudo Técnico das valor Gnico e Anual
Condicdes Ambientais de Trabalho;
3 PPP. L I?erﬂl Profissiografico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
4 Servigos de Assessoria em Saude e Valor por demanda
16 Seguranca do Trabalho; SEMJEL 34 P
Gestdo SST - Salde e Seguranga do
5 . Valor mensal
Trabalho no eSocial;
6 Validacéo de atestado médico. Valor por demqnda/afastamento
médico
7 PCMSO - Programa de Controle Valor tnico e Anual
Médico de Salide Ocupacional
ASO - Atestado de Salde -
8 . Valor unitario
ocupacional
PGR - Programa de Gerenciamento
1 de Riscos / GRO - Gerenciamento de Valor tnico e Anual
Riscos Ocupacionais;
2 LTCAT - Laudo Técnico das Valor Gnico e Anual
Condicdes Ambientais de Trabalho;
3 PPP - - I.Derﬂl Profissiografico Valor por demanda/desligamentos
Previdenciério;
4 Servigos de Assessoria em Saude e Valor por demanda
17 Seguranca do Trabalho; SEMPTA 37 P
Gestdo SST - Saude e Seguranga do
5 o Valor mensal
Trabalho no eSocial;
6 Validac&o de atestado médico. Valor por dema}nc_ja/afastamento
médico
PCMSO - Programa de Controle L
! Médico de Saude Ocupacional Valor dnico e Anual
8 ASO - Atestado de Salde valor unitario
ocupacional

Portanto, buscando uma melhor gestdo quanto ao cumprimento das metas da nova

legislacdo, justifica-se a contratagcdo de uma empresa especializada na prestacdo de servicos

especificos de Salde e Seguranca do Trabalho (SST), nas areas de engenharia de seguranca e

medicina do trabalho para cumprimento pela contratante das obriga¢gfes disposta pelo eSocial,

atendendo as necessidades da Prefeitura Municipal de Santarém.

Santarém, 03 de Abril de 2025.
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