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LEIN° 21.949, DE 19 DE JULHO DE 2023.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE
GRATIFICAGOES NO AMBITO DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
AOS SERVIDORES PELO EXERCICIO DE
FUNGOES DE COORDENAGAO NA
ASSISTENCIA SOCIAL, VINCULADOS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMTRAS DO
MUNICIPIO DE SANTAREM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Esta Lei cria e institui gratificagées relacionadas as fungdes desenvolvidas
nos servigos socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS de
Santarém - Pard, vinculada a Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social -
SEMTRAS, e fixa a respectiva gratificacéo pelo exercicio das atribuigdes.

Art. 2° Fica criada a gratificagdo de coordenagéo de programas, projetos sociais e,
de unidades da Assisténcia Social da Protegdo Social Basica como: Centros de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS; Protegdo Social Especial de Média
Complexidade como: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situacdo de Rua -
Centro POP, Centro de Referéncia Especializado de Atendimento a Mulheres em
Situagdes de Violéncia - Centro Maria do Para, e Protegéo Social Especial de Alta
Complexidade como Servicos de Acolhlmento conforme determina a NOB/RH
SUAS, a qual reger-se-a a partir do disposto na presente Lei.

Art. 3° A Coordenacéo referida no artigo 2°, sera exercida por servidores vinculados
a SEMTRAS, os quais deverao atender os seguintes requisitos:

| - Para Programas e Projetos, possuir formagéo de nivel superior de acordo com a
NOB/RH/2006 e com a Resolugdo do CNAS n° 17/2011; preferencialmente em
Servigo Social, Psicologia e Pedagogia, com experiéncia em trabalhos comunitarios e
gestao de programas, projetos, servigos e beneficios socioassistenciais;

Il - Para a Protecdo Social Basica e Protegdo Social Especial de média
Complexidade, possuir nivel superior conforme a NOB/RH/2006 e com a Resolucao
do CNAS n° 17/2011, preferencialmente em Servigo Social, Psicologia e Pedagogia,
com experiéncia em gestao publica; dominio da legislagdo referente a politica de
Assisténcia Social, direitos socioassistenciais e legisla¢gdes relacionadas a
segmentos especificos (criangas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres e outros); Conhecimento da rede de protegéo socioassistencial, das demais
politicas publicas e 6rgaos de defesa de direitos, do territdrio; conhecimento dos
servicos, programas, projetos e/ou beneficios socioassistenciais; experiéncia de
coordenacao de equipes, com habilidade de comunicagéo, de estabelecer relagdes e
negociar conflitos; com boa capacidade de gestdo, em especial para lidar com
informagdes, planejar, monitorar e acompanhar os servigos socioassistenciais, bem
como de gerenciar a rede socioassistencial local. :
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lll - Para a Prote¢cdo Social Especial de Alta Complexidade, possuir nivel superior
conforme determina a NOB/RH/2006 e com a Resolugdo do CNAS n° 17/2011,
preferencialmente em Servigo Social, Psicologia e Pedagogia, com experiéncia em
funcdo congénere; experiéncia na area e amplo conhecimento da rede de protegéo a
infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de servigos da cidade e regiao.

Art. 4° Os ocupantes das fungbes de coordenagéo de programas e projeto sociais
receberdo uma gratificagdo no valor de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), os
coordenadores de protegdo social basica social e protecéo social especial até média
complexidade receberdo uma gratificagcdo no valor de R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais), e o coordenador da protecdo social de alta complexidade que
percebera uma gratificacado no valor de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais).

CARGO VALOR DA
GRATIFICACAO
Coordenador de Programas e Projetos R$ 1.400,00

Coordenador de Protecao Social Basica e Especial de Média R$ 1.500,00
Complexidade
Coordenador de Protegdo Social Especial de Alta R$ 1.800,00
Complexidade

Art. 5° A gratificacdo de funcao criada no art. 1°, desta Lei, ndo se incorporara a
remuneragdo do servidor, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de
verbas proprias dos orgcamentos vigentes e futuros e ainda, decorrente de
cofinanciamento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, de acordo com o
disposto no art. 6° da Lei Federal n°® 12.435/2011, que serdo suplementadas, se
necessario.

Art. 7° As gratificagdes previstas nesta Lei serdo concedidas ao servidor efetivo e/ou
selecionado mediante processo seletivo simplificado.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 19 de julho de 2023.

FRANCISCO NELIO AGUIAR DA SILVA
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.com.br/famep) e
pagina oficial da Prefeitura Municipal de Santarém-PA
(www.santarem.pa.gov.br/Portal da Transparéncia).




