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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N°JSS /2025 - SEMSA, DE 25D LHO DE 202

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO, Secretario Municipal de Saude —
SEMSA, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito José Maria Tapajés, através do Decreto n°
010/2025-GAP/PMS, no uso de suas atribuigbes legais.

CONSIDERANDO o disposto no art. 194 da Lei Municipal n® 14.899, de 28 de
janeiro de 1994, que estabelece ser dever da autoridade competente promover
imediatamente a apuracéo de irregularidades no servigo publico, por meio de
procedimentos sumarios ou mediante inquérito administrativo;

CONSIDERANDO o teor do Memorando n° 29.630/2025, encaminhado pelo
Nucleo Técnico de Vigilancia em Salude - NTVS-DEVS, relatando possivel
descumprimento de dever funcional de servido, Sr. Wogler Ariel Matos Fideles;

CONSIDERANDO o parecer juridico exarado por esta Assessoria Juridica, que
concluiu pela existéncia de indicios suficientes de infragdes disciplinares a serem apuradas,
em tese, a luz dos arts. 137 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
notadamente quanto a possivel violagéo aos deveres funcionais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 177 da Lei Municipal n° 14.899/1994, que
trata das penalidades aplicaveis aos servidores publicos pela pratica de infragdes
disciplinares, mediante regular apuragéo em processo proprio;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o contraditério, a ampla defesa
e o devido processo legal ao servidor envolvido, nos termos do art. 15 do Decreto Municipal
n° 366/2023 - GAP/PMS, que autoriza a instauragéo direta de processo administrativo
disciplina'r quando houver elementos sauﬁcientes para apuragao formal

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Procedimento Administrativo Disciplinar para apuragao
dos fatos relatados no intuito de averiguar a possivel ocorréncia de infragbes praticadas
pelo servidor Sr. Wogler Ariel Matos Fideles, matricula 64304, com fundamento no art. 194
da Lei Municipal n° 14.899/94, por possivel violagao ao disposto no art. 137, incisos V, Vil e
VIII, da Lei Municipal N° 14.899/94, bem como o arts. 147 e 147-A, do Cédigo Penal
Brasileiro.
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Art. 2° - ENCAMINHAR a Comiss&o Permanente do Processo Administrativo

Disciplinar, instituida pela Portaria n° 042/2024 - PGM, de 05 de setembro de 2024,
publicada no Diario dos Municipios do Estado do Para n° 3582, de 11 de setembro de 2024,
para apurar este Procedimento Administrativo Disciplinar, que passa a ser tombado
com o numero 0000/2025-SEMSA, bem como, os fatos conexos que emergirem no decorrer
dos trabalhos. '

Art. 3° - FIXAR inicialmente o prazo de 90 (noventa) dias para a conclusao dos
trabalhos, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que por motivo devidamente
justificado.

Art. 4° - AFASTAR PREVENTIVAMENTE o servidor, Sr. Wogler Ariel Matos
Fideles, por prazo inicial que fixo em 30 (trinta) dias, sem prejuizo de seus vencimentos.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Satde, aos vinte e dois dias do més de julho de dois
mil e vinte e cinco.
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