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RESOLUCAO N°. 017/2025 DE 02 DE ABRIL DE 2025.

O Plenéario do Conselho Municipal de Saiude de Santarém, em reunido extraordindria
realizada no dia 02 de abril de 2025, dentro de suas competéncias e de suas atribui¢des regimentais,
conferidas pela Lei n® 8080, de 19 de setembro de 1990, e pela Lei N° 8. 142, de 28 de dezembro de
1990,

Considerando o Documento Orientador do Conselho Nacional de Saude;

Considerando a realizagdo da 5* Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador ¢ da
Trabalhadora.

Considerando que a Etapa Municipal deve ocorrer no més de abril de 2025;

Considerando a Discussdo no Pleno em reunifo extraordinaria do dia 02 de abril de 2025;

RESOLVE:

AR AT S BT oY ™ t £ 1 A Y Ziscen 2 A A L 144 Ol ol 134 T bindds aole il anmiid
B4 OUNUZ Y VIN W ING B HHHIGLIIG LHe b i, dd o LUdiviv v ig A e I L A O B S e O O P Y RO LV S SR o ¢ o

Trabalhadora, constando o seguinte:

CAPITULO I DOS OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS Art. 1° - A 3* Conferéncia Municipal de
Satde do Trabalhador e da Trabalhadora, etapa preparatéria a 5* Conferéncia Estadual de Satde do
Irabalhador ¢ da Trabalhadora, ¢ um férum aberto a todos os segmentos da sociedade, convocada
através de Edital de Convocagdo pela Prefeitura Municipal de Santarém e Decreto n° 1.230/2025,
publicado no dia 28 de margo de 2025 ¢ pela Resolugdo n°013/2025 de 12 de Margo de 2025 do
Conselho Municipal de Saude de Santarém, com base na Resolugdio CES/PA, N.° 009/2025, qual
aprova o Instrumento Norteador da 5* Conferéncia Estadual de Satde do Trabalhador ¢ da
Trabalhadora, tendo por objetivos, discutir a nivel municipal; a construgdo social de uma politica
publica municipal de Saude do Trabalhador ¢ da Trabalhadora, em consonancia com os principios e
diretrizes do SUS, publico, universal, descentralizado e integrado de satde, compreendida estd como
direito' humano, visando o acesso integral da populagéo ao servigo de satde, estabelecendo estratégia
de horario de atendimento, conforme determina a legislagdo do SUS, bem como: Paragrafo 1 -
Discutir o tema central “SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA, COMO
DIREITO HUMANO” e seus eixos: I — A politica Nacional de Satde do trabalhador e da
trabalhadora; II — As novas relagdes de trabalho e a satde do trabalhador e da trabalhadora III
Participagdo popular na satide dos trabalhadores e das trabalhadoras para o controle social; Paragrafo

2 - Propor diretrizes para a formagdo da Politica Municipal e estadual de saude do trabalhador e da
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trabalhadora ¢ o fortalecimento dos programas e agoes de satde no municipio e no estado do Para.
Paragrafo 3 - A ctapa municipal tera ainda por objetivo analisar as prioridades constantes no
documento orientador do CES, com base no documento norteador do CNS, extrair trés Diretrizes,
uma por eixo tematico € no maximo trés proposta por eixo, para O fortalecimento da saude do
Trabalhador e da Trabalhadora, Regional e Estadual, bem como de eleger Delegados ¢ Delegadas
para representarem o Municipio de Santarém na 5° Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador ¢
da Trabalhadora a ser realizada nos dias 04, 05 e 06 de junho de 2025, em Belém. CAPITULO II DA
REALIZACAO Art. 2°: A 3° Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora —
CMSTT, como etapa preparatoria a 50 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador ¢ da
Trabalhadora — CESTT, sera realizada no Auditorio do Instituto Esperanga de Ensino Superior,
localizado na Rua Coaracy Nunes, 3315, Caranazal, no horério das 07h30min as 18h00min, do dia 15
de abril de 2025. CAPITULO III DOS PARTICIPANTES Art. 3°. A 3° Conferéncia Municipal de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora — CMSTT, terd um universo de 132 (cento e trinta e dois)
delegados, entre delegados e delegadas natas e 0s habilitados, representantes de entidades 0rgéos,
obedecendo a paridade, conforme a Lei N° 8.142/90 e a Resolugdo do Conselho Nacional de Satude
N°. 453,10 de maio de 2012, com 50% Usuarios, 25% de Trabalhadores e 25% de Gestores ¢
Prestadores Publicos e Privados conveniados a0 SUS. Paragrafo Unico: Os atuais 32 Conselheiros ¢
Conselheiras, titulares e suplentes, do Conselho Municipal de Saude de Santaréem sao Delegados
Natos a 3* Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador ¢ da Trabalhadora — CMSTT. Art. 4°. A
38 Conferéncia Municipal de Satide do Trabalhador e da Trabalhadora — CMST T, elegera, 8 (0ito)
delegados e delegadas titulares ¢ 20% de suplentes em cada segmento, obedecendo a paridade,
conforme a Lei N° 8.142/90 e a Resolugdo do Conselho Nacional de Saude N°. 453,10 de maio de
2012, com 50% Usudrios, 25% de Trabalhadores ¢ 25% de Gestores e Prestadores Publicos ¢
privados conveniados ao SUS. Art. 5° - Podera participar da 3° Conferéncia Municipal de Saude do
Trabalhador ¢ da Trabalhadora — CMSTT, como etapa preparatoria & 5° Conferéncia Estadual de
Satde do Trabalhador e da Trabalhadora — CESTT, delegados e delegados, convidados e convidados

e convidadas, observadores e observadoras ¢ a populagdo em geral. I. Terdo direito a voz e voto todos

"‘ o delegadag devidamente cradenciados na .etapa, TI. Terd direito a2 voz tadne ag
participantes presentes. CAPITULO V DO CREDENCIAMENTO Art. 6° - O Credenciamento dos
Delegados ¢ Delegadas a 3° Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador ¢ da Trabalhadora —
CMSTT como ctapa preparatoria a 5 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhadora ¢ da
Trabalhador — CESTT sera realizado no Auditério do Instituto Esperanga de Ensino Superior,
localizado na Rua Coaracy Nunes, 3.315, de 07h30min as 09h para os titulares ¢ de 09h as 10h para

os suplentes no dia 15 de abril de 2025. CAPITULO VI DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS Art.
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70 _ Serdo consideradas como instancias deliberativas da 3° Conferéncia Municipal de Satde do
Trabalhador e da Trabalhadora — CMSTT, como etapa preparatoria a 5° Conferéncia Estadual de
Saude do Trabalhador ¢ da Trabalhadora - CNSTT: I — Plenaria de -Abertura; II — Grupos de
Trabalho: 111 - Plenaria Final de Consolidagdo das Propostas. Art. 8° - A Plenaria de Abertura tera
como objetivo deliberar sobre o Regimento Interno da 3* Conferéncia Municipal de Saide do
Trabalhador ¢ da Trabalhadora — CMSTT, como etapa preparatoria a 5° Conferéncia Estadual de
Saude do Trabalhador ¢ da Trabalhadora — CESTT e contara com uma mesa com coordenagdo ¢
secretaria, todos indicados pelo pleno do Conselho Municipal de Satde. Art. 9° - Os Grupos de
Trabalho, compostos previamente, serdo realizados simultaneamente, e elaborardo propostas
haceadae no daenmenta arientadar disnanihilizadn aos delegados e delegadas. da 3* Conferéncia
Municipal de Satde do Trabalhador ¢ da Trabalhadora — CMSTT como etapa preparatoria & 5°
Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador ¢ da Trabalhadora — CESTT da seguinte forma: I - O
documento orientador serd lido pelo grupo ¢ em cada eixo serdo construidas propostas referentes ao
tema; I1 - As propostas construidas serdo consolidadas por eixo, lidas e colocadas para aprovagao nos
grupos de trabalhos. III - Cada Grupo de Trabalho devera eleger um coordenador ¢ um secretario
para apresentar as propostas do grupo na plenaria final. Art. 10 - Na Plenaria Final de Consolidag@o
de Propostas sera proferida a leitura das propostas advindas dos grupos de trabalho, assegurando o
direito de exame em destaque de qualquer de seus itens. Paragrafo Unico - O item que ndo for
destacado sera considerado aprovado. Art. 11- Os destaques poderdo ser de alteragdo/fusdo.
Paragrafo Primeiro - Os destaques de alteragdo ¢ fusdo deverdo ser encaminhadas por escrito para a
mesa dos trabalhos que as submeterd a aprovagdo do plenario. Paragrafo segundo — Sera considerada
aprovada todas as propostas consolidadas apenas sendo organizadas em seus cixos tematicos. Art. 12
- ApOs a leitura das propostas serdo apreciados os destaques. I - Os propositores de destaques terao
até trés minutos para defesa de seu ponto de vista; IT — Em caso de discordancia, outro delegado
podera defender a manutengdo do texto ou apresentar nova redagdo, no tempo maximo de trés
minutos; 111 - Estabelecida a nova redagdo, a proposta serd submetida & votagdo do plenario; Art. 13 -
Sera considerada aprovada a proposta que obtiver a maioria simples dos votos dos delegados ¢
delegadas presentes no plenario. Art. 14 - Para participarem da votagdo, 0S delegados e delegadas
deverdo estar de posse de seus crachas. § 1° - O Relatério, aprovado na Plenaria Final da 3?
Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora — CMSTT como etapa
preparatoria a 5' Conlerencia Lstadual de daude do | rabalhador ¢ da lrabalhadora — CESTT, sera
cncaminhédo pelo Conselho Municipal de Satde para a Conferéncia Estadual de Saude do
Trabalhador ¢ da Trabalhadora e aos Orgdos competentes para conhecimento ¢ providéncias.

CAPITULO VII DA ELEICAO DOS DELEGADOS (AS) Art. 15 - Na 3* Conferéncia Municipal de
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Saude do Trabalhador e da Trabalhadora — CMSTT, como etapa preparatoria a 5* Conferéncia
Nacional de Satide do Trabalhador e da Trabhalhadora — CESTT. serdo eleitos os delegados ¢
delegadas que representardo Santarém na Conferéncia Estadual de Satide do Trabalhador ¢ da
Trabalhadora que sera realizada nos dias 04, 05 e 06 de junho de 2025. Paragrafo Primeiro: Cada
segmento reunira separadamente para escolha de seus representantes, obedecendo a paridade de 25%
de gestores, 25% de trabalhadores e 50% de usuérios, sendo eleitos delegados devidamente
credenciados dentro do horério estabelecido pelo regimento. Pardgrafo Segundo: De acordo com cada
segmento serd escolhido um/a coordenador/a e secretario/a para elaborar a ata de cada segmento,
contendo nome de cada delegado, com RG, CPF ¢ enderego ¢ CNPJ das entidades que os delegados
ou delegadas eleitas, titulares e suplentes, representam. Paragrafo Terceiro: Os delegados eleitos em
cada segmento deverdo ser referendados pela Plendria. CAPITULO VIII DAS DISPOSICOES
FINAIS Art. 17 - O presente Regimento, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude de Santarém,
devera ser submetido a aprovacdo da 3* Conferéncia Municipal de Satude do Trabalhador ¢ da
Trabalhadora — CMSTT, como etapa preparatoria a 5* Conferéncia Estadual de Satide do Trabalhador
¢ da Trabalhadora — CESTT. Art. 18 Os casos omissos serdo apreciados e deliberados pela Comissao
Executiva, cabendo recurso a plendria 3* Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora -~ CMSTT como etapa preparatéria a 5* Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador

¢ da Trabalhadora — CESTT.

Sala do Conselho Municipal de Satde, aos dois dias do més de abril do ano de dois mil ¢ vinte ¢

cinco.
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Hombologo a Resolugdo N° 017/2025, 02 de abril de 2025, do Conselho Municipal de Saide de

Santarém, nos termos da Resolugdo n® 453, de 10 de maio de 2012.

Decreto n? 010/2025 - GAP/PMS



