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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
Av. Dr. Anysio Chaves, n° 712 — Aeroporto Velho — CEP: 68030-360.

TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE ORCAMENTARIA COMPRADORA

Orgéo: Secretaria Municipal de Educacéo — SEMED

CNPJ: 05.182.233/0010-67

Enderego: Avenida Dr. Anysio Chaves, n° 712 — Aeroporto Velho, CEP: 68.030-360.
E-mail: licitacsemedstm@hotmail.com

1. DISPOSICOES DA CONTRATACAO

1.2 O objeto da presente licitagdo é 0 REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS DE AGENTE INTEGRADOR DE ESTAGIO, VISANDO A SELECAO
E A ADMINISTRACAO DA CONCESSAO DE ESTAGIOS, NO AMBITO DA SEMED, PROMOVENDO
A INTEGRACAO DE JOVENS ESTUDANTES NO MERCADO DE TRABALHO, nos termos da tabela
abaixo, conforme condic8es e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO AUXILIO

BOLSA
AUXILIO BOLSA

MENSAL AUXILIO
. VALOR QUANTI VALOR

MEDIO LIS D DE VALOR FINAL
TAXA A BOLSA NENSSS (12 MESES)
TRANSP e TRANSPORT 5 ESTIMADO
ORTE E (R$) +

(700 + VALOR UNIT.
100) TAXA ADM.

Contratacdo de empresa
para a prestacdo de
servico de  agente
integrador de estagio,
visando a selecdo e a
administracédo da
concessdo de estagios
na Educacdo Especial, | R$800,00 R$143,94 R$943,94 3.000 R$2.831.820,00 R$33.981.840,00
no ambito da Secretaria
Municipal de Educag&o
da cidade de Santarém
no Para, promovendo a
integracdo de jovens
estudantes no mercado
de trabalho.

Contratacéo de empresa
prestadora de servigo de
agente integrador de
estagio, visando a
selecdo e administragédo
da concessao de
estagiarios na
Educacdo Infantil, no | R$800,00 | R$143,94 R$943,94 500 R$471.970,00 R$5.663.640,00
ambito da Secretaria
Municipal de Educacao
da Cidade de Santarém
no Para, promovendo a
integracdo de jovens
estudantes no mercado
de trabalho.

VALOR TOTAL: | R$39.645.480,00

1.3 O objeto desta contratacdo n&o se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n®
10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.4. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante nos Estudos Técnicos Preliminares (ETP), emitidos pelo Nucleo Técnico de Educacao
Infantil/SEMED e Nucleo Técnico de Educacao Especial/SEMED.
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1.5. O prazo de vigéncia desta contratacao sera de 12(doze) meses a contar da data de assinatura do
instrumento contratual, podendo ser prorrogado nos termos da legislacdo vigente.

DO AGRUPAMENTO POR LOTE

1.6. A Administracao, visando a padronizacdo no servico de selecao para a concesséo de estagio, tanto
para a Educacdo Especial, quanto para a Educacao Infantil, bem como, em especial do valor da taxa
administrativa, optou pela realiza¢do do certame em LOTE. Outrossim, facilitara o controle contratual
com o agente integrador arrematante do lote, pela similaridade nas caracteristicas e especificacées,
cuja execucdo em conjunto trara significativa reducéo de preco e facilidade na execucédo. Diante do
exposto, faz-se necessario agrupar os itens por lote, viabilizando a eficiéncia na prestagao do servico
publico.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO DO OBJETO

2.1. A presente contratacao tem por finalidade o registro de precos para futura e eventual contratacédo
de empresa especializada na prestacéo de servicos de agente integrador de estagio, visando a selecéo,
intermediacéo, gestdo e administracao da concesséo de estagios no &mbito da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMED, conforme condi¢des estabelecidas no Documento de Formalizagdo de Demanda
— DFD e no Estudo Técnico Preliminar — ETP.

A contratacdo justifica-se pela necessidade de atendimento a demanda continua por
estudantes estagiarios nas unidades administrativas e escolares da SEMED, considerando o estagio
como instrumento de integragdo entre a formag¢éo académica e a prética profissional, nos termos da
Lei n® 11.788/2008.

A inser¢cdo de estagiarios no ambiente institucional contribui para o fortalecimento das
atividades administrativas e pedagogicas, ao mesmo tempo em que promove a qualificacéo profissional
de estudantes, ampliando sua preparacéo para o mercado de trabalho.

Destaca-se que a atuacdo de agente integrador € essencial para assegurar que 0S
procedimentos relacionados ao estdgio — incluindo recrutamento, sele¢do, formalizagéo,
acompanhamento e controle — sejam realizados de forma padronizada, eficiente e em conformidade
com a legislacédo vigente, reduzindo riscos administrativos e trabalhistas para a Administracéo Publica.

Além disso, a contratacdo proporciona maior economicidade e eficiéncia operacional, ao
centralizar a gestdo dos estagiarios em entidade especializada, evitando a sobrecarga dos setores
internos da SEMED e garantindo maior controle e transparéncia na execucéo do programa.

Sob a 6tica institucional, a medida contribui para a inclusdo de jovens estudantes no mercado
de trabalho, incentivando o desenvolvimento de competéncias profissionais e a formacdo de mao de
obra qualificada no municipio.

Dessa forma, a contratacdo revela-se necessaria, adequada e alinhada aos principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e interesse publico, bem como as diretrizes educacionais e administrativas
da SEMED.

Adicionalmente, com base nos levantamentos técnicos realizados pelos nicleos demandantes,
verifica-se a necessidade de ampliagcao do quantitativo de estagiarios atualmente disponiveis.

No &mbito da Educacéo Infantil, h4 atualmente cerca de 412 estagiarios em atividade, nimero
insuficiente para atender a demanda decorrente da expansdo da rede e do aumento das matriculas,
estimando-se a necessidade de até 500 estagiérios, a fim de garantir suporte pedagdgico adequado
nas unidades.

De forma complementar, no contexto da Educacdo Especial, a demanda projetada é
significativamente superior, considerando o quantitativo elevado de alunos que necessitam de
acompanhamento individualizado, estimando-se a necessidade de até 3.000 estagiarios para
assegurar o atendimento inclusivo e o suporte educacional especializado.

Os quantitativos apresentados configuram estimativas maximas para fins de registro de precos,
ndo gerando obrigacdo de contratacdo integral por parte da Administracdo, sendo sua utilizacido
condicionada a necessidade efetiva da SEMED durante a vigéncia da ata.

Tais elementos evidenciam a dimensdo da necessidade administrativa e reforcam a
imprescindibilidade da contratacdo de empresa especializada como agente integrador, capaz de
assegurar a gestédo eficiente, continua e padronizada do programa de estagios.

3. DO ARRIMO DA CONTRATACAO

3.1. O Arrimo da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico
do Estudo Técnico Preliminar.

3.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual [2026].
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4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
4.1. A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos
como agente integrador de estagio, responsavel pela operacionalizacdo completa do programa de
estagio no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED.

A empresa contratada sera responsavel por intermediar a relacdo entre a Administragdo
Publica, as instituicBes de ensino e os estudantes, executando atividades como recrutamento, selecéo,
formalizacéo, gestdo administrativa e acompanhamento dos estagiarios.

O ciclo de vida da solucéo inicia-se com o planejamento da demanda, a partir do levantamento
das necessidades de estagiarios pelas unidades educacionais, considerando o quantitativo necessario,
os perfis profissionais, as areas de atuacdo — especialmente Educacéo Infantil e Educacao Especial
— bem como as especificidades pedagdgicas e operacionais envolvidas.

Na etapa seguinte, a empresa integradora sera responsavel pelo recrutamento e selecao dos
candidatos, por meio da captacdo, triagem e pré-selecdo de estudantes, promovendo o
encaminhamento conforme os perfis definidos pela SEMED.

A fase de formalizagdo compreende a elaboracéo dos Termos de Compromisso de Estagio, a
articulacdo com as instituicGes de ensino, a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais e 0
cumprimento integral da legislagdo aplicavel.

Durante a execucdo contratual, a empresa sera responsavel pela gestdo continua dos
estagiérios, incluindo a administra¢édo da bolsa-estagio e do auxilio-transporte, o controle de frequéncia,
a gestdo documental, a substituicdo de estagiarios quando necessario, o suporte administrativo
permanente e a disponibiliza¢éo de relatérios gerenciais.

A solucdo contempla ainda o acompanhamento e a avaliacdo das atividades desenvolvidas,
por meio do monitoramento do desempenho dos estagiarios, da realizagdo de avaliacdes periddicas e
do apoio a SEMED no exercicio da fiscalizagdo contratual.

Ao final do ciclo, serdo realizados o encerramento regular dos contratos de estagio ou sua
eventual renovacao, conforme o interesse da Administracdo e os limites legais, bem como a reposicéo
de vagas de acordo com a demanda existente.

A adocdo dessa solugcdo proporciona a padronizacdo dos processos administrativos, maior
seguranca juridica, controle e transparéncia na execu¢do contratual, continuidade das atividades
pedagdgicas, fortalecimento das politicas de inclusédo e educacao infantil, além de promover a formacéo
profissional de estudantes.

Adicionalmente, a solugéo garante suporte adequado as atividades educacionais, contribuindo
diretamente para a melhoria da qualidade do ensino, a inclusdo escolar e 0 desenvolvimento integral
dos alunos da rede municipal.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5.2. Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

5.3. Os servicos serdo prestados por empresa especializada no ramo, devidamente regulamentada e
autorizada pelos 6rgdos competentes, em conformidade com a legislagdo vigente e padrBes de
sustentabilidade exigidos nesse instrumento, conforme Estudo Técnico

Preliminar.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

6.2. O prazo de execucdo de servico é de 05 dias corridos, contados a partir da requisicao emitida
pelo setor competente da SEMED.

6.2. O estagio obedecera aos ditames legais e regulamentares aplicaveis a espécie e também ao
seguinte:

6.3. O estagio tem carater de complementacao educacional e aprendizagem profissional, em termos
de treinamento prético, de aperfeicoamento técnico-cultural e de relacionamento humano;

6.4. O estagio ndo produzira qualquer vinculo empregaticio do estagiario com a SEMED, nos termos
do art. 3° e art. 12, §1°, ambos da Lei n® 11.788/2008;

6.5. Somente podera participar do Programa de Estagio na SEMED e assinar Termo de Compromisso
de Estagio o estudante regularmente matriculado e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a
estrutura técnico e superior (Graduagédo e Pé6s-Graduagdo — art. 44, da Lei n° 9.394/1996 — LDB),
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publico e particular, oficiais e reconhecidas pelo MEC.

6.6. A jornada a ser cumprida pelo estagiario sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuida nos
horarios de funcionamento da SEMED e compativel com o horério escolar;

6.7. Sera concedida ao estagiario remunerado a bolsa-estagio, relativo a carga horaria estagiada,
com limite maximo de 20 horas/semanais, vedada a realizagcdo de horas extras e outros
adicionais, exceto quando se tratar de compensacéo por falta justificada, no limite de 01 hora por
jornada, conforme art. 12, 83° da Orientacdo Normativa °© 02/MPOG/2016;

6.8. O estagiario recebera auxilio-transporte em pecunia, proporcionalmente aos dias efetivamente
estagiados;

6.9. A Secretaria Municipal de Educacéo- SEMED, fara o repasse do valor da Bolsa Auxilio Mensal +
Auxilio Transporte ao Agente Integrador de Estagio, para que este faca a transferéncia dos valores
aos estagiarios;

6.10. A Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, fard o pagamento do valor da taxa
Administrativa ao Agente Integrador de Estagio;

6.11. O Agente Integrador de Estagio devera possuir escritério na sede do 6rgéo licitante, para
que possa acompanhar o desenvolvimento das atividades exercidas pelos estagiarios;

6.12. No que se refere as etapas de selecao dos estagiérios, estas serdo discutidas em conjunto com
a Secretaria Municipal de Educacgé&o para definicdo dos critérios necessérios para a escolha;

6.13. O estagiario selecionado, devera executar o estagio nas unidades de Educacdo designadas
pela SEMED;

6.14. De acordo com o artigo 5, paragrafo 1° da Lei n® 11.788/2008, “cabe aos agentes de integragéo,
como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio: | - identificar oportunidades de
estagio; Il - ajustar suas condicdes de realizacéo; Il - fazer o acompanhamento administrativo; IV -
encaminhar negociagdo de seguros contra acidentes pessoais; V - cadastrar os estudantes.

6.15. Os casos omissos serdo regulados, segundo a conveniéncia da SEMED, a luz do disposto na Lei
n.° 11.788/2008; na Resolugdo n° 208/2012, do Conselho da Justica Federal; na Resolugdo n°
014/2015, do Tribunal Regional Federal da 5 Regido; e nos demais normativos que lhe sucedam ou
alterem, bem assim nos atos emanados pela Dire¢do do Foro desta SEMED.

6.16. A cidade de Santarém, situa-se a 2° 24" 52" de latitude sul e 54° 42" 36" de longitude

oeste, na regido do oeste paraense, na mesma regido do Baixo Amazonas, na micro regido

de Santarém e localiza-se na margem direita do rio Tapajos, na sua confluéncia com o rio

Amazonas.

6.17. O estagio ndo produzira qualquer vinculo empregaticio do estagiario com a SEMED nos termos
do art. 3° e art. 12, 81°, ambos da Lei n°® 11.788/2008;

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo
total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

7.3. As comunicacBes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
7.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apé6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizacéo,
gue contera informagfes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢@es aplicaveis, dentre outros.

7.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput), conforme Portaria N.° 069/2024
— SEMED.

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execu¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
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ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

7.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, );

7.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, V).

7.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacéo tempestiva ou a prorrogacdo contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).
7.9. O gestor do contrato coordenard a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do
contrato contendo todos os registros formais da execuc¢éo no histdrico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servigco, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequag¢fes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).
7.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutenc¢éo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, 1l).

7.9.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
21, 11).

7.9.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mencgéo ao seu desempenho na execucgdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢des. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacédo contratual.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.11. O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes sobre a consecucéo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

8. CRITERIOS DE PAGAMENTO

8.1. No caso de controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para
emissao de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidacao e pagamento.

8.2. O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracéo
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durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

8.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2°
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.3.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacédo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.4. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucéo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

8.5. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacéo da
situacdo, sem dnus ao contratante;

8.6. A nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacao da regularidade fiscal mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.7. A Administracdo deverd realizar consulta para: a) verificar a manutengdo das condi¢Bes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no
ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

8.8. Constatando-se, situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.9. N&o havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.11. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao.

8.12 O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

8.13. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicacao o indice IPCA/IBGE de corre¢do monetaria.

8.14. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

8.15. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
8.16.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.
8.17. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retencédo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DE FORNECEDOR

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO POR
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, na modalidade PREGAO ELETRONICA, do tipo MENOR
PRECO POR LOTE UNICO, MODO DE DISPUTA ABERTO E FECHADO.

9.2. Demais critérios e exigéncias de selecao de fornecedor estéo descritos no Edital.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$39.645.480,00 (trinta e nove milhdes, seiscentos e
quarenta e cinco mil, quatrocentos e oitenta reais).

10.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacao
entre contratante e contratado.

10.3. Para a estimativa de precos, adotou-se como metodologia a realizacdo de pesquisas junto a
plataformas oficiais.

10.4. O preco estimado para a contratacdo foi obtido a partir da mediana dos valores coletados,
desconsiderando-se pregos excessivamente elevados ou inexequiveis, de modo a assegurar maior
compatibilidade com os valores praticados no mercado.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento da Secretaria Municipal de Educacéo.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

Dotacédo: 12.368.000602127.0000

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte: 1550

Ficha: 280

A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovac¢do da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. OBRIGAQC)ES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos.

12.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

12.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢fes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

12.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado.
12.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa
da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

12.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condic¢des estabelecidos no presente Contrato;

12.7. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

12.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

12.9. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugédo do ajuste.

12.9.1. A Administragéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

12.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

12.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao
de descumprimento de clausulas contratuais.

12.12. A Administrag@o ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
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terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. A CONTRATADA compromete-se e obriga-se a cumprir o estabelecido deste Termo;

13.2. A CONTRATADA devera prestar servicos como agente de integracdo na contratacao e
administracdo de estagiarios nas seguintes condigdes: estudantes regularmente matriculados
em Instituicdes de ensino superior;

13.3. A CONTRATADA devera ter ampla cobertura para atendimento nos processos de sele¢gdo na
localidade onde a CONTRATANTE possui Unidades de Atendimento, além de estar adequado a
legislacéo de Estagio (Lei 11.788/08);

13.4. A CONTRATADA devera recrutar e pré-selecionar candidatos de acordo com o perfil indicado
pela CONTRATANTE;

13.5. Preparar toda a documentacdo legal referente ao estagio, conforme normas e documentos
pertinentes;

13.6. Elaborar o Termo de Compromisso de Estagio e Termo Aditivo, sempre que houver necessidade
de contratar e prorrogar a vigéncia do contrato de estagio;

13.7. Firmar convénio/parceria com Universidade onde o estagiario contratado estd matriculado;
13.8. Contratar seguro contra acidentes pessoais, devendo a apdlice ser compativel com os valores de
mercado e de acordo com o que serd estabelecido no termo de compromisso;

13.9. Viabilizar o pagamento da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte aos estagiarios, através de rede
bancéria;

13.10. Nomear um gestor, funciondrio da CONTRATADA, para administrar e realizar a
operacionalizacdo do contrato;

13.11. Manter atualizado o cadastro de curriculos para pronto atendimento das solicitagfes da
CONTRATANTE, garantindo qualidade no atendimento do perfil solicitado;

13.12. Assegurar aos estagiarios contratados todos os direitos decorrentes da Lei 11.788/08 e demais
legislacbes aplicaveis;

13.13. Tratar todas as informacfes a que tenha acesso em funcéo do presente contrato em caréter de
estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgacdo verbal ou escrita, ou permitir
0 acesso, seja por agdo ou omissao, a qualquer terceiro.

13.14. Acatar todas as orientacdes da CONTRATANTE, emanadas pelo fiscal do contrato, sujeitando-
se & ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas;

13.15. A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigagbes assumidas, sem qualquer ©6nus a CONTRATANTE;
13.16. A CONTRATADA sera responsavel pela observancia de toda legislacdo pertinente direta ou
indiretamente aplicavel ao objeto;

13.17. A CONTRATADA sera a Unica responsavel por danos e prejuizos, de qualquer natureza,
causada a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execucdo do objeto, isentando a
CONTRATANTE de todas as reclamac8es que porventura possam surgir, ainda que tais reclamacdes
sejam resultantes de atos dos seus prepostos ou de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas,
empregadas ou ajustadas na execucao do objeto;

13.18. Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece por forca da execug¢do do objeto
qualquer relacdo de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA,;
13.19. A CONTRATADA se responsabiliza por todas as despesas decorrentes do objeto, tais como
instalagdes, salarios, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, comerciais, seguros de acidentes,
tributos, indenizagdes, vale-transporte, vale-refeicao e outros beneficios exigidos.

13.20. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a CONTRATANTE
a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar 0 objeto do Contrato;
13.21. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;

13.22. Manter os seus empregados identificados por cracha, quando no recinto da CONTRATANTE,
devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem
e as normas disciplinares da CONTRATANTE;

13.23. Manter, durante a execucdo do objeto, em compatibilidade com as obrigacGes a serem
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;
13.24. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;
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13.25. Executar o servico solicitado neste termo de primeira qualidade, observando o registro nos
6rgaos competentes e o prazo de validade;

13.26. Sera considerada recusa formal da CONTRATADA a ndo execucdo do objeto no prazo
estabelecido, salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito, assim reconhecido pela
CONTRATANTE;

13.27. Cumprir os horarios de execucao do objeto deste contrato estabelecidos pela CONTRATANTE.
13.28. Possuir certificacdo digital do CNPJ da empresa, para assinatura dos contratos e aditivos que
vierem a surgir da contratagéo;

13.29. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia, salvo
mediante prévia e expressa autorizacao da SEMED.

13.30. Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a SEMED ou a terceiros, por acdo ou omissao
na execucédo do objeto deste Termo.

13.31. Aceitar, nos termos da Lei 14.133/2021, os acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco
por cento) que se fizerem necessarios.

13.32. Manter todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacéo exigidas, em conformidade com a Lei
14.133/2021, incluindo a atualizagdo de documentos de controle de arrecadagdo de tributos e
contribuicBes e outras legalmente exigiveis.

13.33 A CONTRATADA responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do cumprimento da
obrigacao, de acordo com o disposto no Cddigo de Defesa do Consumidor, Lei n°® 8.078, de 1990.
13.34 Possuir certificacao digital do CNPJ da empresa, para assinatura dos contratos e aditivos que
vierem a surgir da contratacéo.

13.35 O contratado devera entregar ao setor responséavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;
4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e 5) Certiddo Municipal;

13.36. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢éo do objeto contratual.

13.37. Manter a CONTRATANTE atualizada no tocante as edi¢cdes de novas normas legais (Emendas
Constitucionais, Leis Complementares, Leis Ordinarias, Decretos. Portarias, Resolucdes, instrucdes e
demais atos) dos organismos federal e estadual, bem como das Agéncias Reguladoras, enviando
imediatamente e-mail & CONTRATANTE e disponibilizando no site da empresa as referidas
publicacdes;

13.38. Emitir se necessario, notas técnicas para alertar e/ou esclarecer dividas ou, ainda para corrigir
as eventuais falhas detectadas no repasse de informagfes e levantamento de dados financeiros e
tributérios.

13.39. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei
n®14.133, de 2021.

14. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucédo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infrac6es acima descritas as seguintes sancdes:
a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave
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(art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

¢) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n° 14.133, de 2021).

d) Multa:

1. moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento) dias;

2. moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 10% (dez por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo,
suplementac¢&o ou reposicdo da garantia.

3. compensat6ria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucéo total
do objeto.

14.3. A aplicacdo das sancfes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacéo
de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

14.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°, da Lei n° 14.133, de 2021).

14.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

14.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgédos de controle.

14.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

15.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracédo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligagéo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

15.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢ées por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no a&mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).

14.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢@o de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

14.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgéo ora contratante, na forma
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da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

15. QUALIFICACAO TECNICA

15.1 Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado
comprovando que a licitante executou ou esta executando o objeto desta licitacdo;

15.2 O atestado emitido por pessoa juridica de direito privado devera vir assinado pelo
representante legal da empresa emitente, contendo seu nome, CPF ou RG e sua funcéo.

Data: 07/05/2026
Autorizado por:

NILTON ARAUJO  Assinado de forma

DA digital por NILTON
COSTA:001290912 ARAUJO DA
Antonio Leudivan Costa Souza 27 Nilton Aradj6PHeBR1227
Nicleo Técnico de Educacdo Infantil/ Secretério Municipal de Educacéo
SEMED Decreto n® 1.512/2025 — GAP-PMS

Decreto n.° 249/2026 — GAP/PMS

Jucara Gomes Monteiro
Nucleo Técnico de Educacédo Espacial/
SEMED
Decreto n.° 255/2026 — GAP/PMS
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